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　　摘要：目的 基于潜在剖面分析，分析五态人格的潜在剖面类别及其在大五人格上的差异，以进一步挖掘五态人格的

内涵，探讨阴阳作为人格分类依据的有效性。方法 运用五态人格测验和大五人格量表对９６３名志愿者进行调查。采用
潜在剖面分析，探讨五态人格的潜在类别。结果 ①发现五态人格存在 ５个潜在类别，分别为“低阳－低少阴高太阴组”
（１２．５６％）、“低阳－高阴组”（２７．７３％）、“高阳－高少阴低太阴组”（３７．４９％）、“高阳 －高阴组”（５．９３％）、“高阳 －低
阴组”（１６．３４％）。②五态人格的５个潜在类别在大五人格各维度上差异均存在显著统计学意义（Ｐ＜０００１）。“低阳
组”（类别１和类别２）在开放性、外向性及宜人性上均显著低于“高阳组”（类别３和类别５）（Ｐ＜０００１），在神经质上均
高于“高阳组”；“高阳－高少阴低太阴组”均显著高于其他各类别，“低阳－低少阴高太阴组”在严谨性上低于其他各类
别；“高阳－高阴组”在外向性及宜人性上低于“高阳组”，但高于“低阳组”，在神经质上则低于“低阳组”而高于“高阳
组”。结论 五态人格存在５个潜在类别，且不同类别在大五人格上差异存在显著统计学意义，可为未来进一步研究五态
人格提供新的思路和参考。
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　　以“日光向背”总结提炼而成的“阴阳学说”是中国古代哲
学思想的核心理论之一，基于此中医构建了涵盖理、法、方、药

各方面，贯穿保健诊疗全过程的理论体系［１］。《素问·阴阳应

象大论篇》中指出：“阴阳者，天地之道也，万物之纲纪，变化之

父母，生杀之本始，神明之府也，治病必求于本”，直言别明阴

阳为诊治之本原。因此，中医在诊察时极为重视对阴阳的把

握，强调“察色按脉，先别阴阳”，并借助阴阳对立统一、相互依

存、相互转化的特征来阐述个体的心理特征、生理功能和病理

变化［２］。

人格作为个体心理的稳定特质，是个体通常的行为模式、

情感和想法，包括人们共有的倾向和个体的独特性［３］。中医

虽没有明确提出人格一词，但早在《黄帝内经》中的相关论述

就体现了丰富的人格思想，在《灵枢·通天》中依据个体阴阳

含量的不同，将人分为包括太阳之人、少阳之人、阴阳和平之

人、太阴之人和少阴之人的“五态人”。基于《内经》的相关记

载，１９８８年薛崇成和杨秋莉编制了“五态性格测验”，２００８年
进一步修订后更名为“五态人格测验表”，其太阳维度主要反

映个体对事物反应的强度，少阳维度体现个体的灵活性，阴阳

和平为平衡性，少阴为持久性，太阴为趋近性［４－５］。

潜在剖面分析（ＬａｔｅｎｔＰｒｏｆｉｌｅＡｎａｌｙｓｉｓ，ＬＰＡ）是一种以个体
为中心（Ｐｅｒｓｏｎ－ｃｅｎｔｅｒｅｄ）的分析方法，可以通过潜在类别变
量来解释外部连续变量之间的关联，从而发现人群中未观察到

的异质性，并找到有意义的个体群体［６］。以个体为中心出发

有助于揭示总体样本中可能包括的子样本，并能探讨变量组合

对结果变量的影响［７］。

当前对五态人格的研究多是以变量为中心，更为关注个体

在某一人格维度上的得分高低，以及分数的高低对于某些特定

结果的预测作用［５，８－１１］。这种以变量为中心的方法，往往忽视

了个体间的异质性，无法充分体现整体人格的阴阳表现，也无

法反映出个体间阴阳的差异对人格的影响。因此，本研究采纳

以“个体为中心”的研究策略［１２－１３］，利用潜在剖面分析的方

法，尝试对个体五态人格的整体表现进行描述。通过潜在剖面

分析，探讨五态人格可能存在的潜在类别。并借助当前运用广

泛的大五人格量表，对比不同类别的个体在大五人格上的差

异，以验证潜在剖面分析结果的有效性，并尝试说明其差异，为

进一步丰富中医“阴阳学说”和“五态人格”理论提供参考。

１　资料与方法
１．１　临床资料　本研究为海报招募，志愿者招募自北京中医
药大学入学体检及北京中医药大学第三附属医院健康体检人

群，招募日期为 ２０２３年９月—２０２３年１２月。
１．２　纳入标准　年龄在１８～３０岁，刻下无明显的躯体及心理
疾患，无身体及心理不适；自愿参加本研究，并签署知情同意

书；对本研究情况了解，可以配合完成本研究的信息采集，对研

究人员的观察和评价有良好的依从性。

１．３　排除标准　近２个月参加过类似研究，对量表内容十分
熟悉者。

１．４　剔除标准　所有问卷数据从后台导出，已完成的问卷如
果出现以下情况中的一种则会被判定为无效问卷进行剔除：总

作答时间低于１５ｍｉｎ；《五态人格测验》掩饰维度量表得分低

于５分。
１．５　调查工具　本研究采用五态人格测验及大五人格量表作
为调查工具，测评时让受试者通过手机扫描二维码进入“心理

量表采集平台”填写问卷，测评结果通过后台导出。

五态人格测验：采用五态人格测验进行调查，该量表具有

良好的信度、效度［１４－１５］。五态人格测验由太阳、少阳、阴阳和

平、少阴、太阴５个分量表及１个掩饰量表组成，共１０３题。其
在各分量表得分越高代表个体在该维度的人格特征越明显，掩

饰量表评分低于５分，考虑答卷诚实度不够，测验视为无效。
本研究中采用的五态人格测验常模来源于杨秋莉教授团队

２００８年进行修订的五态人格测验全国常模［１６］。

大五人格量表：采用中国大五人格问卷简式版（ｂｒｉｅｆｖｅｒ
ｓｉｏｎ，ＣＢＦ

$

ＰＩ
$

Ｂ）评价人格特质，该量表包含４０个条目，包
括开放性、神经质、外向性、严谨性和宜人性５个维度［１７］。

１．６　伦理审查及隐私保护　本研究通过了北京中医药大学医
学伦理委员会（伦理批号：２０２２ＢＺＹＬＬ０７０１）及北京中医药大学
第三附属医院科研伦理委员会审查（伦理批件号：ＢＺＹＳＹ－
２０２２ＫＹＫＴＰＪ－２４）。每一位志愿者入选本研究前，研究者以书
面文字形式，向其或其指定代表完整、全面地介绍本研究的目

的、程序和可能风险，让志愿者知道他们有权随时退出本研究。

入选前给每一位志愿者一份书面知情同意书，若其同意参加则

签署知情同意书。志愿者个人信息及人格测评问卷等调查资

料均以各自对应的研究编号命名，对志愿者的个人隐私采取

保护。

１．７　统计学分析　首先，采用 ＳＰＳＳ２９．０对各变量进行描述
性统计，用均数 ±标准差表示连续性变量，构成比表示分类变
量。采用Ｈａｒｍａｎ单因素分析法进行共同方法偏差检验，采用
独立样本ｔ检验将《五态人格测验》的样本得分与全国常模进
行比较。随后，采用Ｍｐｌｕｓ８进行潜在剖面分析 （ＬａｔｅｎｔＰｒｏｆｉｌｅ
Ａｎａｌｙｓｉｓ，ＬＰＡ），探讨五态人格的潜在类别，采用标准化系数比
较不同类别之间的差异。确定了分类数量以及每个个体所属

类别之后，在ＳＰＳＳ２９．０中采用方差分析对比不同类别的个体
在大五人格上的差异，以验证潜在剖面分析结果的有效性。所

有检验采用双侧检验，以Ｐ＜００５为差异有统计学意义。
２　结果
２．１　一般资料　共有１００６人参与调查，所有问卷数据从后台
导出，回收有效问卷９６３份，有效率为９５．７３％，其中男２９２例
（３０．３２％），女６７１例（６９．６８％），平均年龄（２０．３８±４．８２）岁。
纳入本研究的志愿者文化程度以本科为主，共 ８５６例
（８８８９％），其余包括研究生８５例（８．８３％），大专及以下 ２２
例（２．２８％）。
２．２　共同方法偏差检验　本研究采用问卷测量，为避免共同
方法偏差，采用Ｈａｒｍａｎ单因素检验法对五态人格问卷所有题
目进行共同方法偏差检验。结果显示，第一个因子的解释率

１０．８％，远低于４０％的界值，说明本研究数据不存在严重的共
同方法偏差变异。

２．３　描述性统计分析　本研究的变量均值、标准差如表１所
示。样本组的太阳、少阳维度得分显著低于全国常模［９］，阴阳

和平、少阴维度得分显著高于全国常模，太阴维度与全国常模

７２２
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比较差异无统计学意义。

表１　样本组五态人格得分与全国常模比较 单位：分

组别 太阳 少阳 阴阳和平 少阴 太阴

样本组 １０．６８±３．７８１１．８６±４．２６ ６．８７±２．４２ １４．２６±３．６３９．８０±５．１８
常模组 １２．７５±３．６２１３．０２±３．８７ ６．６５±２．２２ １３．６５±２．２２９．７２±４．８５
ｔ值 －１６．９７１ －８．４７６ ２．７５７ ５．２０８ ０．４７７
Ｐ值 ＜０．００１ ＜０．００１ ０．００６ ＜０．００１ ０．６３４

２．４　基于潜在剖面分析的五态人格的潜在类别　以五态人格
量表的太阳、少阳、阴阳和平、少阴和太阴五个维度的得分作为

自变量建立潜在剖面分析模型，将五态人格的潜在类别依次设

为１～６类，不同类别数目的潜在剖面拟合指数如表２所示。
模型拟合检验指标主要有：信息评价指标ＡＩＣ、ＢＩＣ、ａＢＩＣ、

信息熵（Ｅｎｔｒｏｐｙ）、ＬＭＲ和 ＢＬＲＴ。信息评价指标（ＡＩＣ、ＢＩＣ和
ａＢＩＣ）越小，表示模型拟合程度越好［１８］。ＬＭＲ和ＢＬＲＴ的Ｐ值
达到显著水平（Ｐ＜００５），说明 ｋ类别的模型优于 ｋ－１类别
的模型［１９］。Ｅｎｔｒｏｐｙ值在０～１，熵越大表示分类精确性越大，
若熵小于０．６，代表超过２０％的个案分类错误，若熵大于０．８，
代表超过９０％的个案分类正确［２０－２１］。

由表２可见，各类别模型的 ＡＩＣ、ＢＩＣ和 ａＢＩＣ的值逐渐降
低，说明模型拟合度好。然而，３类别的ＬＭＲ大于０．０５，说明３
类别模型不优于２类别模型，但是４类别模型优于３类别模
型。６类别模型的 ＬＭＲ大于０．０５，说明６类别模型不优于５
类别模型，且６类别模型的 Ｅｎｔｒｏｐｙ小于５类别模型。在考虑
各项拟合指标最优的情况下，同时考虑研究设计的简洁性和结

果的方便解释性，综合以上指标因素，本研究选取５类别为最
优模型。表３为各模型中每个类别所属人数的比例。

表２　五态人格的潜在剖面分析模型拟合结果

模型 ＡＩＣ／（分） ＢＩＣ／（分） ａＢＩＣ／（分） Ｅｎｔｒｏｐｙ ＬＭＲ ＢＬＲＴ

１ ２６３８７．５３０ ２６４３６．２３１ ２６４０４．４７１ — — —

２ ２５８３２．８０４ ２５９１０．７２５ ２５８５９．９０９ ０．７９１ ＜０．００１ ＜０．００１
３ ２５６０６．１４０ ２５７１３．２８１ ２５６４３．４１０ ０．７４２ ０．３７９６ ＜０．００１
４ ２５４１９．３００ ２５５５５．６６１ ２５４６６．７３４ ０．７４３ ０．０３８２ ＜０．００１
５ ２５２７９．３８８ ２５４４４．９７０ ２５３３６．９８６ ０．７７０ ０．０００８ ＜０．００１
６ ２５２００．５７６ ２５３９５．３７８ ２５２６８．３３９ ０．７４３ ０．５５５３ ＜０．００１

表３　各模型中每个类别所属人数比例 单位：％

模型 Ｃ１ Ｃ２ Ｃ３ Ｃ４ Ｃ５

１ １００
２ ３２．７１ ６７．２９
３ ２１．８１ ２２．９５ ５５．２４
４ １１．６３ １６．９３ ４３．６１ ２７．８３
５ １２．５６ ２７．７３ ３７．４９ ５．９３ １６．３０

　　注１：Ｃ１为类别１，Ｃ２为类别２，Ｃ３为类别３，Ｃ４为类别４，Ｃ５为类

别５。

为了验证上述潜在剖面分析结果的可靠性，计算５个类别
样本在每个类别中的平均归属概率，结果显示潜在类别５的正
确分类概率为８５．１％。具体见表４。

表５展示了五类别潜在剖面模型各类别在五态人格五个
维度的均值分布，由于已经对维度分数进行标准化，因此表中

正值表示高于均值，反之则低于均值。由表５可见，类别１有
１２１例（１２．５６％），类别１的个体在太阳、少阳、阴阳和平、少阴

维度得分较低，在太阴得分较高。本研究按照阴阳的差异对各

类别进行命名，当太阳及少阳维度都高时统一称为高阳，反之

为低阳；少阴及太阴维度都高时称为高阴，反之为低阴；当存在

差异时，按照具体情况命名。因此，将类别１命名为“低阳－低
少阴高太阴组”；类别２有２６７人（２７．７３％），类别２的个体在
太阳、少阳维度得分较低，在阴阳和平、少阴、太阴维度得分较

高，命名为“低阳－高阴组”；类别３有３６１人（３７．４９％），类别
３的个体在太阳、少阳、阴阳和平、少阴维度低分较高，在太阴
得分较低，命名为“高阳 －高少阴低太阴组”；类别４有５７人
（５．９３％），类别４的个体在太阳、少阳、阴阳和平、少阴及太阴
维度得分均较高，命名为“高阳 －高阴组”；类别 ５有 １５７人
（１６．３４％），类别５的个体在太阳、少阳维度得分较高，在阴阳
和平、少阴及太阴维度得分较低，命名为“高阳 －低阴组”。如
图１所示，五态人格的５个潜在类别在太阳、少阳、阴阳和平、
少阴和太阴５个维度上的得分显示出不同的特征。

表４　各潜在类别样本（行）的平均归属概率 单位：％

类别 １ ２ ３ ４ ５

类别１ ０．８５ ０．０６２ ０ ０ ０．０８８
类别２ ０．０３７ ０．８３４ ０．０８０ ０．０１９ ０．０３０
类别３ ０ ０．０７７ ０．８７０ ０．０２２ ０．０３１
类别４ ０ ０．０５４ ０．０８８ ０．８５５ ０．００３
类别５ ０．０５９ ０．０４０ ０．０４８ ０．００３ ０．８５１

表５　五类别潜在剖面模型在五态人格五维度上的特征分布（Ｚ分数）

类别 太阳 少阳 阴阳和平 少阴 太阴

类别１ －１．００ －０．８０ －１．６１ －０．７４ ０．９１
类别２ －０．５４ －０．７６ ０．０７ ０．５３ ０．５６
类别３ ０．４３ ０．４２ ０．７７ ０．２２ －０．７６
类别４ １．２３ １．０９ ０．８５ １．００ １．３６
类别５ ０．２６ ０．５５ －０．９５ －１．２０ －０．３８

２．５　五态人格潜在类别在大五人格上的差异分析　在得到以
上五态人格５个潜在类别的基础上，进一步采用方差分析，考
察５个潜在类别在大五人格方面的特征及差异，以验证潜在剖
面分析结果的有效性。结果如表６所示，５组五态人格潜在类
别的个体在大五人格的开放性、神经质、外向性、严谨性及宜人

性上均存在显著差异。事后检验结果表明，“低阳组”（类别１
和类别２）在开放性、外向性及宜人性上均显著低于“高阳组”
（类别３和类别５），在神经质上均高于“高阳组”；“高阳 －高
少阴低太阴组”均显著高于其他各类别，“低阳 －低少阴高太
阴组”在严谨性上低于其他各类别；“高阳 －高阴组”在外向性
及宜人性上低于“高阳组”，但高于“低阳组”，在神经质上则低

于“低阳组”而高于“高阳组”。因此，该结果验证了对五态人

格进行潜在剖面分析得到的５类别模型的有效性。
３　讨论
３．１　与全国常模的比较　既往研究认为五态人格的太阳维度
得分在６０岁之前与年龄呈正相关，６０岁之后则负相关；少阳
维度得分与年龄呈负相关；阴阳和平维度与少阴维度得分在

５０岁前后会出现差异性变化；太阴维度得分６０岁后会出现降
低［２２］。本研究所调查场所的人群以１８～３０岁为主，此年龄段
属于青年，人格处于刚刚形成及不断发展阶段，最具可塑性，此

８２２
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表６　五态人格各潜在类别组在大五人格上的差异比较（珋ｘ±ｓ） 单位：分

类别 开放性 神经质 外向性 严谨性 宜人性

类别１ ２９．５３±６．３５ｃ ３２．１１±６．５６ａｄ ２３．３１±６．９０ｃ ３０．３０±５．９６ｄ ３３．３０±６．５４ｂ

类别２ ３１．０９±５．３０ｂ ２８．５２±６．６７ｂｃ ２３．２７±５．６７ｂｃ ３３．９９±５．２５ｂｃ ３４．５６±６．２２ａｂ

类别３ ３６．１７±５．６０ａ １９．９９±６．２３ｂｄ ３１．５６±６．６４ａ ３６．８８±４．９６ａｂ ３６．９９±５．６１ａ

类别４ ３５．２９±５．６８ａ ２８．５２±６．１９ａｂ ２９．５７±７．１５ｂ ３４．２５±５．００ａｂ ３３．５９±６．１１ｂ

类别５ ３５．２１±５．０５ａ ２４．９０±６．７１ｃ ３２．４６±６．６１ａ ３２．７２±６．０５ｃ ３６．９６±６．１１ａ

Ｆ值 ５３．９５ １１４．０８ ９８．７ ４１．１５ １４．７８
Ｐ值 ＜０．００１ ＜０．００１ ＜０．００１ ＜０．００１ ＜０．００１

事后检验 ３，４，５＞２＞１ １＞２＞４＞５＞３ ３，５＞４＞１，２ ３＞２＞４，５＞１ ３，５＞１，２，４

　　注：１＝类别１：“低阳－低少阴高太阴组”；２＝类别２：“低阳 －高阴组”；３＝类别３：“高阳 －高少阴低太阴组”；４＝类别４：“高阳 －高阴组”；
５＝类别５：“高阳－低阴组”。

阶段个体在大五的宜人性、严谨性、开放和外向倾向于增加，神

经质倾向于减少［２３］。因此，考虑到抽样的便利性，本次调查纳

入年龄段为１８～３０岁。
与全国常模比较发现，本研究样本组的太阳、少阳维度得

分显著低于全国常模，阴阳和平、少阴维度得分显著高于全国

常模，太阴维度与全国常模比较差异无统计学意义（Ｐ＞
００５）。本研究所选用的常模为２００８年修订，与之本研究纳入
的群体更为平和从容，严谨细致。可能由于本研究所纳入的个

体多具有中医药背景，中医药专业涉及治病救人，因而要求其

胆大心细，同时又浸润深厚的传统中华文化，故气质更为平和

包容。人格的形成也离不开其所处的社会环境［２４］，也可能由

于时代变化发展，人群的人格特征也随之变化。

３．２　基于潜在剖面分析的五态人格的潜在类别　根据观察到
的日光向背，寒暑交替，古人基于“远取诸物”的象思维，将其

归纳总结为阴阳学说，并在生产生活中逐渐赋予其更为丰富的

内涵［１，２５］。中医学在构建理论体系及思维模式的过程中，借鉴

阴阳学说作为理论工具，取象比类，用以解释人的心理特征、生

理功能和病理变化［２６］。如在《素问·金匮真言论篇》中按照

阴阳属性对人的脏腑躯干进行划分。根据阴阳学说，中医将具

有“上升、外向、温暖、兴奋、推动”等作用或特性的物质或功能

归为阳，将具有“下降、内向、寒冷、内敛、收涩”等作用或特性

的物质或功能归为阴［２５］。

基于阴阳各自相对的特性，中医也将人格进行划分，其中

最具代表性的为“五态人”。《灵枢·通天》中按照个体阴阳含

量的不同，把人分为太阴之人、少阴之人、太阳之人、少阳之人

与阴阳和平之人五种类型，并对各型人的性格特征做出描述。

杨秋莉等人基于《内经》中的相关记载，根据阴阳量的不同，建

立了五态人格分类［４，１６］。本研究基于杨秋莉教授的《五态人

格测验》，采纳以“个体为中心”的研究方法，从５个维度综合
后的整体表现对五态人格进行探讨，发现依据阴阳量的不同，

人格的确可以归纳为５类，分别为“低阳 －低少阴高太阴组”
“低阳－高阴组”“高阳 －高少阴低太阴组”“高阳 －高阴组”
及“高阳－低阴组”。其中，“高阳 －高少阴低太阴组”人数最
多，占３７．４９％。结合既往研究及相关论述可知，五态人格阳
维度较高者通常具有乐观，开放，敢于探索，有进取心，易于相

处的特点；少阴维度得分高者通常具有自制力强，严谨细致，情

绪稳定而成熟的特点［４，１１，２７－２８］。有研究提出大部分中国人具

有外在“外圆”，即重视人情，与人为善，易相处，可亲近；内在

“内方”，即重视传统，有原则，有操守的人格特点［１３］。可见

“高阳－高少阴低太阴组”的人格特征与中国人“外圆内方”的
人格特征相一致。“高阳 －高阴组”人数最少，只占５．９３％。
这与既往认知相符合，即阴阳平衡的个体为少数，大部分人存

在一定的阴阳偏颇。

五态人格测验是根据个体阴阳量不同而制定。结合本研

究结果可发现，“低阳－低少阴高太阴组”“低阳－高阴组”“高
阳－高少阴低太阴组”及“高阳 －低阴组”四类的阴阳得分存
在较大差距，其得分趋势在插页 Ｌ图１中呈现斜行。此４类，
或阴高阳低，或阳高阴低，可视为阴阳偏颇型人格。将“高阳

组”的２类与“低阳组”的２类进行组间比较可知，同组两类间
的差别主要为个体在“阴阳和平”及“少阴”维度的得分。如果

按照阳含量得分由高到低，四类顺序依次为“高阳 －低阴组”
“高阳－高少阴低太阴组”“低阳 －高阴组”“低阳 －低少阴高
太阴组”。“高阳－高阴组”在五态人格测验各维度得分均较
高，得分趋势在图１中近似平行，可视为阴平阳秘型人格。
３．３　五态人格潜在类别在大五人格上的差异分析　本研究进
一步分析了五态人格潜在类别在大五人格上的差异。我们发

现，“高阳组”在开放性、外向性及宜人性上的得分高于“低阳

组”。大五人格的开放性主要用以描述一个人的认知风格，开

放性高的个体通常被认为是好奇的、新颖的、非传统的以及有

创造性的；反之则讲求实际，偏爱常规，比较传统和保守。外向

性高的个体在群体中通常表现为健谈，自信，喜好社交，充满活

力。宜人性高的人对人性持乐观的态度，有同情心［２９－３１］。

“高阳组”在大五人格上表现出的开放、外向、积极的特质与中

医所认为的阳的属性一致。“低阳组”在神经质上的得分高于

“高阳组”。高神经质个体倾向于有心理压力，更容易体验到

诸如愤怒、焦虑、抑郁等消极的情绪，这与中医认为的阴的属性

一致。本研究还发现在大五人格的严谨性得分上，“高阳 －高
少阴低太阴组”及“低阳－高阴组”的得分高于同组其他类别。
分析发现，“高阳－高少阴低太阴组”及“低阳 －高阴组”在少
阴维度的得分高于同组其他类。既往有研究认为少阴维度主

要体现个体人格的持久性，其特点在于冷淡沉静、能自制、有计

划、谨慎、稳健［４，３２］。此外，我们还发现“高阳 －高阴组”在神
经质上得分高于“高阳组”，低于“低阳组”；在外向性上得分低

于“高阳组”，高于“低阳组”。说明“高阳 －高阴组”在一定程
度上人格表现相对平和，没有过分的偏颇，符合中医“阴平阳

秘，精神乃治”的中庸平和思想。

９２２
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由于本研究招募志愿者的场所以学校及体检中心为主，且

招募期间体检人群以入学、入职体检为主，因而纳入人群的年

龄以１８～３０岁为主，未能更大范围进行招募。且学校为医学
院校，女生比例更高，因而纳入人群的男女比例不平衡，故本研

究存在一定的局限性。

４　结论
本研究基于“以个体为中心”的研究思路，对五态人格的

潜在类别进行探讨，并进一步分析了五态人格的潜在类别在大

五人格上的差异，发现五态人格存在“高阳 －低阴组”“高阳－
高少阴低太阴组”“低阳－高阴组”“低阳 －低少阴高太阴组”
及“高阳－高阴组”５个潜在类别，且不同类别在大五人格上存
在显著差异。人格特质中“阳”的特性与开放、外向、积极相

关，人格特质中“阴”的特性与愤怒、焦虑、抑郁相关，为未来研

究五态人格提供新的思路和借鉴，为进一步丰富和发展中医阴

阳学说及人格理论提供参考。
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图 7　200 次响应排序检验

五态人格的潜在剖面分析及其与大五人格的相关性研究

（正文见 226 -230 页）

图 1 　五类别潜在剖面模型在五态人格五维度上的特征分布（Z分数）


