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体验科学，启迪创新

——访中国科协副主席、书记处书记程东红

有着北京师范大学教育学博士学位的程东红书记，曾任中国科协青少年中心主任、中国

科协科普部部长，不仅有着 30 多年青少年科技教育和科普工作经验，而且熟悉国内外科学传

播和科学普及理论与实践的发展。日前，本刊就如何发挥科技场馆等科普教育基地的青少年

科普教育功能等问题专门采访了程书记——

《中国科技教育》：相对于学校科学教育，

您认为科技场馆和科普教育基地等青少年校外

活动场所，对于促进青少年科学素养的提高应

发挥哪些作用？

程东红：这些机构开展的青少年科技教育

活动是对学校科学教育方式的扩展。学校的科

学教育是以课程为中心，但不意味着要完全以

教室为中心、教科书为中心。学校的科学教育

为了实现科学教育的目标，一定会采用多样的

教学方法，而像“科技馆活动进校园”项目中

一些校外科技场馆的活动方式，是可以扩展学

校传统的科学教育教法的。

另外，科技场馆强调的是一种丰富的学

习体验，启迪创新思维。以体验入手，激发

学生的好奇心、求知欲，获取科学研究的过

程经验，培养探索精神，这与一般的课堂教

学的学习过程并不完全相同。青少年科学教

育，不单是学校的责任，还是全社会的责任。

社会资源去支持科学教育，不仅需要受到教

育部门的重视，社会资源还要能够真正做到

为教育服务才成。科技场馆积极开展青少年

科技教育活动，这种做法使得社会教育资源

打破部门系统的藩篱，搭建支持青少年科技

教育的网络和平台，不仅仅对于科技场馆具

有重要的意义，而且一旦一些创新的实践探

索出了校内外内容衔接机制和活动模式，这

将对更广泛的社会资源参与学校科学教育具

有重要的意义。我非常支持这件事。

《中国科技教育》：您认为校外科技场馆、

科普教育基地应该开展什么样的青少年科技教

育活动？ 

程东红：从内容上说，应该从两个方面来

设计青少年科技教育活动：一是基于自身展教

资源以及场馆的优势来设计活动内容，把青少

年引入科技场馆。二是要围绕社会关注的、有

重要意义的主题与问题来设计活动。这里的“问

题”，不是指 question，而是 issue，如气候变

化、环境问题等。应该让学生借助科技场馆这

个平台，从小参与与社会和人类发展密切相关

的科学问题的思考、讨论和行动，了解那些未

来要成为一个有责任感的、一个具有科学素养

的公民所应该了解的重要问题。科技场馆的优

势就在于此，因为这些问题在学校课程中，往

往是分散在不同的学科课程和课本中，但这些

问题又是综合性的，例如气候变化问题，涉及

到物理、化学、生物、数学等各个方面的知识。

科技场馆组织这样主题的活动时，具有更大自

由度和灵活性，能够不受45分钟的课时限制，

不受学科限制。科技场馆应该把精力放在策划

和实施这样的活动，而且要有针对不同年龄段

的青少年的活动上。此外，科技场馆的科学教

育活动在内容上应该是独特的，不是学校的科

学课程学习的重复，而是补充、扩大和发展。

《中国科技教育》：我们很多科技馆、

科技类博物馆是新建的，投资都较大，规模也
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相当可观，您认为我们的科技场馆、科普教育

基地在针对中小学生教育方面与国外的科技中

心、博物馆相关方面的工作相比，有哪些优势

和差距？

程东红：《全民科学素质行动计划纲要》

发布以后，已建成的科技馆在科技教育活动开

展方面有了显著的进步。说到与国外科技场馆

的差距，主要是在展陈布置时，对科技教育活

动考虑不多。相当多科技馆在设计阶段，对教

育考虑不多，造成展厅的场地设置上，预留给

科技教育活动的设施和空间不足。另外，因为

对科普教育功能考虑不足，造成在科技馆人员

配备上，其知识和能力构成方面对于开展科学

教育活动就显得不足。在中国科技馆新馆筹建

阶段，邓楠书记在听取中国科技馆新馆建设的

教育大纲汇报时曾指出：“展览是基础，教育

是灵魂”。中国科技馆新馆在设计时，就强调

了未来教育功能的实现，在展厅和公共空间留

出了开展科技教育活动的空间，因此开馆后在

展厅内开展教育活动非常自如。虽然科技馆二

期留出了独立的青少年动手实验的空间，但最

主要的科技教育活动，都是在主展厅开展。希

望在建的科技馆和科技馆改造过程中，在设计

展项时，能够将教育活动、教育功能提前进行

统筹考虑。

　　

《中国科技教育》：国内科技场馆、科普

教育基地非正规的科学教育方面的理论和实践

研究都较薄弱，在国外这个领域是一个新兴的

热点领域。您认为应如何提高这个领域国内的

研究水平？ 

程东红：提高研究水平，要寄希望于新加

入科技场馆队伍的年轻人。他们高校毕业，具

有较高的知识水平，而且他们喜爱这个行业，

致力于科技场馆展教事业。他们在实践当中，

一定要勤于思考，不断学习。“学而不思则罔，

思而不学则殆”。我刚刚工作的时候，曾作为

工作人员参加了著名医学科学家吴阶平先生与

青年学生见面活动。吴阶平说起这样一个故事。

医科大学毕业的学生从外科的阑尾炎手术做

起，多年下来，有的人只能割阑尾，有的人则

能够进行复杂的腹部外科手术。这说明，仅有

实践是不够的，“实践加思考，将使你如虎添

翼”。他的话当年对我特别有启发，我也希望

新进入科技辅导员队伍的年轻人，不能满足于

只是进行日常实践工作，还要在实践中不断思

考，不断学习，才能不断进步，推动整个行业

的专业性和研究水平的提高。

　　

《中国科技教育》：整个科技类博物馆行

业上普遍感觉优秀的科普展览设计、教育活动

设计人才不足，一些科技场馆从事展教工作的

人员目前也往往是按照传统讲解员的标准来招

聘的，如何才能吸引有科学教育专业背景、有

创新精神和能力的人才进入这个行业？应该如

何促进这个行业里教育人员专业发展、提高他

们的职业认同感和行业忠诚度？ 

程东红：要吸引和留住高水平的人才，还

是要用“事业留人，感情留人，适当待遇留人”。

首先，让科技馆事业的发展来吸引年轻人投入

到这样一个朝阳行业。如果从最广义的科技教

育事业来看，科技场馆是“十一五”期间增长

最快的领域，社会对于他们所提供的科普教育

服务需求也非常大。从发展、投入和队伍扩展

上，科技馆的发展也是最快的，应该说这个事

业是有发展前景的，我们要以此来吸引有才华、

有知识的年轻人。其次，要用适当待遇留人，

要明确职务序列，将在科技场馆从事教育的人

员与从事设计和管理的人员同等待遇，给予他

们足够的前进和上升空间。这一点我们需要在

“十二五”期间通过努力实现。越来越多的年

轻人加入这支队伍，科技场馆的领导和管理者

还需要创造一个生动活泼、充满创新文化的工

作氛围，用感情留人。■

在中国科技馆体验科学乐趣的年轻观众


