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企业绿色创新对新质生产力的影响
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摘要:在高质量发展与绿色低碳转型双重国家战略指引下,新质生产力已成为经济社会转型升级的核心动力,企业

绿色创新是赋能新质生产力提质增效的核心支撑。选取2011—2024年中国A股上市公司为样本,实证探究绿色创

新对企业新质生产力的影响机制,检验数字化转型披露强度的中介效应、数字普惠金融的调节效应及多维度异质

性。结果表明,绿色创新显著正向驱动企业新质生产力,且实质性绿色创新的驱动效应显著强于策略性绿色创新,

数字化转型披露强度发挥部分中介作用,数字普惠金融仅显著正向调节策略性绿色创新的效应,且该效应存在明显

的行业、区域与企业规模异质性,据此提出针对性政策建议。
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  高质量发展是新时代中国经济社会发展的核

心主题,而新质生产力的提出则为这一主题的推进

提供了关键路径指引。新质生产力是一个内涵丰

富、意蕴深厚的经济范畴,代表着一种生产力的跃

迁,区别于依靠大量资源投入、高度消耗资源能源

的生产力发展方式,是摆脱了传统增长路径、符合

高质量发展要求的生产力[1]。2024年《政府工作报

告》提出,大力推进现代化产业体系建设,加快发展

新质生产力。这一生产力高级形态依托新型生产

要素整合协同而成,以科技创新为核心,兼具高质

量、高效率、高科技特征,承载新兴及未来产业,推
动经济社会多领域变革,为经济持续健康发展提供

坚实支撑[2]。
现有研究已证实,培育新质生产力既是我国生

产力升级的内在要求,也是绿色发展的必然选择[3],
其可通过清退落后产能、培育战略性新兴产业提升

产业链供应链竞争力,同时其聚焦的新技术、新能

源方向可推动生产环节清洁化与循环化发展,为中

国式现代化提供核心支撑[4]。党的二十大提出,推
动经济社会发展绿色化、低碳化是实现高质量发展

的关键环节。2025年召开的国务院常务会议,审议

通过《制造业绿色低碳发展行动方案(2025—2027
年)》。会议指出,制造业绿色低碳转型是大势所

趋,需加快绿色科技创新和先进技术推广应用,强

化新型工业化绿色底色。企业绿色创新是中国生

态环境改善与经济高质量发展的核心支撑[5]。另外

也有研究表明新质生产力显著促进企业绿色创新,
并且高管团队多样性对新质生产力推动绿色创新

的路径存在差异化调节作用,关系导向型多样性削

弱协作沟通且负向调节,任务导向型多样性丰富知

识结构、提升战略科学性且正向调节[6]。
现有主流研究普遍认为,企业绿色创新可显著

促进企业发展、提升财务绩效,林赛燕和徐恋[7]表明

企业集团内部供应链整合对二者的关联存在异质

性调节效应;另有学者指出绿色创新是政府环境治

理影响企业创新的中介变量,有效的政府环境治理

可通过促进绿色创新,进而对企业财务绩效产生正

向效应[8];杨冠华等[9]发现,企业绿色创新存在重经

济目标、轻环保投入的倾向,导致其对环境社会责

任绩效的赋能作用被削弱。
关于企业绿色创新、数字化转型和新质生产力

的关系:王海等[10]表明数字化转型既可以通过整合

研发资源、加大环保投入、缓解税费压力和优化融

资条件助推企业绿色创新发展,还能够通过改善经

营效益、提高生产效率释放企业绿色创新潜力;另
外研究表明吸收能力与内部控制分别在数字化转

型影响绿色创新的路径中发挥部分中介作用,且相

较于内部控制,吸收能力的中介传导效应表现得更
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为显著[11];数字化转型与新质生产力方面有研究发

现数字化转型可通过提升内部控制质量、增强绿色技

术创新能力两个渠道,显著促进新质生产力发展[12]。
现有研究主要集中于数字化转型如何赋能企业绿色

创新和绿色创新如何促进新质生产力发展,从绿色创

新如何影响数字化转型角度的研究相对较少。
此外,学者还着重分析了企业绿色创新、数字

普惠金融和新质生产力的关系。例如,乔彬等[13]表

明数字普惠金融显著促进企业绿色创新,主要通过

降低企业杠杆率、提升非控股股东决策参与度实

现,且该效应在非国有企业、重污染行业及中西部

地区企业中更强;钟廷勇等[14]的机制分析结果显

示,数字普惠金融可通过缓解融资约束、提升城市

财富水平两条路径推动企业绿色技术创新,且该驱

动效应仅存在于实质性绿色创新中,对策略性绿色

创新无显著影响。还有研究从异质性层面分析,结
果表示数字普惠金融对企业绿色创新的促进效应,
在中西部地区、非国有企业及市场化程度偏低的区

域表现得更为显著[15]。
另外,新质生产力以科技创新、人才支撑为核

心要素,而传统金融服务存在重抵押、轻创新,重大

型、轻中小的结构性短板[16],难以匹配新质生产力

的融资需求,数字普惠金融作为金融与数字技术融

合的创新融资模式,可依托数字技术打破传统金融

限制,既是驱动企业绿色创新的核心抓手,也拓宽

了中小企业绿色创新的融资渠道[17]。
总体而言,现有关于企业新质生产力的研究仍

存在核心缺口,尤其缺乏绿色创新、数字化转型双

轮驱动背景下的微观实证支撑。为此,本文选取绿

色创新、数字化转型、数字普惠金融纳入统一分析

框架,探讨其对企业新质生产力的综合影响,并检

验多维度下的异质性效应。

1 理论分析与研究假设

1.1 企业绿色创新与新质生产力

绿色创新是企业为了避免或降低环境损害,采
用新的或改良的新产品、新流程、新服务和新管理

体系,以实现企业和客户的价值创造[18]。
一方面,企业绿色创新的数量积累可通过优化

生产力要素结构、重塑要素组合模式提升全要素生

产率,进而助力新质生产力培育[19],为新质生产力

发展奠定基础。具体而言,企业绿色创新成果可优

化人力要素配置、推动生产设备绿色升级,为新质

生产力提供核心要素支撑。其产出规模的增长也

能加速企业内外部绿色资源的整合流转[20],强化新

型生产要素的挖掘与应用,为新质生产力的快速发

展提供充足资源保障。
另一方面,企业绿色创新质量可通过两条核心

路径赋能新质生产力,一是以颠覆性绿色技术与产

品创新推动生产模式绿色转型,强化新质生产力核

心竞争力;二是依托数字技术实现生产流程的绿色

化精准优化,提升生产环节的绿色智能效能[21]。基

于此,提出如下研究假设。

H1:企业绿色创新对新质生产力发展具有显著

正向驱动作用。

1.2 企业绿色创新、数字化转型披露强度、新质生

产力

企业数字化转型是以数据为核心驱动,依托数

字技术实现管理、生产与商业模式全维度升级的系

统性变革[22]。
企业绿色创新是驱动数字化转型的重要内生

动力。绿色创新通过帮助企业打破自身资源限制

的“瓶颈”提高转型资源使用效率,进而提升数字化

转型绩效[23]。一方面,企业通过绿色创新为数字化

转型创造可持续的内部资源,同时为获取外部资源

支持创造有利条件;另一方面,企业通过绿色创新

优化各项业务流程,高效利用现有资源,为积极开

展数字化转型奠定坚实基础。
数字化转型是培育新质生产力的重要载体[24]。

从要素视角看,绿色创新通过人才结构升级、信息

壁垒破除、全流程绿色管控三条核心路径,驱动企

业深化数字化转型[25],而数字化转型带来的要素优

化与流程智能升级,最终将推动科技与生产深度融

合,赋能新质生产力培育。数字化转型披露强度在

绿色创新与新质生产力之间发挥中介作用,它既是

企业数字化转型战略的体现,也是实际转型深度的

有效代理。因此,提出以下研究假设。

H2:绿色创新可通过推动企业数字化转型披露

强度,显著正向促进新质生产力发展。

1.3 企业绿色创新、数字普惠金融、新质生产力

数字普惠金融能够降低金融服务的成本与门

槛,作为数字经济时代的关键生产要素[26],可高效

整合互补性资产,驱动技术创新进程。
此外,数字普惠金融可通过缓解信息不对称降

低企业绿色创新成本、提升创新效率[27],同时依托

资源配置效应打破传统金融边界,为绿色创新提供

高效的资源支持。一方面,数字普惠金融可依托自

身低成本、广覆盖的优势,通过数字化工具降低金

融服务门槛与交易成本,缓解绿色技术创新的融资
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约束,为企业研发提供稳定资金支持[28]。另一方

面,数字普惠金融可通过优化资源配置打破金融壁

垒,引导资金向绿色创新关键环节倾斜,其发展水

平越高,绿色技术创新对新质生产力的促进效应就

越强。因此,提出以下研究假设。

H3:在绿色技术创新影响新质生产力的传导过

程中,数字普惠金融发挥着显著的正向调节效应。

2 研究设计

2.1 模型设定

为探究绿色创新对企业新质生产力的影响,构
建如下基准回归模型。

NPit =α0 +α1GIit +α2Controlsit +Firmi +
Yeart+εit (1)

式中:i为企业;t为年份;NPit为企业i在第t年的

新质生产力水平;GIit为解释变量绿色创新能力;

Controls为一系列控制变量;Firm为模型的个体虚

拟变量;Year为年份虚拟变量;ε为随机扰动项。
为了探究数字化转型在企业绿色创新促进企

业新质生产力中发挥的中介作用,参考其他学者对

中介方法的理论,设置模型(2)和模型(3)采用逐步

回归法验证中介效应[29]。

Mit =δ0+δ1GIit+δ2Controlsit+Firmi+
Yeart+εit (2)

式中:Mit为中介变量数字化转型披露强度(DIGI)。

NPit =θ0+θ1Mit+θ2GIit+θ3Controlsit+
Firmi+Yeart+εit (3)

2.2 变量选取与说明

被解释变量:企业新质生产力参考宋佳等[30]的

做法,利用熵值法将新质劳动者、新质劳动对象、新
质劳动资料三个层面的指标计算企业新质生产力,
指标定义如表1所示。

解释变量:参考黎文靖和郑曼妮[31]的研究方

法,以企业绿色专利申请量作为绿色创新能力的基

准衡量指标,并分别采用绿色发明专利和绿色实用

新型专利作为实质性绿色创新和策略性绿色创新

的代理变量。为保证回归结果的稳健性,同步采用

1后取自然对数的方式,作为绿色技术创新能力的

替换指标。
机制变量:以公司年报文本从数字技术应用、

互联网商业模式、智能制造和现代信息系统4个方

面统计关键词的披露次数作为衡量企业数字化转

型披露强度的指标。
调节变量:选取数字普惠金融作为调节变量,

其测度参考北京大学数字金融研究中心发布的数

字普惠金融指数,同时采用覆盖广度、使用深度和

数字化程度3个二级指标进行细分衡量。
控制变量:选取以下可能影响企业新质生产力

的变量,即企业规模、资产负债率、企业年龄、财务

杠杆、董事人数、独立董事比例、两职合一、股权集

中度及企业成长性。

2.3 变量选取与描述性统计

选取2011—2024年中国 A股上市公司作为研

究的初始样本,并通过一系列步骤对原始数据进行

筛选和预处理:剔除金融行业上市公司,规避该行

业特殊的资产负债结构与监管属性对研究结论的

干扰;剔除被实施ST、*ST 处理的样本企业,排除

财务异常或退市风险较高的观测值对数据有效性

的影响;为避免极端值造成实证结果偏差,对所有

连续变量在1%的水平上进行双向缩尾处理。经过

上述处理,最终形成包含4073家上市公司、2011—

2024年共41488个观测值的非平衡面板数据。
涉及的企业财务指标、绿色创新相关数据,均

整合自国泰安数据库、企业年报文本挖掘语料库与

中国研究数据服务平台(ChineseResearchData
Services,CNRDS)上市公司研发与专利数据库三大

权威数据源,确保了研究数据的可靠性与权威性。
所有数据的清洗、整理及后续实证分析工作,均借

助Stata16.0软件完成。如表2所示。

表1 新质生产力指标

指标 计算方法

新质生产力

员工素质

管理层素质

研发人员占比 企业研发人员数量占全部员工总数的百分比

高学历人员占比 研究生及以上学历员工在企业总员工中的百分比

企业绿色战略披露强度 ln(年报中绿色发展关键词词频+1)

高管团队国际化人力资本
当企业高管团队中至少有一人拥有海外学习或工作经历时取值为1,反之

取值为0

新质劳动对象 生态环境
环境治理得分 华证ESG评级的E指标,9个级别分别赋值1~9
固定资产占比 企业固定资产净额占期末资产总额的百分比

新质劳动资料 科技劳动资料
创新水平 ln(专利授权数量+1)
无形资产占比 企业无形资产净额占期末资产总额的百分比

891

  科技和产业                                     第26卷 第12期 



表2 变量描述性统计

变量名称 变量符号 变量定义 均值 标准差 最小值 最大值

新质生产力 NP 新质劳动者、新质劳动对象、新质劳动资料利用熵值法计算 17.582 9.349 1.162 38.546
实质性绿色创新 GI_sub ln(绿色发明专利申请数量+1) 0.195 0.514 0.000 2.565
策略性绿色创新 GI_strat ln(绿色实用新型专利申请数量+1) 0.244 0.599 0.000 2.944

数字化转型披露强度 DIGI 企业数字化转型相关词频 0.016 0.024 0.000 0.139
数字普惠金融 DUF 数字普惠金融指数 3.227 1.161 0.334 5.007

企业规模 Size 总资产的对数 22.240 1.286 19.978 26.262
资产负债率 Lev 总负债/总资产 0.417 0.205 0.054 0.900
董事人数 Board ln董事会人数 2.111 0.196 1.609 2.639

独立董事比例 Indep 独立董事除以董事人数 0.377 0.053 0.333 0.571
两职合一 Dual 董事长与总经理是同一个人为1,否则为0 0.306 0.461 0.000 1.000

股权集中度 Top10 前十股东持股数量/总股数 0.583 0.153 0.232 0.905
企业年龄 Firmage ln(当年年份-公司成立年份+1) 3.236 0.229 2.565 3.738

3 实证结果

3.1 基准回归分析

表3报告了基准回归的估计结果。其中,列(1)
未纳入控制变量,也未控制时间与企业个体固定效

应,GI_sub和 GI_strat的系数分别为1.984和

2.895,均在1%的水平下显著为正;列(2)加入全部

控制变量并同时控制时间与企业个体固定效应后,
两类绿色创新的系数分别降至0.649和0.435,且
依然保持1%水平的高显著性。

表3 基准回归结果

变量
(1) (2)

NP NP

GI_sub
1.984*** 0.649***

(17.90) (6.74)

GI_strat
2.895*** 0.435***

(30.47) (4.84)

Size
1.311***

(16.43)

Lev
-0.977***

(-3.13)

Board
3.220***

(9.03)

Indep
2.695**

(2.44)

Dual
-0.216**

(-2.08)

Top10
1.181***

(2.84)

Firmage
-0.310***

(-3.26)

常数项
16.49*** -19.84***

(341.68) (-10.20)

Firm 否 是

Year 否 是

观测值 41488 41481
F 1605*** 69***

 注:***、**、* 分别表示1%、5%、10%的 显 著 性 水 平;括 号 内 为

t值。

3.2 稳健性检验

为排除异方差、特殊事件冲击及遗漏行业特征

等因素对实证结果的干扰,采用四种方法进行稳健

性检验。
表4列(1)采用稳健标准误法缓解异方差影响,

GI_sub和GI_strat系数分别为0.649和0.435,均
在1%的水平下显著为正,与基准回归结果完全一

致,核心结论不受异方差干扰。列(2)剔除2020年

新冠肺炎疫情冲击样本后,两者系数分别为0.665、

0.508,仍维持在1%的水平下显著,仅系数规模略

有提升,表明新冠疫情未改变两类绿色创新与新质

生产力的正向关联。列(3)仅保留2011—2019年新

冠疫情前样本回归,以彻底排除新冠疫情长期潜在

影响,结果显示两者系数分别为0.428、0.472,显著

性未发生变化。列(4)在基准模型基础上增入行业

固定效应,控制行业异质性干扰,此时两者系数分

别为0.647、0.445,保持在1%的水平下显著,与基

准回归几乎无差异。

表4 稳健性检验

变量

(1) (2) (3) (4)
稳健标准误

NP

剔除2020年

NP

使用疫情前

样本NP

增入行业

固定NP

GI_sub
0.649*** 0.665*** 0.428*** 0.647***

(6.80) (6.50) (2.99) (6.74)

GI_strat
0.435*** 0.508*** 0.472*** 0.445***

(4.76) (5.35) (3.40) (4.97)

常数项
-19.84*** -20.69*** -15.01*** -20.08***

(-9.22) (-10.29) (-5.26) (-10.15)

Firm 是 是 是 是

Year 是 是 是 是

Industry 是

观测值 41481 38051 21752 41480
F 60*** 68*** 28*** 68***

R2 0.646 0.643 0.697 0.649
调整后R2 0.604 0.596 0.643 0.607

 注:***、**、*分别表示1%、5%、10%的显著性水平;括号内为t值。
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  综上,四种稳健性检验下,两类核心解释变量

的系数均在1%的水平下显著为正;同时模型拟合

优度保持稳定,控制变量估计结果具有一致性,本
文核心结论具备较强的稳健性和可靠性。

3.3 内生性检验

为解决绿色创新与新质生产力间双向因果导

致的内生性问题,参考主流研究,选取剔除自身影

响后的年度-行业绿色创新平均值与绿色创新滞后

一期作为工具变量,二者均满足相关性与外生性要

求,检验结果如表5所示。

3.3.1 年度-行业绿色创新平均值

第一阶段回归显示,年度-行业GI_sub平均值

系数为0.333,在1%的水平上显著为正,年度-行业

GI_strat平均值系数为0.309,在1%的水平上显著

为正,符合行业技术溢出效应逻辑,即同行业创新

趋势会带动单个企业的绿色创新行为,且不存在弱

工具变量问题。
第二阶段回归中,GI_sub系数为2.949,在1%

的水平上显著为正,绝对值显著大于基准回归的

0.649,表明控制内生性后其驱动效应更强;GI_

strat系数3.178,在1%的水平上显著为正,需结合

双内生变量联合检验进一步判断。

3.3.2 绿色创新滞后一期

第一阶段回归显示(表5),GI_sub滞后一期系

数为0.165,在1%的水平上显著为正,GI_strat滞

后一期系数为0.238,在1%的水平上显著为正,验
证了企业绿色创新的路径依赖特征,前期技术与经

验积累会持续推动当期创新。
同时纳入两类内生变量的第二阶段回归结果

显示,GI_sub系数仍为6.201,在1%的水平上显著

为正,而GI_strat系数降至0.515,t仅为0.50,不
再具有统计上显著性。这表明控制内生性后,仅

GI_sub对新质生产力存在稳健的因果效应,基准回

归中 GI_strat的显著性源于内生性偏误。
综上,两种工具变量的多重检验结果一致表

明,GI_sub是驱动企业新质生产力提升的核心动

力,基准回归低估了其真实赋能效应,而 GI_strat
的作用不具备因果稳健性。

3.4 中介效应

采用逐步回归法,检验数字化转型披露强度在

GI_sub、GI_strat与企业新质生产力之间的中介作

用,结果如表6所示。
基准回归已证实,两类绿色创新对新质生产力

的直接效应均在1%的水平上显著为正,满足中介

效应检验的前提条件。表6列(1)显示,GI_sub对

中介变量DIGI的系数为0.000334,在5%的水平

上显著为正,说明其能显著提升企业数字化转型披

露强度。列(3)中GI_strat的系数为0.001090,在

1%的水平上显著为正,表明策略性绿色创新同样

具有正向推动作用。这符合理论逻辑:绿色创新对

表5 内生性检验结果

变量

GI_sub GI_strat GI_sub GI_strat GI_subGI_strat
年度-行业平均值 年度-行业平均值 年度-行业平均值 年度-行业平均值 滞后一期 滞后一期

第一阶段 第二阶段 第一阶段 第二阶段 第一阶段 第二阶段

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

IV
0.333*** 0.309***

(21.86) (18.87)

IV2
0.165***

(29.38)

IV3
0.238***

(43.04)

GI_sub
2.949*** 6.201***

(3.71) (4.05)

GI_strat
3.178*** 0.515
(3.69) (0.50)

Controls 是 是 是 是 是 是 是

Firm 是 是 是 是 是 是 是

Year 是 是 是 是 是 是 是

观测值 41481 41481 41481 41481 35524 35524 35524
F 73*** 64*** 62*** 63*** 127*** 272*** 57***

R2 0.606 -0.001 0.665 -0.011 0.629 0.698 -0.097
调整后R2 0.559 -0.120 0.625 -0.131 0.577 0.655 -0.251

 注:***、**、*分别表示1%、5%、10%的显著性水平;括号内为t值。
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表6 中介效应

变量
(1) (2) (3) (4)

DIGI NP DIGI NP

GI_sub
0.000334** 0.835000***

(2.19) (9.38)

GI_strat
0.001090*** 0.642000***

(7.65) (7.74)

DIGI
22.88*** 21.62***

(7.54) (7.12)

Controls 是 是 是 是

常数项
-0.0906*** -17.9800*** -0.0898*** -17.9500***

(-27.23) (-9.16) (-27.01) (-9.14)

Firm 是 是 是 是

Year 是 是 是 是

观测值 41481 41481 41481 41481
F 226.893*** 73.187*** 234.903*** 69.623***

R2 0.844 0.646 0.845 0.646
调整后R2 0.826 0.604 0.826 0.604

 注:***、**、* 分别表示1%、5%、10%的 显 著 性 水 平;括 号 内 为

t值。

精准环境监测、生产流程动态优化的需求,倒逼企

业加大物联网、大数据等数字化技术投入,加速转

型进程。列(2)在基准模型中纳入DIGI后,DIGI的

系数在1%的水平上显著为正,说明其本身能显著

提升新质生产力,且GI_sub仍保持在1%的水平上

显著。列(4)结果显示,DIGI系数同样在1%的水

平上显著为正,GI_strat的显著性也未发生变化。
上述结果表明,以数字化转型披露强度为代表

的企业数字化战略投入,在两类绿色创新与新质生

产力间均发挥部分中介作用。其中,实质性绿色创

新通过催生数字化技术需求,推动企业加大战略投

入,进而通过业务流程重构和组织效率提升赋能新

质生产力;策略性绿色创新则通过与数字化转型披

露的信号协同效应,提升企业市场认可度与资源获

取能力,间接促进新质生产力发展。

3.5 调节效应

选取数字普惠金融作为调节变量,分别检验其

在 GI_sub、GI_strat与新质生产力关系中的调节作

用,结果如表7所示。
列(1)回归结果显示,GI_sub的系数为0.612,

在1%的水平上显著为正,再次验证了其对新质生

产力的正向驱动作用,核心关系在纳入调节变量后

依然成立。交互项 DUF_GI_sub的估计系数为

0.066,未通过显著性检验,说明数字普惠金融对

GI_sub与新质生产力的关系不存在显著调节作用。
列(2)结果表明,GI_strat的系数为0.269且

未通过显著性检验,说明控制数字普惠金融后,其
对新质生产力的直接驱动作用不再显著。交互项

表7 调节效应

变量
(1) (2)

NP NP

GI_sub
0.612***

(2.72)

GI_strat
0.269
(1.29)

DUF_GI_sub
0.066
(1.04)

DUF
-0.641 -0.758*
(-1.56) (-1.84)

DUF_GI_strat
0.115**

(2.10)

Controls 是 是

常数项
-18.080*** -17.500***

(-7.86) (-7.60)

Firm 是 是

Year 是 是

观测值 41481 41481
F 59.029*** 57.009***

R2 0.646 0.646
调整后R2 0.604 0.603

 注:***、**、* 分别表示1%、5%、10%的 显 著 性 水 平;括 号 内 为

t值。

DUF_GI_strat的估计系数为0.115,在5%的水平

上显著为正,证实数字普惠金融能够正向调节GI_

strat与新质生产力的关系,即数字普惠金融发展程

度越高,GI_strat对新质生产力的驱动效果越明显。
这种差异化调节效应的内在逻辑在于,数字普

惠金融发展水平越高,越能通过大数据算法识别GI
_strat这类标准化、可观测的绿色信号,为企业提供

融资支持并放大其微弱的生产效应;而GI_sub技

术含量高、研发周期长且投资风险大,难以被现有

数字风控模型准确量化价值,因此数字普惠金融对

其赋能作用未能显现。

3.6 异质性分析

为进一步探究绿色创新对企业新质生产力影

响的差异化特征,从行业属性、地区分布、企业产权

性质三个维度开展异质性分析,以识别不同情境下

GI_sub与 GI_strat驱动效应的差异,结果如表8
所示。

3.6.1 行业异质性

制造业企业样本中,GI_sub的 回 归 系 数 为

0.488,在1%的水平上显著为正;GI_strat的回归

系数为0.324,同样在1%的水平上显著为正。非制

造业企业样本中,GI_sub的系数为1.081,在1%的

水平上显著为正;GI_strat的系数为0.723,也在

1%的水平上显著为正。如表8所示,两类创新的组

间系数检验P 均小于0.010,说明行业差异具备统
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计可靠性。
上述结果显示,实质性绿色创新与策略性绿色

创新对新质生产力的正向驱动效应在非制造业中

均更为显著。制造业受传统生产路径依赖制约,绿
色创新需突破技术与设备改造瓶颈,投入大、周期

长,成果转化较慢;而非制造业与绿色创新、新质生

产力天然契合度更高,技术应用场景更灵活,成果

转化更为直接高效。

3.6.2 地区异质性

东、中部地区企业样本中,GI_sub的系数为

0.635,在1%的水平上显著为正;GI_strat的系数

为0.464,同样在1%的水平上显著为正。西部地区

企业样本中,GI_sub的系数为0.575,仅在10%的

水平上边缘显著;GI_strat的系数为0.029,未通过

显著性检验,表明策略性绿色创新对西部地区新质

生产力几乎没有驱动作用。
这一差异的逻辑在于区域资源禀赋与制度环

境的差距,东中部地区经济发达、科技资源集中、数
字普惠金融发展水平高,企业绿色创新可获得充足

的技术、资金与人才支持,创新成果能够高效转化

为新质生产力。而西部地区经济基础薄弱、技术人

才短缺、绿色创新配套设施不完善,企业绿色创新

能力本身较弱,且难以将有限的创新成果转化为实

际的生产力提升,因此驱动效应明显偏弱。

3.6.3 企业产权异质性

国有企业样本中,GI_sub的系数为0.876,在

1%的水平上显著为正;GI_strat的系数为0.708,
同样在1%的水平上显著为正。非国有企业样本

中,GI_sub的系数为0.500,在1%的水平上显著为

正;GI_strat的系数为0.268,仅在5%的水平上显

著为正,且系数绝对值不足国有企业的一半。如

表9所示,两 类 创 新 的 组 间 系 数 检 验 P 均 小 于

0.01,说明产权差异具备统计可靠性。
以上表明国有企业在绿色创新资源投入、技术

研发落地等方面具备先天优势,更易将绿色创新转

化为新质生产力;非国有企业虽受融资约束、资源

禀赋等因素限制,驱动效应稍弱,但实质性绿色创

新仍体现出对新质生产力的核心支撑作用,而策略

性绿色创新的作用则明显弱于国有企业。

4 结论与建议
高质量发展阶段,绿色低碳转型已成必然趋

势,新质生产力是产业升级与现代化建设的核心引

擎,企业绿色创新是其关键培育路径。现有研究多

聚焦数字化转型与绿色创新、绿色创新与新质生产

力的单向关联,缺乏将三者纳入统一框架的系统性

微观实证分析。
本文以2011—2024年 A股上市公司为样本,

区分实质性与策略性绿色创新,实证检验其对新质

生产力的影响及数字化转型披露强度的中介效应、
数字普惠金融的调节效应。研究表明:绿色创新显

著正向驱动新质生产力,且实质性创新效应显著优

于策略性创新,控制内生性后策略性创新效应不再

表9 组间系数检验

变量

P
行业差异 产权差异

(1) (2)

GI_sub 0.010 0.000
GI_strat 0.010 0.000

表8 异质性分析结果

变量

(1) (2) (1) (2) (1) (2)
制造业 非制造业 东中部地区 西部地区 国有企业 非国有企业

NP NP NP NP NP NP

GI_sub
0.488*** 1.081*** 0.635*** 0.575* 0.876*** 0.500***

(4.46) (5.44) (6.27) (1.73) (5.11) (4.35)

GI_strat
0.324*** 0.723*** 0.464*** 0.029 0.708*** 0.268**

(3.04) (4.38) (4.91) (0.09) (4.57) (2.44)

Control 是 是 是 是 是 是

常数项
-20.02*** -20.58*** -19.34*** -16.11*** -21.18*** -21.20***

(-7.93) (-5.96) (-9.30) (-2.62) (-5.83) (-8.90)

Firm 是 是 是 是 是 是

Year 是 是 是 是 是 是

观测值 27676 13727 36520 4385 13639 27784
F 46*** 26*** 60*** 8*** 24*** 51***

R2 0.646 0.662 0.648 0.617 0.649 0.660
调整后R2 0.601 0.619 0.606 0.571 0.609 0.613

 注:***、**、*分别表示1%、5%、10%的显著性水平;括号内为t值。
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显著;异质性检验显示,该效应在非制造业、东中部

地区及国有企业中更显著,西部地区与非国有企

业效应偏弱,且策略性创新对西部地区几乎无贡

献;数字化转型披露强度在两类创新与新质生产力

之间均发挥部分中介作用;数字普惠金融仅正向调

节策略性创新的效应,对实质性创新无显著赋能

作用。
基于上述结论,提出以下政策启示。
(1)企业应锚定高质量绿色创新战略,聚焦实

质性技术突破,规避数量导向的策略性创新,推动

数字化与绿色创新深度融合,提升成果转化效率。
(2)构建西部绿色创新区域补偿机制,加大中

央财政转移支付,设立专项基金对西部绿色发明专

利给予倾斜补贴,建立跨区域协同创新平台,推动

要素向西部流动。在西部地区中心城市建设一批

绿色技术研发中心、检验检测中心和成果转化中

心,为企业提供免费或低成本的公共服务。
(3)强化非国有企业精准金融扶持,推广知识

产权质押、绿色信贷等产品,设立政府引导的风险

补偿池,降低其融资门槛与成本。设立国家级绿色

创业投资引导基金,引导社会资本投向非国有企业

的绿色创新项目,特别是种子期、初创期企业。
(4)深化数字普惠金融绿色化改造,引导金融

机构优化风险评估模型,提升对高风险长周期实质

性创新项目的识别能力,纠正资源配置偏差。
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ImpactofCorporateGreenInnovationonNewQualityProductiveForces

ZHENGZhidan,LIJiawei
(SchoolofEconomics,HebeiUniversity,Baoding071000,China)

Abstract:Guidedbythedualnationalstrategiesofhigh-qualitydevelopmentandgreenandlow-carbontransition,newqualityproductiveforces
hasbecomethecoredrivingforceforChina’seconomicandsocialtransformationandupgrading,andcorporategreeninnovationservesasthe
coresupportforenhancingthequalityandefficiencyofnewqualityproductiveforces.TakingA-sharelistedcompaniesinChinafrom2011to
2024astheresearchsample,theinfluencemechanism ofgreeninnovationoncorporatenewqualityproductiveforceswasempirically
investigated,andthemediatingeffectofdigitaltransformationdisclosureintensity,themoderatingeffectofdigitalinclusivefinance,aswellas
themulti-dimensionalheterogeneitywereexamined.Theresultsindicatethatgreeninnovationsignificantlyandpositivelydrivescorporatenew
qualityproductiveforces,andthedrivingeffectofsubstantivegreeninnovationisremarkablystrongerthanthatofstrategicgreeninnovation.
Digitaltransformationdisclosureintensityplaysapartialmediatingrole,whiledigitalinclusivefinanceonlyexertsasignificantpositive
moderatingeffectonstrategicgreeninnovation.Moreover,thiseffectpresentsobviousheterogeneityacrossindustries,regionsandenterprise
ownershiptypes.Basedontheabovefindings,targetedpolicyrecommendationsareproposedaccordingly.

Keywords:corporategreeninnovation;newqualityproductiveforces;digitaltransformation;digitalinclusivefinance
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