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教师数字胜任力:演进路径、研究热点与发展趋势
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摘要:教师数字胜任力是教育数字化转型的核心能力支撑,关乎教师专业发展并深刻影响教育质量提升。基于

2012—2025年350篇核心数据库文献,运用CiteSpace软件对发文量、关键词共现等维度进行可视化分析,系统揭示

教师数字胜任力的演进路径与研究热点。结果表明,框架设计、影响因素及提升路径构成教师数字胜任力的3大研

究主线,呈现从技术应用向教育价值融合的热点趋势。未来需聚焦差异化框架构建、数字意识重构与智能技术驱动

培养3个方向。
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  在教育数字化转型背景下,教师数字素养已

成为教育高质量发展的重要驱动力。《教师数字

素养》[1]指出“教师应不断促进自身专业发展,提
升数字素养”。兰国帅等[2]强调教师需要具备数

字素养以适应人工智能带来的教学变化。教师在

数字时代不仅需要掌握数字技术、利用数字资源,
更需注重自身数字意识和能力的全面提升,这种

全面、综合的数字胜任力,已成为其不可或缺的关

键能力[3]。如何有效提升教师的数字胜任力,并
将其转化为教学实践成果,是亟待解决的问题[4]。
基于 此,采 用 CiteSpace6.3.R1 软 件,对 CNKI
(ChinaNationalKnowledgeInternet,中国知网)数

据库和 WoS(WebofScience)核心数据库中近

10年关于教师数字胜任力的文献进行可视化分

析,深入探讨该领域的现状、热点及发展趋势,以
期为关注教师数字胜任力的相关研究者与实践者

提供参考与启示。

1 欧盟教师数字胜任力演进与特点
1.1 欧盟教师数字胜任力框架演进过程

欧盟教师数字胜任力框架以递进逻辑演进。
Eshet-Alkalai[5]首次将技术操作与信息理解能力结

合,提出“数字素养”术语。后续研究则强调数字素

养需突破纸质媒介的线性思维限制,以及在数字环

境中通过批判性思维整合技术操作与信息处理能

力,为胜任力模型的构建奠定认知基础[6]。欧盟

2006年发布的《终身学习核心素养框架》首次将数

字素养纳入8大核心能力体系,强调动态信息处理

与批判性思维能力[7]。2013年后,欧盟通过《欧洲

公民数字胜任力框架》(DigComp)将其升级为“数字

胜任力”,进一步整合Web2.0时代所需的协作创新

与伦理判断能力,并将公民数字胜任力定义为“公
民在工作、就业、学习、休闲以及社会参与中,自信、
批判和创新性地使用信息技术的能力。[8]”通过将

“Competence”术语替代“Literacy”,实现从单一技

能到综合能力的升级。在公民胜任力基础上,欧盟

教师数字胜任力框架(DigCompEdu)增加课程数字

化设计、学生数字能力评估等教育专属维度[9],为教

学场景下的技术整合提供操作指南。这一演进既

响应了欧盟《数字化教育行动计划》对教师技术整

合角色的定位,也标志着数字能力从普适素养向专

业教学能力的范式转型。从“Literacy”到“Compe-
tence”的术语变迁,是技术驱动与教育需求共同作

用下,数字能力从工具操作向教育场景创新应用的

深化过程。
1.2 欧盟教师数字胜任力框架及特点

DigComEdu由6个不同的领域、22项能力构

成(图1[10])。对各胜任力域进行分析可知:专业参

与领域着重于教师运用数字技术进行沟通、协作及
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图1 DigCompEdu框架图[10]

反思教学实践的能力;数字资源领域聚焦于教师高

效地搜索、评估、选择及运用数字资源辅助教学和

学习,包括对资源的批判性分析和创造性应用;教
与学领域侧重于教师如何构思、规划并执行融合数

字技术的教学活动,确保以学生为中心;评估领域

着重探讨教师如何利用数字技术进行形成性和总

结性评价,以及如何改进教学和学习;赋能学习者

领域关注于教师如何利用数字化工具促进学习者

的自我驱动学习和个性化学习等;促进学习者数字

胜任力领域则强调教师需要助力学习者,推动他们

自身数字技能的发展与提升。
由图1可知,1.1组织沟通、3.2指导、4.3反馈

与计划”“3.4自我调节学习、5.3引导学生参与、
6.3内容创造存在相应联系。整体而言,DigComE-
du在上位领域具有一定逻辑性,在下位能力方面存

在相应的关联性,其所体现的教师数字胜任力是一

种全面且体系化的综合素养,核心目的在于推动学

生数字化素养的发展。

2 数据来源与研究工具
基于CNKI数据库和WoS核心数据库,选取近

13年(2012—2025年)共350篇研究教师数字胜任

力和数字素养的文献作为研究对象。文献筛选以

第一作者所属机构地域为核心划分标准。中国作

者研究指第一作者所属机构为中国(全域)高校/研
究机构。在CNKI数据库中检索的条件设置如下:
关键词=(教师数字胜任力)AND(数字胜任力OR
教师胜任力OR教师数字素养),选择科学引文索

引、北大核心期刊以及中文社会科学引文索引为期

刊来源,初步获得189篇中文文献,经主题相关性筛

选后,确定76篇中文文献纳入分析。国外作者研究

指第一作者所属机构为中国以外国家/地区的文

献。在 WoS核心合集数据库中,设置检索条件

“TS=((teacherOReducator)AND(digitalcompe-
tenceORdigitalcompetencyORdigitalliteracyOR

digitalskills))”,限定文献出版日期为2012年1月

1日至2025年7月1日,研究领域为“教育研究

(Education&EducationalResearch)”,语言选择除

中文外的英语、西班牙语、俄语、德语等,作者国家

限定为西班牙、美国、澳大利亚、德国、英国等中国

以外地区,初步获得4636篇外文文献。按高被引

数量优先排序后选取前300篇,经查阅摘要、关键词

剔除书评、会议等无关或重复文献,并通过人工筛

查确认第一作者和通信作者非中国机构归属后,最
终得到274篇外文文献(含英文、西班牙文、葡萄牙

文等)纳入分析。
利用CiteSpace6.3.R1软件,整合所检索的文

献数据,经预处理后,在操作界面上直观展示涵盖

作者、关键词等多样化的知识图谱。运用可视化手

段,探究教师数字胜任力领域研究热点及趋势。

3 结果与分析

3.1 发文量分析

图2 中国作者与国外作者教师数字胜任力研究发文量

年度分布

如图2所示,2012年1月至2025年7月,教师

数字胜任力研究发文量整体呈上行趋势,不同地域

的研究进程因政策环境与技术发展差异呈现出差

异化的阶段性特征。这一趋势主要归因于全球教

育数字化转型政策的密集出台,以及技术迭代对教

学范式变革的驱动作用。将研究演进划分为3个阶

段:第1阶段(2012—2018年)发文量处于较低水
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平。这一时期全球教育数字化尚处于萌芽阶段,教
师数字胜任力概念尚未形成体系化的研究框架,相
关主题未引发广泛的学术探索。第2阶段(2018—
2024年)研究发文量呈现快速增长态势并达到峰

值。欧盟DigCompEdu框架的落地实施、公共卫生

事件等倒逼全球在线教育转型等因素,使得教师数

字能力成为教学实践中的应急刚需。挪威、西班牙

等国家积极出台配套政策措施,开展了大量实证研

究,推动相关学术成果加速涌现。中国的研究虽受

传统教研模式与数字化转型实践的影响,增长节奏

相对滞后,但2022年《教师数字素养》教育行业标准

的出台,推动该区域研究文献的增长趋势逐渐显

现。第3阶段(2024—2025年)国外部分区域研究

发文量增速有所放缓,中国仍保持稳定增长态势。
经过前期爆发式研究后,学界研究重心逐渐从政策

响应转向微观机制探究,短期内发文节奏有所调

整。与此同时,人工智能教育应用等新技术的持续

迭代,不断催生对教师数字胜任力研究的长效需

求,这一趋势反映出数字化时代对教师数字胜任力

持续提出新的要求,教师数字胜任力已成为全球教

育领域公认的教师专业能力之一。

图3 2012—2025年中国作者研究关键词共现知识图谱

3.2 关键词共现网络图谱分析

关键词作为论文核心术语的凝练表达,直接指

向研究主题的关键维度。关键词的中心性和频次

充 分 反 映 当 前 研 究 的 热 点 和 趋 势。 在

CiteSpace6.3.R1操作界面选择关键词运转,得到

教师数字胜任力不同地域研究者的关键词共现网

络(图3、图4),在此基础上总结不同地域研究者文

献中的高频关键词及其中介中心性(表2)。
由表1可知,“数字素养”“digitalcompetence”

等术语在研究中均呈现高频特征。其中“数字素

养”出现在28篇文献中,占比36.8%,“digitalcom-
petence”频次达95次,反映出“数字能力的内涵界

定”是全球教师数字胜任力研究的共识性重要议

题。不同地域因教育场景差异形成细分焦点。中

国研究 者 关 注 的 关 键 词 中,“教 师 数 字 素 养”
(15次)、“数字胜任力”(11次)、“中小学教师”
(7次)、“数字化转型”(7次)等紧随其后,体现出对

数字化转型背景下教师数字素养与技能提升及教

学实践转化的聚焦,如郭绍青[11]、王建梁和杨辉[12]

强调数字化转型背景下教师数字素养的培育与发

展。其他国家研究者的高频关键词中,“digitallit-
eracy”(66次)、“education”(62次)、“technology”
(44次)、“teachertraining”(39次)、“ICT”(39次)
等较为突出,反映出对教师数字胜任力培训、教学

绩效内在逻辑及技术工具应用的关注,即更加注重

教师数字胜任力在教育教学中的实际应用效果。
关键词中介中心性反映该文献在所研究领域

发挥作用的程度,数值越高,影响力越强。通常认

为中介中心性节点大于0.1为关键节点,图中节点

大小反映关键词频次等级,连线则体现共现强度与

关联类型,可直观呈现研究领域的核心热点及关联

网络。图3中,数字素养、教师数字素养、数字胜任

力、中小学教师、数字化转型、教育数字化、教师、教
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图4 2012—2025年国外作者研究关键词共现知识图谱

表1 前10位高频关键词

序号 关键词 频次 中介中心性 关键词 频次 中介中心性

1 数字素养 28 0.48 digitalcompetence 95 0.13
2 教师数字素养 15 0.52 digitalliteracy 66 0.20
3 数字胜任力 11 0.40 education 62 0.12
4 中小学教师 7 0.25 technology 44 0.07
5 数字化转型 7 0.29 teachertraining 39 0.04
6 职业院校 7 0.07 ict 39 0.17
7 教育数字化 6 0.14 highereducation 38 0.06
8 教师 5 0.12 students 33 0.13
9 教师专业发展 5 0.29 skills 32 0.16
10 教学胜任力 4 0.06 literacy 31 0.12

师专业发展、高校教师等构成中国研究者关注的关

键节点;图4中,digitalcompetence、digitalliteracy、
ict、literacy、teachereducation、digitalskills、infor-
mationliteracy、information等为其他国家研究者

关注的核心关键词。

4 教师数字胜任力研究热点及发展趋势
分析
4.1 教师数字胜任力研究热点分析

4.1.1 本土化教师数字胜任力框架设计

教师数字胜任力的概念框架设计是研究领域

关注的重点问题之一。全球范围内的差异化探索,
本质上为国际框架提供基础范式,各国基于政策导

向、教育体系与实践需求进行调整,最终实现理论

对本土教育实践的精准支撑。
欧盟数字素养框架(DigComp)与教师数字胜任

力框架(DigCompEdu)作为国际权威理论基础,为

多国提供核心方法论支撑。多国研究者陆续结合

本土教育生态,探索开发适配的教师数字胜任力框

架。土耳其针对职前教师群体,构建涵盖信息素

养、协作能力等5个关键方面的数字胜任力框

架[13]。挪威参考DigCompEdu开发专业教师数字

胜任力框架[14]。西班牙根据自身教育体系、文化

背景以及教师实际需求,对DigCompEdu进行本土

性调整,通过分析教师自我评估反应,得出需要根

据数字胜任力框架来提升教师更高水平的数字技

能[15]。这一系列的实践表明,国际框架的本土化

演绎,既能适应不同国家教育数字化的场景差异,
又能通过体系化设计为教师数字能力提升提供长

效支持,体现理论框架在跨文化语境中的适应性

与拓展性。中国研究者在全球框架演进的趋势

下,聚焦教育信息化2.0战略需求,开展具有本土

特色的框架构建,涵盖模型架构、能力维度互动及
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实践应用路径,为教育数字化转型提供理论与实

践的双重支撑。为促进信息化教学的变革与创

新,有研究从教育映射视角出发,结合欧盟数字胜

任力框架,构建涵盖3大领域、6种知识与技能、
5种应用态度的整合模型框架[16]。另有研究通过

分析多个组织和国家的教师数字胜任力框架发

现,教师数字胜任力的结构呈现“认知胜任力、功
能胜任力、社会胜任力”的多维互动特征,尤其凸

显“学习者中心”原则,为在线教育质量保障提供

实践借鉴[17]。此外,技术训练、科学思维与信息素

养被明确为提升教师专业发展的3大核心要

素[18]。而以5个一级指标和25个二级指标为构

成要素的数字胜任力模型[19],则为中国教育机构

及中小学教师群体提供明确的培养发展方向,推
动理论向实践的转化。
4.1.2 教师数字胜任力影响因素

教师数字胜任力受教育者的主观因素和数字

基础设施的客观因素的共同影响,不同地域研究者

的实证探索为此提供丰富依据。Zhao等[20]针对

536名高校在职教师的数字胜任力进行定量问卷调

查,结果显示,男性教师对其看法存在显著差异,且
教龄低的教师在沟通协作、数字内容创建,以及安

全和问题解决的自我评价更为积极。国外研究者

则从多维度展开深入探索。有研究聚焦于370名高

校职前教育者,通过非实验方法和电子调查技术收

集数据,揭示性别、年龄和学术学位等个人变量对

职前教育者数字胜任力的影响[21]。从心理学的角

度看,教师教育者的态度、信念以及自我效能感也

是数字胜任力发展的重要影响因素。Instefjord[22]

指出拥有积极态度的教师,能够更有效地学习数字

技能,并将其整合到教学实践之中。然而对数字技

术持保留态度教师教育者,在技术应用、认知及整

体态度上均存在差异,将阻碍教师数字胜任力的发

展。在数字化教学的范畴内,教师的信念体现为他

们对技术助力达成教学目标所持的个人见解与观

点[23]。通过进一步探讨教师的信息与通信技术

(information and communications technology,
ICT)信念与其数字胜任力之间的关系,国外研究者

发现积极ICT信念的教师更可能具备较高的数字

胜任力,相反则可能缺乏提升动力,对数字技术应

用持谨慎态度[24]。教师数字胜任力的发展依靠自我

效能感的支撑。作为个体对数字教学任务执行能力

的信念系统,自我效能感影响着教师对数字技术应用

的动力强度。Mannila等[25]开发针对DigComp2.0的

自我效能量表,对530位瑞典中小学教育工作者进

行深入访谈,发现教师在数字化教学方面的自我效

能感显著预示其数字技能的掌握程度。揭示强化

教师数字胜任力需从提升自我效能感切入,通过营

造数字教学的成功体验,激活教师技术应用的主观

能动性。作为数字化教育生态中不可或缺的底层

架构,教育数字基础设施驱动着教师数字胜任力发

展。北欧作为欧洲互联网使用最频繁的地区[26],其
完善的数字基建环境为教师数字胜任力提升提供

有利条件。同时数字基建通过营造技术应用场景,
降低教师技术使用门槛,助力早期职业教师等群体

在实践中积累数字能力。而德国研究者对早期职

业教师的调查进一步表明,ICT工具赋能的在线教

学场景,是教师学习数字能力的重要契机[27]。
4.1.3 教师数字胜任力提升路径

教师数字胜任力提升路径研究围绕多方面展

开。集中于政策标准构建、个体内驱培训、地域差

异适配等核心方向,为教师数字胜任力发展提供多

维度支持。政策标准层面,《中小学教师信息技术

应用能力标准(试行)》将信息技术应用能力区分为

技术素养、计划与准备、组织与管理、评估与诊断、
学习与发展5个维度[28],为信息和数据素养、数字

内容创建以及数字能力等方面的职前教师数字胜

任力培训提供框架指导[29]。培训机制层面,国外已

有实践将专业数字能力融入新手教师教育中[13],旨
在培养具备数字胜任力的教师队伍。运用 Mplus
软件的分析表明,数字培训课程能有效提升在职教

师胜任力,且教师对于数字胜任力的信念在特定培

训主题与技术增强的教学质量之间起到了中介作

用[30]。在培训过程中形成的自我效能感与其数字

胜任力之间也展现出较强的正相关,而管理层提供

的培训支持则与教师数字胜任力呈较弱正相关[29],
凸显个体内驱对能力提升的影响,在中国教师培训

实践中同样得到验证。地域适配层面,教育数字化

2.0背景下城乡、民族地区发展不均衡的地域差异,
对教师数字胜任力水平产生显著影响[31]。中国研

究者立足本土教育发展实际,针对此差异引发的教

师培训供需不平衡问题,参考DigCompEdu模型,
实施差异化和个性化的管理策略,构建分级教师培

训体系以及一体化培养发展架构,满足不同地域、
不同水平教师的培训需求,优化配置,促进教师培

训资源的共享[3]。制定层级性框架、探索学科融合

路径、构建学习共同体以提升教师数字素养能力,
为教师数字胜任力的培训提供全方位支持[32]。对
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于农村地区教师而言,国家及相关部门加大投入,
改善农村教师生存状况,营造良好氛围,完善素质

提升机制,加强队伍建设,健全评价体系,以提升教

师职业认同、专业素养、专业能力与专业自信[33]。
针对民族地区教师培训情况,结合教育生态理论,
从宏观规划、中观团队建设到微观研修内容设计

3个递进层面[34],系统性地推进教师数字胜任力的

培训。
4.2 教师数字胜任力研究的发展趋势

4.2.1 差异化构建:教师数字胜任力框架的本土

融合与创新

教师数字胜任力框架的演进呈现出显著的融合

与深化趋势。国际主流框架UNESCOICTCFT①(联
合国教科文组织教师信息通信技术能力框架)、欧
盟DigCompEdu、美国ISTE-E(国际教育技术协会

教师标准)的迭代清晰地展示出能力重心从基础性

数字技能向高阶认知与社会情感领域的转移。但

其“普适性”难以满足区域差异需求,推动各国研究

者探索适配本土场景的框架创新。从国内研究与

实践来看,结合《教师数字素养》标准等政策导向,
构建“1个国家核心模块与N个区域特色模块”的框

架体系,在融入高阶能力评估的同时培养教师技术

应用的辩证思考与主动创新意识,是值得深入探索

的研究方向。针对国内不同教育领域的差异化要

求,尤其是职业教育与基础教育、高等教育的显著

差异,未来研究可紧扣“产教融合”“实践导向”的核

心特征,增设数字赋能产教融合特色模块。以《职
业教育法》为纲,将结构化思维转化为可观测行为

标准,明确职业教师使用数字技术构建联动场景的

具体要求。这与国际上FLEXI-COMP(灵活数字胜

任力框架)[35]通过融入协作智能、创造力培育等社

会能力维度,弥补传统框架仅关注技术应用的局限

的思路形成呼应,可进一步细化跨域协作能力,探
索教师通过数字工具协调校企资源、引导学生挖掘

隐藏能力的素养。特殊教育领域的框架构建同样

呼应全球“全纳教育”的深化趋势。欧盟 Dig-
CompEdu“全纳教育”指标虽具有通用性,但缺乏不

同残障类型细分能力要求。中国《教师数字素养》
标准虽明确“无障碍与全纳”能力要求,却尚未形成

系统化框架。未来研究需以无障碍与全纳要求为

基础,构建残障类型适配与教育阶段分层的立体体

系。按残障类型细化指标,视障教师需具备盲文数

字资源开发等能力,听障教师需掌握手语数字资源

适配等技术,智障教师需具备认知训练数字游戏设

计等素养要求。这一胜任力框架可借鉴学习者中

心逻辑填充细分指标,在实施路径上结合《“十四

五”特殊教育发展提升行动计划》推进城乡差异化

落地,形成覆盖不同地域、教育类型的可操作能力

体系,为全球特殊教育教师数字胜任力框架的细化

提供本土化经验。
4.2.2 意识重构:教育家精神引领的教师数字胜

任力育人转向

教师数字意识的深度发展是驱动教育数字化

转型与教育家精神时代化演进的重要纽带。其价

值UNESCO(联合国教科文组织)《教师数字伦理指

南》倡导的“技术应用的育人导向”、中国《关于弘扬

教育家精神的意见》强调的“数字时代教育创新”中
得到充分体现。当前研究虽普遍认同技术应用需

服务于教育价值,但缺乏将教育本质价值与本土文

化基因转化为可培养、可评估意识维度的系统性框

架。未来研究可探索开发融合技术与教育价值判

断的意识评估工具,分析特定技术对学生高阶思

维、学习动机、社会情感及教育公平的潜在影响。
构建整合数字意识、教育家精神与区域教育目标的

动态模型,实现教师数字意识培养的精准定位,使
价值引领从抽象原则转化为可感知、可践行的意识

能力体系。与此同时,因材施教、有教无类等传统

教育智慧所蕴含的差异化教学与人文关怀理念,对
数字环境下教师数字意识的本土化建构提出深层

要求。未来研究可进一步解构传统教育理念,将其

转化为数字意识的具体维度与行为描述。探索民

族文化资源融入数字教学场景的意识要求与培养

模式,明确教师有效识别、选择、整合本土文化元素

并利用数字工具进行创新性教学表达与文化传承

的意识能力构成,从而完善兼具教育性与本土性的

教师数字胜任力发展体系。这些举措不仅有助于

教师增强数字意识,提升数字应用能力,更为推动

教育数字化转型、实现教育公平与质量的双重提升

奠定坚实基础。
4.2.3 技术赋能:AI与大数据驱动的教师数字胜

任力培养

人工智能与大数据技术的深度融合正重塑教

师数字胜任力的培养模式,这一领域的研究趋势可

基于现有理论与实践进展进行多维度展望。从理
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论支撑来看,欧盟DigCompEdu框架“技术整合于

教育实践”的核心维度、中国《教师数字素养》标准

中“数字化教学创新”要求,与TPACK框架(技术整

合学科教学知识)强调的技术(Technology)、学科

内容(Content)、教学法(Pedagogy)的动态交互,为技

术赋能教师能力发展提供“如何整合”的方法论指导。
而UTAUT(整合型科技接受模式)中的“绩效期望、
努力期望、社会影响、便利条件”核心变量,也为理解

教师对AI工具的接纳逻辑提供重要参考[36]。
在技术应用层面,除学习分析技术与微信端小

程序的基础应用外,生成式AI的实时赋能价值尤

为突出。依托自然语言理解(NLU)解析教师教学

需求,通过知识图谱与创造性推理能力实现跨学科

内容的智能关联与重组,助力教师快速构建融合多

学科知识点的教学框架,有效强化教师跨学科教学

设计与资源整合的数字胜任力,显著提升跨学科教

学设计的效率与质量。跨学科资源整合方面,在
CNKI知识图谱基础上引入生成式AI的“资源扩

展”功能[37],可突破传统数据库资源的局限性。生

成式AI能基于既有资源内核,创造适配特定教学

场景的本土化教学素材,解决特殊教学场景下跨学

科资源稀缺的痛点,强化教师对跨学科资源的整合

与再造能力,推动学科融合从理念走向实践。在认

知培养层面,需针对性强化生成式AI应用中的伦

理判断能力。可依托虚拟仿真技术构建典型伦理

场景训练系统。教师通过VR设备进入模拟课堂,
在虚拟交互中实时调整策略处理问题,系统同步捕

捉决策过程并生成分析报告[38]。结合多模态交互

技术搭建包含民族地区特殊教学场景、特殊教育伦

理的案例库,通过触觉反馈与手势交互选择适配方

案,辅助教师理解技术应用的文化边界。这种融合

技术的认知训练体系如何覆盖更多元的教学情境,
助力教师在拟真实践中发展伦理判断与文化适配

能力,实现技术操作能力与认知素养的协同发展,
仍有诸多细节值得研究。评估体系创新同样是未

来研究可关注的领域。基于大语言模型(LLM)开
发智能导师系统,通过实时解析教师教学行为数

据,动态生成个性化能力提升路径与教学改进方

案,推动教师数字胜任力培养从“标准化培训”向
“精准化赋能”转型。如何切实将技术赋能聚焦于

教师数字胜任力的全面发展与持续优化,也是后续

研究需要探索的课题。

5 结论
通过CiteSpace软件对2012—2025年涵盖不

同数据库来源的相关核心文献进行分析,可系统梳

理教师数字胜任力领域的研究现状、热点及趋势。
从年发文量上看,2012—2025年该领域研究总体呈

上升趋势。2012—2018年处于缓慢发展阶段,
2019—2024年研究热度显著提升,2025年起相关

文献增长趋于平稳或略有回落。从研究领域和研

究热点上看,当前研究聚焦框架设计、因素分析以

及提升路径等议题。同时,不同研究视角呈现出多

元取向。国外学者更加侧重跨文化经验的借鉴、教
师数字胜任力对学生技术素养产生的重要影响,国
内研究者则更关注特定政策背景下教师数字胜任

力内涵更新与实践要求。就研究趋势而言,当前研

究致力于拓宽教师数字胜任力的研究领域和实践

路径,聚焦差异化模块构建、教师意识转变以及数

字胜任力培养实践等方向。通过文献分析梳理教

师数字胜任力领域的研究现状与趋势,但仍存在若

干反思空间:数据来源虽覆盖CNKI与WoS核心期

刊文献,但对政策报告、实践案例等采集不足,可能

导致实践落地层面的研究盲区。对职业教育、特殊

教育等领域的文献挖掘仍显不足,尤其缺乏民族地

区教师数字胜任力的深入调查。影响因素分析偏

重个体变量与技术环境,对制度性因素的作用机制

探讨有待深化。
在教育信息化2.0政策的影响下,研究主题方

向向发展教师综合数字胜任力拓展,注重跨学科教

学实践和综合能力的培养,逐渐从单纯的理论探讨

转向与实践结合更紧密的探索阶段。中国学者应

细化对教师数字胜任力各领域的研究,在教育数字

化转型背景下,挖掘教师数字胜任力的催化效能,
积极探索提升教师数字素养与胜任力的实践路径,
创新发展机制,促进教育数字化转型与教师个人成

长的紧密融合。

参考文献

[1] 教育部关于发布《教师数字素养》教育行业标准的通知

[EB/OL].(2022-12-02)[2023-03-30].http://www.
moe.gov.cn/srcsite/A16/s3342/202302/t20230214 _

1044634.html.
[2] 兰国帅,杜水莲,宋帆,等.技术何以赋能未来高等教育

教学:趋势、实践和场景:《2024年EDUCAUSE地平线

报告(教学版)》要点与启示[J].苏州大学学报(教育科学

版),2024,12(3):118-128.
[3] 王兆璟,土田园.欧盟教师数字胜任力培养路径及启示:

基于欧盟教师数字胜任力框架的分析[J].教师教育研

究,2023,35(6):114-121.
[4] 本刊编辑部.人工智能时代教师数字素养与胜任力提升

203

  科技和产业                                     第26卷 第1期 



之道:2024世界数字教育大会教师数字素养与胜任力提

升平行会议综述[J].中国教育信息化,2024,30(3):37-
42.

[5] ESHET-ALKALAIY.Digitalliteracy:aconceptual
frameworkforsurvivalskillsinthedigitalera[J].Journal
ofEducationalMultimedia&Hypermedia,2004,13(1):

93-106.
[6] GILSTERP.Digitalliteracy[M].NewYork:Wiley,

1997:1-5.
[7] EPCEU.RecommendationoftheEuropeanparliament

andofthecouncilof18December2006onkeycompe-
tencesforlifelonglearning[EB/OL].(2019-09-01)[2025-
05-20].http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/Lex-
UriServ.do? uri=OJ:L:2006:394:0010:0018:en:PDF.

[8] FERRARIA.DIGCOMP:aframeworkfordeveloping
andunderstandingdigitalcompetenceinEurope[EB/

OL].(2019-09-20)[2025-05-20].http://ipts.jrc.ec.
europa.eu/publicat-ions/pub.cfm?id=6359.

[9] REDECKERC.Europeanframeworkforthedigitalcom-

petenceofeducators:DigCompEdu[R].Seville:Joint
ResearchCentre,2017.

[10] 郑旭东,马云飞,岳婷燕.欧盟教师数字胜任力框架:

技术创新教师发展的新指南[J].电化教育研究,2021,

42(2):121-128.
[11] 郭绍青.教育数字化赋能新课程实施与教师培训转型策

略研究[J].中国电化教育,2023(7):51-60.
[12] 王建梁,梅辉.教育数字化背景下职业院校教师数字胜

任力的模型构建及推进策略[J].教育与职业,2024
(14):91-97.
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TeacherDigitalCompetence:EvolutionaryPath,ResearchHotspotsandDevelopmentTrends

MAJianjun,QINKezhen,ZHENGPengkun
(FacultyofEducation,NingxiaNormalUniversity,Guyuan756000,China)

Abstract:Teacherdigitalcompetenceisthecoreabilitysupportforthedigitaltransformationofeducation,whichisrelatedtoteachers’
professionaldevelopmentandprofoundlyaffectstheimprovementofeducationalquality.Basedon350coredatabasedocumentsfrom2012to
2025,CiteSpacesoftwarewasusedtoconductavisualanalysisofthenumberofpublishedarticlesandkeywordco-occurrence,systematically
revealingtheevolutionpathandresearchhotspotsofteacherdigitalcompetence.Theresultsshowthatframeworkdesign,influencingfactors,
andimprovementpathsconstitutethethreemainresearchlinesofteacherdigitalcompetence,presentingahottrendfromtechnologyapplication
totheintegrationofeducationalvalue.Inthefuture,itisnecessarytofocusonthreedirections:differentiatedframeworkconstruction,digital
consciousnessreconstruction,andintelligenttechnology-drivencultivation.
Keywords:teachers;digitalcompetence;digitalliteracy;professionaldevelopment

403

  科技和产业                                     第26卷 第1期 


