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创新文化是先进文化的重

要内涵，是引领和推动科技创新

实践的内在动力和外在社会氛

围，是科技创新活动中所产生的

能够体现整体价值观的群众创

新精神的总和。习近平总书记

早在 2014年就指出：实施创新

驱动发展战略，就是要推动以科

技创新为核心的全面创新。最

近，他又强调指出：我国“十四

五”时期以及更长时期的发展对

加快科技创新提出了更为迫切

的要求。长三角是中国科技创

新的领头羊，科技创新作为新动

能和新引擎在推进长三角区域

一体化高质量发展中扮演着十

分重要的角色。加强对创新文

化引领创新实践的研究，对于推

动长三角一体化高质量发展具

有十分重要的现实意义。

长三角区域文化的内涵及特征

长三角地区在几千年的历

史进程中受到地理、政治和经济

等诸多因素的深刻影响，逐渐形

成了以吴越文化、海派文化、浙

商文化、徽州文化为代表的区域

文化。其中，江苏一带的吴越文

化最突出的特点是崇文重教、尚

新求变，尤以“致富思源，义利兼

顾”的张謇精神和“走遍千山万

水，讲遍千言万语，想尽千方百

计，吃尽千辛万苦”的乡镇企业

家精神为代表；海派文化，诞生

于沪，其显著特征是“海纳百川、

引领潮流，精明精致、现代时

尚”；浙商文化的鲜明特征则是

“闯荡天涯、抱团取暖，变革创

新、与时俱进”，正是这种“闯天

下”“求进取”的精神造就了“温

州模式”“义乌模式”和数字经

济的新业态；发源于安徽的徽

州文化也别具特色，徽商区别

于外地企业家的个性特征是

“维系族群、儒雅守信，思变思

进、流寓四方”。在这 4种地方

文化板块中，都涵养了丰富的

创新文化基因，厚植了长三角

地区创新文化的根基，为长三

角地区从事科技创新实践奠定

了牢靠的思想基础。

长三角区域文化的创新禀赋与

时代缺陷

用新时代的视角看，一方

区域的文化，往往具有双重性

格：既有顺应区域发展大势、响

应时代呼唤、为科技创新实践

提供正能量的优良禀赋；也有

一些不适应新时代发展要求、

甚至影响和阻碍区域发展和科技

创新的负面因素，长三角地区的

区域文化也不例外。

第一，在长三角区域文化中

普遍具有的“崇德崇儒、诚实诚

信”的风范，造就了稳重规范的契

约市场。另一方面，长三角区域

不少地方所表现出的“求稳怕乱”

的文化心态，又遏制了创新欲望

与创造激情。长三角地区文化底

蕴深厚，传统的儒家信条规范了

市场准则，形成了人人遵循、世代

传承的风俗习惯。但墨守成规、

等级森严的儒家思想影响也成了

长三角科技创新实践的深层障

碍，往往容易让人们不自觉地陷

入自我满足、固步自封的被动境

地。

第二，长三角地区人民群众

的勇立潮头、善于创新的文化性

格，使之在全国率先进行了市场

取向的改革与探索，创造出以乡

镇企业发展、私营个体经济发展

等为载体的改革模式，形成了以

公有制为主体、多种所有制经济

共同发展的格局，率先奠定了国

内国际双循环的新发展格局基

础。另一方面，长三角大多自古

以来即为鱼米之乡，富饶优美、远

离战争，致使民众形成了一种小

富即安、小成即满的文化心态，一

定程度上制约了改革创新的力度

与进程。

第三，长三角人民吃苦耐劳，

自力更生，以勇气、智慧、汗水和

担当夯实了创办实业、商海兴邦

的基础。另一方面，长三角中的

以创新文化引领长三角科技创新实践
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商帮有时也会显得精明有余、高

明不够，喜欢孤芳自赏，缺少大

气谦和的气度，这也在一定程度

上制约了产业体系整体竞争力

和效率的提升，导致创新要素资

源整合不畅。

第四，长三角总体上开放融

合，乐于包容和接受外来文化，

城市经济繁盛，促使优势产业得

到迅速发展。另一方面，长三角

各地又习惯于各自为政，各展其

威，除浙商外，多数企业家重竞

争、轻合作，宁当鸡头不当凤尾，

导致产业协同创新乏力。

以创新文化引领长三角科技创

新实践一体化的径

在长三角一体化高质量发

展背景下，以创新文化引领创新

实践，应以传承优秀创新基因、

培育时代创新意识、建立激励创

新的体制机制和强化企业家创

新主体地位为抓手，持续用力，

久久为功。

第一，用好“传”字诀，筑牢

实现科技创新一体化的精神根

基。

优秀传统文化是要靠一代

一代传承的。在长三角的地方

文化中，不乏创新基因，关键在

于发掘与继承。要把诸如“张謇

精神”“四千四万精神”等优秀基

因充分发掘出来，用优秀文化真

正引领科技创新一体化。比如

张謇精神最显著的特征是强烈

的时代使命感和社会责任感，长

三角三省一市要注重优秀文化

基因的联合挖掘，联合开发和联

合传播，要把这种基因通过进校

园、课堂、社区、机关等手段，固

化成一种教育内容，采取会议、

讲座、研讨班等方法，尽可能构

建多元教育载体和平台，最大限

度地进行传播和放大，让优秀文

化的种子在娃娃心中生根，在大

学生心中发芽，在民众心中固

化，在科技创新实践中开花结

果。这样久而久之就会使得长

三角的各个创新主体能够为了

国家发展的大局，走到一块，坐

在一起，共同谋划长三角科技创

新的未来。

第二，用好“逼”字诀，变革

实现科技创新一体化的思维方

式。

实现科技创新一体化关键

是协同与合作，而其核心要素是

人。在传统思维模式影响下的

人必须主动求变和适变，才能跟

上日新月异的创新时代。一是

长三角地区要在领导干部思维

转变上下功夫，可以设立干部交

流机制和干部互学讲堂来加速

推进实现领导干部思维方式的

转化，建议尝试采取跨区域领导

班子培训交流、干部选拔任用等

措施加速干部成长。二是加速

民间思维方式的转化。要在政

策制定、空间孵化、科技服务科

学普及和创新文化建设等方面

一体化设计，实行一体化待遇。

三是要抓企业家思维方式转变，

重在引导和培育企业家的战略

思维、宏观思维、辩证思维和创

新思维。要把浙商文化中抱团

发展、合作共赢的基因加大推

广，形成浙商带头、其他协同参

与的良好发展局面，整合创新资

源，集中优势，合力开展关键卡

脖子技术攻关。

第三，用好“容”字诀，营造

实现科技创新一体化的宽松氛

围。

崇尚创新，必然要求宽容失

败、支持冒险、鼓励冒尖。为此，

需扩大对科技创新的“容错领

域”。长三角地区要建立统一的

容错池，通过科学评估建立“包

容性创新基金”，推进统一科研

诚信体系建设，建立统一科研单

位及个人信用信息数据库、健全

科研诚信奖惩机制、构建科技项

目信用评价机制。要完善科技

创新容错法治基础，健全容错司

法环境；重视创新容错与科研诚

信教育，充分发挥媒体的舆论导

向与监督作用。要借鉴海派文

化中海纳百川的精神，用优秀文

化营造助推科技创新实践中不

可或缺的一种胸怀和一种态度。

第四，用好“放”字诀，创造

实现科技创新一体化的市场环

境。

创新文化如何引导科技创

新一体化发展，最终还是要靠市

场机制。在市场环境中，文化能

起到关键的“软”作用。徽商文

化里所具有的“流寓四方”特征，

可以激励好男儿志在四方的追

求，志向立定，一个有抱负、有担

当、有作为的创新人才才能加速

科技创新实践，从而为科技创新

一体化作出更大贡献。为此，长

三角地区进一步统筹推进深化

产学研合作，加强科研资源配置

向重点领域聚焦；加强企业技术

开发与研发的合作力度，通过建

立长三角“创新产品”目录等形

式，实现创新产品的共享和普

及，实现持续性的产品开发和更

新；加强区域企业联合的技术储

备，搞好联合技术人才培训，推

动区域经济社会高质量发展。
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