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·科技界声音·
我从来没有说过颠覆或替代之类的

话。我们一直表述的是扩展冯·诺依曼

结构，由单机到网络，我在国际学术会议

上也这样讲，在美国的几个大学作学术

报告时也这样讲，2007年申报中国工程

院院士时也是这样讲的。如果错了，那

就是我的错误。计算机领域有许多我不

懂的东西，我的认识有许多局限性，也会

经常犯错误，但我愿意学习和接受批评。

———中国工程院院士—中国工程院院士、、中南大学校长中南大学校长

张尧学张尧学

《科技日报》[2014-01-26]

躺在空旷的田野上，抬头就是星星

满天的夜空，会很自然地去寻找最亮的

那一颗，也时常把这些不断闪烁的亮点

连线组合，让它们符合想象力深处最有

趣的形象。基础科学研究需要积累和沉

淀，踏踏实实做好自己的工作，机遇就会

不期而至。

———中国科学院云南天文台研究员—中国科学院云南天文台研究员

陈雪飞陈雪飞

《中国科学报》[2014-02-03]

许多人认为，如果一个国家想要在

技术和经济方面有竞争力，它必须集中

于能实际产生市场效益的实用性技术的

发展，并使经济持续发展。从历史的角

度来看，这种观点是错误的。如果一个

社会将自己局限于技术转化，显然，经过

一段时间，基础研究不能发现新的知识

和新的现象后，也就没有什么可以转化

的了。所以，技术的发展是生根于基础

研究之中。

———诺贝尔物理学奖获得者—诺贝尔物理学奖获得者、、

麻省理工学院教授麻省理工学院教授 丁肇中丁肇中

《光明日报》[2014-01-29]

坦率地说，受社会上一些不良风气

的影响，学术界的学风并没有根本性好

转，学术不端、学术失范乃至学术腐败问

题仍旧存在。每当进行评审时，常见各

类游说或者说情的邮件、短信、微信，甚

至在一些高级别的学术评审中也并不鲜

见。

———中国科学院院士—中国科学院院士、、南京工业大学南京工业大学

校长校长 黄维黄维

《现代快报》[2014-01-28]

要发展基础研究，政府各级管理部

门要积极为科研人员创造条件，而不是

今天一个计划，明天一个计划，好像通过

一系列计划，就能把某个人送到斯德哥

尔摩去领奖似的。历史上重大的原始创

新的出现，很少是通过计划来实现的。

我们的管理机构要做的是，尽量让科技

界保持平静与稳定，不要让科技工作者

为了各种“科研计划”去努力。

———中国科学院大学科研处处长—中国科学院大学科研处处长、、

物理科学学院教授物理科学学院教授 乔从丰乔从丰

人民网 [2014-02-03]

国家要大力支持、扶持和倡导基础

研究，包括人力资源投入、团队和平台建

设、舆论导向等。1978年是“科学的春

天”到来，2015年应该有“基础研究的春

天”到来！

———安徽大学数学科学学院教授—安徽大学数学科学学院教授 肖箭肖箭

人民网 [2014-02-03]

我总是说我在中国高铁事业发展过

程中，是一个“布道者”，是一个“行

僧”——我更愿意叫“行僧”。苦吗？也

苦，但是和过去的那个苦不太一样，这中

间也有乐趣。我的理念、想法、知识得到

了传播，并且通过大家的实践能够有结

果，这是很快乐的事。

———北京交通大学交通运输学院教授—北京交通大学交通运输学院教授

贾利民贾利民

《中国科学报》[2014-01-30]

智库建设应警惕乱贴标签，防止“虚

热”“虚胖”以及一哄而上。新型智库应

通过战略规划、制度设计，发挥好决策参

考的发源地、人才培养的蓄水池、社会舆

论的罗盘、国际交流的大舞台作用。

———上海社会科学院智库研究中心—上海社会科学院智库研究中心

主任主任 王荣华王荣华

《人民日报》[2014-02-05]

当看到中央对于智库发展建设的重

视之后，似乎在一夜之间，涌现出众多智

库，智库评估机构也纷纷兴起，在根本没

有搞清楚究竟何为智库、何为大学，没有

弄懂智库的战略定位、运行模式和治理

结构的前提下盲目排名。如果图一时热

闹，所有高校都变成智库，将是智库建设

的悲剧。排名之风也在某种程度上滋生

了智库界的浮躁，这些当引起警惕。

———清华大学公共管理学院院长—清华大学公共管理学院院长 薛澜薛澜

《人民日报》[2014-02-05]

在世界一流的科研机构和大学里，

行政的高效与教授、科研人员的投入形

成完美组合。一流的管理，是一流科研

机构、一流大学核心的要素之一。而一

流的管理，一方面来源于制度设计，另一

方面来源于管理人员的高素养以及对科

研、教育的持续思考、深入理解。

————2121世纪教育研究院副院长世纪教育研究院副院长 熊丙奇熊丙奇

《中国科学报》[2014-02-06]

即使全年没有出成果，在年终考核

时，该有的福利照发，甚至向年轻人倾

斜。让他们不为生计发愁才能安心研

究。在一个没有压力的宽松的氛围中，

年轻人只要全心投入做好该做的、想做

的事情，成果自然就出来了。

———武汉大学测绘遥感信息工程—武汉大学测绘遥感信息工程

国家重点实验室教授国家重点实验室教授 张过张过

《中国科学报》[2014-02-06]

得到公众的认可，我最大的感想是

通过掌握核心技术打造自主品牌需要长

期技术积累，不能急于求成，必须持之以

恒，不放弃，不动摇。

———中国工程院院士—中国工程院院士、、中国科学院大学中国科学院大学

计算机与控制学院院长计算机与控制学院院长 李国杰李国杰

《中国科学报》[2014-02-06]
（（编辑编辑 石萌萌石萌萌））
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