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·科技人才招聘·

博士毕业生/博士后出站人员

[北京] 中国地震局地球物理研究所

科研岗位面向海内外招聘博士毕业生、博士后出站人员若

干名。主要专业：地球物理学、地球探测与信息技术、地质学、地

磁或空间物理、大地测量或重力学、土木工程、电子工程及仪器

研发等。要求：年龄不超过40周岁，在相关专业领域的核心期刊

发表过科研论文。下列情况将优先考虑：在国外大学或研究机

构获得博士学位或具有博士后工作经历（2年以上）者；入选新世

纪优秀人才计划者；全国百篇优秀博士论文获得者。联系方式：

陈老师，电话：010-68729393，68729382，传真：010-68729393，电
子信箱：rczyb@cea-igp.ac.cn。详见中国地震局地球物理研究所

网站：http://www.cea-igp.ac.cn。

博士后

[北京]中国地震局地球物理研究所

博士后流动站诚招博士后若干名。研究方向为：震源物理

与数字地震学、地球动力学、工程地震、地震波理论研究、应用地

球物理勘探、地磁学或空间物理、电子工程或计算机软硬件开发

等。联系方式：陈老师，电话：010-68729393，010-68729139，
传真： 010- 68729393， 电子信箱： rczyb@cea- igp.ac.cn 或

yanzhaoban@cea-igp.ac.cn。详见中国地震局地球物理研究所网

站：http://www.cea-igp.ac.cn。

院长

[哈尔滨] 哈尔滨工业大学

理学院招聘院长。要求：具有博士学位，已取得教授及相当

职务，学术造诣深、学术业绩突出，在国内外本学科领域有重要

的学术影响和较高的知名度。对“千人计划”入选者、国家杰出

青年基金获得者、长江学者特聘教授等优秀人才予以优先考虑；

熟悉高等教育发展规律，了解国内外高等教育状况和发展趋势，

具有较强的组织协调能力、丰富的管理经验和国际化的学术视

野，能引领本学科的建设和发展。具有在国内外知名大学担任

系主任（或以上）职务3年以上的管理工作经历；富有改革创新意

识和团队精神，具有良好的道德品质，乐于奉献，作风民主，公道

正派，廉洁自律；全职到岗工作，愿意投身院、系管理工作；身心

健康，年龄一般不超过50周岁。特别优秀者可适当放宽年龄要

求 。 联 系 人 ：赵 同 胤 ，电 话 ：0755- 26033739，电 子 信 箱 ：

ztyszsz@hit.edu.cn，hr@hitsz.edu.cn。详情见：http://www.hitsz.edu.
cn/。

院长

[成都] 西南交通大学

招聘上海研究院院长、绵阳研究院院长、唐山研究院院长各

1名。要求：在学科领域具有重要的学术影响和较高的知名度，

具有博士学位（有重大科技成果或重要学术成就者可放宽）、教

授职务（或国外著名高校进入终身系列的副教授）；熟悉高等教

育规律，了解国内外高等教育情况，有较丰富的管理经验和较好

的组织协调能力；曾在著名大学的院（系）、研究所或实验室担任

过领导职务者优先；有国际教育背景、国际化的学术视野和引领

相关学科领域发展的思路；具有良好的个人品质、职业道德、创

新意识和团队精神；具有正常履行职责的身体条件。年龄不超

过 50周岁，特别优秀者可适当放宽。联系人：周志，张军琪，电

话：028-66366072，028-66366073，电子信箱：gongxuan@swjtu.
edu.cn。详情见：http://www.swjtu.edu.cn。

教授/副教授

[盘锦] 大连理工大学

方向：光驱动或电化学驱动催化水氧化及氧/氧键形成机理、

光驱动或电化学驱动催化还原质子制氢及氢/氢键形成机理、光

驱动或电化学驱动二氧化碳还原催化剂研发、太阳能驱动光解

水制氢分子器件的组装(纳米材料、催化剂等光阳极或光阴极)、
新型染料敏化或量子点敏化太阳能电池、有机高分子太阳能电

池、钙钛矿太阳能电池、新型储能材料(锂离子电池)、分子水平光/
热转换材料、非商品实验设备及实验平台(太阳能电池及光解水

制氢分子器件放大设备)自主设计、建造(workshop硬件及软件)。
要求：应聘者需在如下某个或某几个领域有雄厚的研究基础：金

属有机化学、有机及无机化学、分子催化、电化学、光-电化学、光

化学及光物理、纳米材料化学；具有博士学位和博士后工作经

历，正围绕以上某个研究方向从事前沿探索工作；应聘者年龄副

教授不超过 35岁、教授不超过 40岁。联系人：段丽娜，电话：

0411-8498637，电子信箱：duanln@dlut.edu.cn。邮件标题为“应

聘人工光合作用研究所+职位+姓名”。

教授/副教授

[南京] 南京大学

量子电子学与光学工程系招聘教授及副教授。方向：量子

信息；全固态激光；生物光子学；光学传感与光通讯；微纳光子

学；光伏技术等。要求：应聘者需获得理学或工学博士学位，具

有很好的发展潜力，有出色研究成果和较长资历者优先。电子

信箱: job_eng@nju.edu.cn。

教授/副教授/讲师

[西安] 西安交通大学

方向：生物学、基础医学（含法医学）、临床医学、口腔医学、

公共卫生与预防医学、药学、护理学等学科的各专业方向。要

求：讲师需具有博士学位，年龄32岁以下，符合西安交通大学讲

师招聘条件；青年学术骨干需具有博士学位或海外博士后研究

经历，年龄 35岁以下，符合西安交通大学副教授或教授招聘条

件；高水平学术带头人需有长期从事相关领域研究的经历和独

立从事研究的能力，在相关领域取得较突出的研究成果，符合国

家“千人计划”、“长江学者”、“杰青”等条件。联系人：叶老师，电

话：029-82657660，电子信箱：yeyan@mail.xjtu.edu.cn。
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教授/副教授

[南京] 南京大学

方向：信息功能材料：如光电子材料、非线性光学材料、半导

体材料等；能源材料：如储能材料、光伏电池等；生物医用材料；

材料工程：如晶体生长技术、界面结构与性质、薄膜和超薄膜制

备技术（MBE/MOCVD/SPUTTERRING等）及微纳加工技术；计算

材料科学、材料基因组计划。要求：应聘者需获得理学或工学博

士学位，具有很好的发展潜力，有出色的研究成果和较长资历的

优先。岗位要求：独立开展学术活动，承担教学和公共服务任

务 。 联 系 人 ：秦 亦 强 ，电 话: 025- 83686587，电 子 信 箱:
job_eng@nju.edu.cn。

研究员

[成都] 中国科学院水利部成都山地灾害与

环境研究所

方向：水文学；水力学及河流动力学；地貌学或第四纪地质

学。要求：在国内外知名高校或科研机构取得博士学位，海外人

才需有连续3年及以上海外工作经历，年龄不超过40周岁（特别

优秀的人才年龄不限）；国内人才须具有正高级专业技术职称，

年龄不超过45岁；在本学科领域开展了较为系统的研究工作，做

出过具有国际水平的研究成果，在重要核心刊物上发表过有影

响的学术论文或掌握关键技术、拥有重要的发明专利等；有能力

带领团队在本领域开展研究并做出具有国际水平的创新成果；

全时全职在岗工作；恪守科学道德，学风正派、诚实守信、严谨治

学，具有为我国科技事业发展和经济社会建设而奋斗的奉献精

神 。 联 系 人 ：张 金 山 ，电 话 ：028- 85239614。 电 子 信 箱 ：

zhaopin@imde.ac.cn。详情见：www.imde.cas.cn。

研究员

[北京] 中国科学院生物物理研究所

饶子和研究组招聘研究员1名。方向：新发、再发传染病病

原体相关的蛋白质结构、功能以及创新药物的研究。要求：拥有

生物化学与分子生物学、细胞生物学领域博士学位。电话：010-
64888467，电子信箱：raozh@ibp.ac.cn。详情见：http://www.ibp.
cas.cn。

研究员/副研究员

[北京] 中国科学院工程热物理研究所

能源动力系统及其关键技术团队招聘研究员及副研究员。

方向：固体燃料清洁转化。要求：化学工程与技术、动力工程及

工程热物理、催化反应工程等专业基础；国内外知名大学、科研

机构获得博士学位；系统地开展过煤/生物质热解、气化、燃烧、净

化、化学链燃烧/气化、碳捕集领域的相关研发工作，成果得到国

际上认可；有深厚的专业基础知识和宽阔的学术视野；有较强的

计划执行能力，可独立开展工作；年龄 45岁以下。电话：010-
82543108，010-82543138；电子信箱：zhaopin@iet.cn。

研究员

[北京] 中国科学院生物物理研究所

范祖森研究组招聘研究员 1名。方向：血液细胞转分化机

制、LncRNA与肿瘤干细胞自我更新机制。要求：拥有干细胞、肿

瘤干细胞生物学专业博士学位。电子信箱：fanz@moon.ibp.ac.
cn。详情见：http://www.ibp.cas.cn。

研究员/副研究员

[北京] 中国科学院广州地球化学研究所

方向：生态环境；固体地球科学。要求：具有博士学位，年龄

在35周岁以下（1980年1月1日后出生，特别优秀者可以适当放

宽）；生态环境领域：以第1作者身份在国外SCI收录的重要学术

刊物上发表过8篇以上学术论文，其中本所认定的一区刊物论文

不少于5篇。固体地球科学领域：以第1作者在国外SCI收录的

重要学术刊物上发表过5篇以上学术论文，其中本所认定的一区

刊物论文不少于3篇。曾获国家科学技术二等奖以上奖励（前3
名）；或曾获得全国优秀百篇博士论文或中国科学院院长特别

奖，中科院优秀博士论文或与上述奖励级别相当的奖励。以第1
作者身份在 3大顶级学术刊物（Nature，Science，PNAS）上发表原

创性论文 1篇以上（含 1篇）。电话：020-85290059，电子信箱：

gigrsc@gig.ac.cn，详情见：http://www.gig.ac.cn。

研究员/副研究员

[北京] 清华大学

水利水电工程系遥感-水文-气象-气候研究团队（HydroSky
团队）招聘研究员及副研究员。方向：基于卫星雷达遥感和信息

技术为基础的现代水文水资源新理论、技术与应用；在跨时空

尺度上围绕遥感、水文、气象、气候、人类多系统相结合的观测、

模拟和预报；全球和区域水系统循环集成；水文气象地质灾害与

极端气候变化预警；智慧城市以及水资源优化配置和高效利用

等。电子信箱：tsinghuawater@gmail.com。

副研究员

[北京] 中国科学院生物物理研究所

李国红研究组招聘副研究员 1名。方向：主要利用生物化

学、细胞生物学、分子生物学和小鼠遗传学等技术手段研究小鼠

早期胚胎发育和细胞谱系建立过程中的表观遗传调控机理研

究。要求：生物化学与分子生物学、细胞生物学领域博士学位。

电子信箱：liguohong@ibp.ac.cn。

博士后

[上海] 北京大学

陆雅海课题组招聘博士后2名。方向：厌氧微生物种间相互

作用；产甲烷菌的环境适应机理。要求：已获得或近期即将取得

博士学位；身体健康；具有厌氧微生物实验操作技能。电子信

箱：luyh@pku.edu.cn，zhangjianchao@pku.edu.cn。
（（编辑编辑 石萌萌石萌萌））
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