
的 比例为 � �
 

� !
,

比 ∀ # # ∃ 年下降 %
 

% 个百分点
,

企

业研究开发机构起步晚
、

素质低
、

研究试验条件差
。

%
 

& 乙∋ 人员待遇低
,

人才外流严重

计划经济时期
,

我国抹杀创造性劳动与非 创造

性劳动
、

高技术劳动与低技术劳动
、

技术劳动 与非

技术劳动的差别
,

各类劳动一个样
,

干多干少
、

干好

干坏一个样
,

严重挫伤人的积极性和创造性
。

改革

以来
,

这种情况有所好转
,

但没有根本改变
。

在以工

人代表为主体的职代会里
,

要通过提高 &乙∋ 人员

待遇 的决定十分困难
。

国家又缺乏相应政策的指

导
,

使传统的分配制度与技术创新的矛盾尖锐地摆

在我们面前
。

为了缩短我国企业 & 衣( 与发达国家的

差距
,

当前必须采取的措施

∀
 

把企业 &乙∋ 作为我国科技发展的战略重

点和实施科教兴国战略的突破口

发达国家 )∗ !左右的科研人员 和科研经费分

布在企业决不是偶然的
,

是市场经济的 内在规律决

定的
,

不以人的意志为转移
。

发达国家的 实践证 明
,

企业 &乙∋ 是现代化最

直接
、

最主要的技术支撑
,

是现代经济增长的脊梁
。

没有发达的 企业 &乙∋
,

就没有现代化
。

因 而企业
&乙( 过去是

、

现在是
、

将来依然是发达国家科技发

展的重点和主体
。

我国企业 &吕∋ 机构和活动十分

薄弱
,

使我国经济增长的 质量差
、

消耗高
,

这是制 约

我国经济发展的
“

瓶颈
” ,

因而是我 国现阶段和今后

科技发展的战略重点
。

各级领导者
,

尤其是企业领

导者要深刻认识和顺应市场经济的客观规律
,

为我

国工业化
、

现代化构筑现代化的技术支撑体系
。

∃
 

大力培养职业企业家

企业领导者有无战略头脑和长远眼光
,

对 & + ( 的

发展具有决定性影响
,

而企业领导者是否具有战略头

脑和长远眼光与企业领导者的产生机制密切相关
。

我

国国有企业的领导者长期由上级任命
,

因此
,

他们最关

注上级主管部门的评价
。

中国企业家调查系统 ∀ # # � 年

的调查表明
,

∀ # ,# 位国有企业法人代表中
,

最关注的

比例为
−

上级主管部门
,

�)
 

� !
. 企业职工

,

∃∗
 

� ! . 企

业所有者或老板
, ,

 

% !
.
社会

, ,
 

∃ ! . 国有资产管理部

门
,

∗
 

) ! .
其它

,

�
 

∗ !
。

企业领导者任命制形成企业领

导者对上级主管部门的依附关系
。

他们变动频繁
,

因而

短期行为严重
。

这是企业 & + ( 发展和管理难以提上 日

程的主要原因
。

为了改变这种状况
,

必须有计划
、

有步

骤地把企业领导者推向市场
,

由市场决定取舍和升迁
。

只有这样
,

企业领导者才能把 &各∋ 发展和管理纳入议

事 日程
。

�
 

对企业领导者开展 &乙∋ 管理培训

在 &乙( 与生产
、

营销职能一体化的今天
,

& +( 及

创新是整个企业范围内的一个活动过程
,

涉及企业方

方面面
,

不仅仅属于 &乙( 部门
。

这就要求企业领导者

要有全局观念
,

具有很强的组织协调能力
,

对 & +( 进

行战略性
、

超前性和整体性管理
。

为了使企业领导树立

& +∋ 战略管理观念
,

掌握 &+ ( 管理的原则
、

方法和技

巧
,

应分期分批对企业领导者进行 &乙( 管理培训
,

提

高管理水平
。

,
 

建立企业 &乙∋ 考核指标体系
,

定期进行评

价
,

对 &各∋ 成绩优秀者给予政策优惠

为了推动我 国企业 &+ ( 机构 和 &衣( 活动的发

展
,

应建立对企业 &尽( 的考核指标体系
,

定期进行评

价
。

对 &邑( 成绩优秀的企业
,

在投入 /科技计划项 目向

其倾斜 0
、

免税
、

对外合作等方面优先考虑和安排
。

用政

府导向激励企业 &乙∋ 健康发展
。
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科技动态

氮基细菌可吸收温室气体

据英国《新科学家 》周刊 ∀ # # ) 年 ) 月 ∀∃ 日报道
,

基
因工程氰基细菌不久就有可能用来吸收大气中的二氧

化碳
,

并转变生成生物可降解塑料的原材料
。

日本筑波

科学城的 日本 国立生物科学和人类技术研究所及京都

市地球改造技术研究学会的 科学家用 基因工程生成出

一种氰基细菌
。

他们用这种细菌产生聚经基丁酸
,

然后

在一种共聚物中用聚经基丁酸和含经基戊酸醋连接
,

转

变成一种生物可降解塑料
。

经过改性的 基因工程细菌生产聚轻基丁酸所需的

唯一原材料是水和二氧化碳
。

日本的科学家希望用这种

有机物从工厂排出的废气中吸收二氧化碳
,

这样既生产

了一种有用的产品
,

又减少了温室气体的排放
。

在一般情况下
,

氰基细菌产生的 聚经基丁酸量很

少
,

但通过人工改变光亮的有氧气体和黑暗的厌氧条件

之间的环境
,

能使聚轻基丁酸的产量增加
。

目前生产的

聚轻基丁酸还难以商业化
,

因为基因工程氛基细菌的生

产成本太大
,

而且它只能产生其本身干重量 ∀∗ ! 的聚轻

基丁酸
。

筑波生物科学研究所分子能量研究小组的负责

人康夫浅 田说
,

他们的 目标是使聚经基丁酸的产量增加

到氛基细菌干重量的 %∗ !
。

那时
,

生产可降解塑料就有

比较多的原材料了
。
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