
!科技界声音!
在未来几十年里!我们很有可能看到

能源技术的渐进性改进"而唯一突破性的
是将阳光直接转换为化学储能!这一过程
不会将碳从地面传送到大气中!这将开启
替代石油的光明前景!而且这或许将真正
地改变游戏规则"
另外!即将到来的最大变化是生长出新
的组织和器官的能力! 以及在人体中植入
机械的能力" 植入物也将把我们带到计算
机革命的新阶段" 我们也许可将互联网直
接连接到我们的大脑! 并不间断地获取信
息" 但很难说由此带来的后果是好是坏"

美国 !"#$%&’() 杂志 *+,-,.-+.-+/

要用一个词来形容#成功的秘诀$!那
就是#随机$!我并没有规定自己一定要达
到什么程度!我只是在我可及的范围内工
作%我工作的时候!会全心全意的投入!高
效率地解决各种各样的问题"工作之外的
时间是我的生活时光!喜欢阅读&看电视&
园艺" 周末的时候!和孩子们一起外出野
餐"专注地工作!放松地享受生活!我会花
很多时间陪伴孙女!还有一个非常体贴的
丈夫!工作绝对不会成为幸福生活的绊脚
石"
休息是我的灵感来源!很多有创意的

想法都是在比较轻松的时刻出现的!平衡
的生活状态会让人事半功倍"

微软亚洲研究院 *+,-,.--.-8/

人才引进& 选拔计划初衷是好的!但
不少选拔指标备受诟病" 例如!领军人才
要有留学背景!取得海外博士学位!无形
中!这就是对国内博士的否定和排挤" 要
知道!日本已经有 !" 位诺贝尔奖得主!有
!! 人是在日本国内取得博士学位" 两年

前!获得诺贝尔物理学奖的一位日本科学
家!前往瑞典领奖时!是他第一次出国"

#新民晚报$ *+,-,.-+.,8/

我的同事牛卫华于 #$$$ 年前后在
美国耶鲁大学攻读博士期间!进行了一项
’中美大学生创造力的跨文化比较研究$"
结果美国大学生的总体成绩明显好于中

国大学生!差距不是’一星半点$"
当时就想!是不是我们国家学生的创

造力真的不行( 后来发现!美国学生可能
会花好几个小时完成的一个任务!中国学
生则 !$ 分钟就完事了% 实验过程所呈现
出的!是中国学生不会为这样一件事情投
入精力&认真对待!他们更多地是想!这件
事跟我的学业和考试没有关系 ! 所以就
’聪明到很容易把你敷衍过去$% 因此!创
造力不足必然最终表现在研究结果中%这
其实反映出了两国学生对待事情的精神

态度差异!而并非中国学生能力不及% 可
见!创造力匮乏是因为)’动机比能力更重
要$%

#科学时报$ *+,-,.-+.,9/

从’海底看地球$的研究角度!是海洋
科学的一场革命性变化)不再是从海里采
样送到实验室分析!而是把实验室送进海
里去%通过声学设备&水下质谱仪&微型基
因组探头以及海底井下实验装置&海底化
学与生物学实验室等! 来监测海底地震!
观测’海底下的海洋$及其生物地球化学
过程!实现原位实时的观测!从而改变人
类与海洋的关系%
人类历来是在海洋之外看海洋!看到

的只是一个单向运动的世界*而当人类潜
入深海!立足海底向上看!才会看到更多
的精彩!获得更多的发现%

+++

#科学时报$ *+,-,.-+.,0/

在面对病原体时!我们必须克服’一
种细菌一种病$的整体一维视角!菌群才
是研究单位%

+++

#科技日报$ *+,-,.-+.-+/

对于某项技术和产业而言! 创新是有
活跃期的% 在活跃期内!技术&产业格局并
未完全确定!风险虽然大!但是占领未来技
术&产业格局顶端的机会也越大%一旦技术
趋于成熟!产业发展也会保持相对稳定!在
这种情况下要想实现超越就非常困难%
例如!我国长期引进 %&’ 生产技术!

彩电产业大而不强!原因就是我们既失去
了技术创新的时机!又没有进行技术创新
的投入% 因此!对处于创新活跃期的技术
和产业!前瞻性的布局就显得尤为重要%

+++

#科技日报$ *+,-,.--.-,/

观测数据显示宇宙正处于不断加速

的膨胀过程之中% 它将永远膨胀!并在此
过程中变得越来越空!越来越暗% 但尽管
宇宙没有终结!它确实有起点!它产生于
一次大爆炸%你可能会问那么大爆炸之前
是什么( 但答案是没有’在那之前$!就像
没有比南极更靠南的地方一样%

美国#时代周刊$ *+,-,.--.-8/

新能源汽车’堵$在了电池上%目前新
能源汽车主要使用的是电化学电池!价格
偏贵!电容有限!不能快速充电% 目前!另
一个必须解决的问题是配套设施%新能源
汽车必须通过专业的充电站或充电桩充

电!这一类的配套设施还严重不足% 也有
专家提出!用充电站解决能量补充 !是基
于油气动力时代的一种旧模式!新能源汽
车可能会需要全新的’充电$思路%

#科技日报$ *+,-,.-+.,-/
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