
!" 各岗位任职要求
#! 细胞与分子临床检验所
北京京蒙高科干细胞技术有限公司细胞与分子临床检验所

是由北京市卫生行政部门批准成立的临床检验机构!以独立实验
室的方式提供流式细胞检测技术" 基因检测技术和蛋白检测技
术#临检所通过先进的实验室管理模式"质量控制体系"标准化操
作体系建立规范的临床检验中心!为医疗机构提供优质服务$
副所长

岗位职责%
&!’ 负责本所的细胞与分子临床检验"管理工作%拟定本所

检验工作计划!组织实施督促检查!按期总结汇报(督促本所各级
人员认真执行各项规章制度和技术操作规程!做好登记"统计和
消毒隔离工作(

&"’ 参加部分高端检验技术工作! 并检查人员的检验质量!
开展质量控制工作(

&#’ 负责本所人员的业务训练"技术考核!提出升"调"奖"惩
意见$
岗位要求%
&!’ #$%&’岁!本科或以上学历!医学检验相关专业!有细胞

与分子检验经历者优先(
&"’ 具备检验师资格证书!中级以上职称!能够独立从事各

项检验工作(
&#’ # 年以上检验科管理工作经验! 有检验科主任管理工作

经验者优先$
细胞组主管检验师

岗位职责%
&!’ 熟悉细胞培养"细胞功能分析"流式细胞仪和其他细胞

分析仪器操作!具备扎实的细胞生物学技能和理论知识(
&"’ 独立承担细胞培养和流式细胞仪分析的标本管理 "处

理"技术操作"核对检验结果等检验工作(
&#’ 开展特殊试剂的配制和质量控制(
&&’ 细胞检验相关仪器的日常维护及定期检查校准!严防各

种差错事故的发生(
&’’ 承担抗体"流式细胞仪的管理和检验材料的订购"申领"

保管等工作(
&(’ 承担指导低年资检验师的业务工作$
岗位要求%
&!’ 医学检验或相关专业!本科以上学历(

!科技人才招聘!

根据公司发展规划及工作需求!现发布公司近期招聘计划$
$% 招聘人数及总体要求

!’ 大学以上学历!医学"生物"细胞研究相关专业或背景!年
龄 "")#’ 周岁!有特殊背景者年龄可放宽至 &’岁(

"’ 良好的职业道德和敬业精神!工作认真负责"严谨$ 亲和
力强!有团队合作精神!有独立分析问题和解决问题的能力!有对
突发事件的应急处理能力及较强的协调能力(

#’ 身体素质好!忠厚老实!吃苦耐劳!视力在 !*$以上(
&’ 要求应聘者面试必须提供身份证原件 &或由户口所在地

派出所出具的贴有本人近期照片的户籍证明! 内容包括姓名"身
份证号码"地址等!照片上盖有派出所户籍专用章!否则一律视为
无效证件’"最高学历原件及近期详细简历(应聘者先将简历发送
电子信箱并附学历及身份证复印件$

北京京蒙高科干细胞技术有限公司座落于中关村自主创新示范区海淀园京蒙高科大厦! 依托于北京市政府与内
蒙古自治区政府共同创立的京蒙高科孵化器!是内蒙古自治区科技创新引导基金"人体干细胞治疗重大疾病的研究与
应用#的主要承担单位!是内蒙古自治区干细胞医学工程技术中心在北京建立的异地干细胞技术平台$ 公司拥有众多
干细胞领域的国内外知名科学家和专业技术队伍!配备有国际先进专业设备!下设干细胞技术研发平台%细胞与分子
临床检验中心和符合 +,- 标准的细胞中试生产车间!从事干细胞治疗技术%.-/ 转化应用及新药筛选等研究!致力于
为临床重大疾病的治疗提供安全有效的干细胞技术$
干细胞产业是未来生物医药行业最有活力的产业! 北京京蒙高科干细胞技术有限公司正努力成长为中国健康医

疗事业的中坚!我们尊重每一位员工及其个人价值$
热切希望有志于从事干细胞事业的英才加入我们的团队$
北京京蒙高科干细胞技术有限公司人力资源部

地址&北京市海淀区上地东路 ’%" 号京蒙高科大厦 0 座 ( 层
邮编&!$$$1’
电子信箱&23456.789:;<=>?@5>
网站&AAA?9:;<=>?@5>

!""#$%&’()*+,-.

部门名称 "$!$年岗位 职位 近期

综合行政部
财务部
临检所
中试车间
质量部
研发部
技术拓展部
内蒙项目部
总计
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文秘B信息B人事挡案管理B采购
财务主管B会计
副所长B主管检验师B检验师C士D
主管B细胞培养助理
主管B质量控制师B质检助理
主管B研究助理
主管B销售助理
主管B企划B培训师
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!!" 具有检验专业资格证书#主管检验师或以上职称$
!"" # 年以上临床检验工作经验#有检验科管理工作经验者

优先%
分子组主管检验师

岗位职责&
!$" 熟悉分子生物学及蛋白和基因操作技术#具备扎实的分

子生物学实验技能$
!!" 独立承担基因和蛋白分析临床标本的管理’处理’技术

操作’核对检验结果等检验工作#并能开展特殊试剂的配制和质
量控制$

!"" 基因和蛋白检验相关仪器的日常维护及定期检查校准#
严防各种差错事故的发生#承担分子生物学实验仪器的管理和检
验材料的订购’申领’保管等工作$

!%" 承担指导低年资检验师的业务工作%
岗位要求&
!$" 医学检验或相关专业#本科以上学历$
!!" 具有检验专业资格证书#主管检验师或以上职称$
!"" # 年以上临床检验工作经验#有检验科管理工作经验者

优先%
常规组主管检验师

岗位职责&
!$" 承担标本处理’登记’技术操作’核对检验结果等检验工

作$
!!" 特殊试剂的手工配制$
!"" 仪器的日常维护保养及定期检查校准#严防各种差错事

故的发生$承担菌种’毒株’剧毒药品’贵重器材的管理和检验材
料的申领’订购等工作$

!%" 承担指导见习生检验实习工作%
岗位要求&
!$" 医学检验或临床医学相关专业#本科以上学历$
!!" 具有检验专业资格证书#主管检验师或以上职称$
!"" # 年以上临床检验工作经验#有检验科管理工作经验者

优先%
检验师!士"
岗位职责&
!$" 承担检验技术操作#高质量完成检验工作 #核对检验结

果$
!!"负责特殊检验的技术操作和特殊试剂的配制’鉴定#检

查’定期校正检验试剂’仪器$
!"" 负责标本收集’结果登记和统计’检验单发送等工作$
!%" 负责开展本专业质量控制工作%
岗位要求&
!$" 检验相关专业#专科或以上学历$
!!" 具有检验专业资格证书#初级或以上技术职称$
!"" " 年或以上临床检验工作经验#良好的专业技术能力%
!"#实验室主管
!$" 持有(临床基因检测上岗证)#医学检验或相关专业本科

或以上学历$
!!" 参加北京市临检中心举办的 &’( 技术培训#并取得合

格证%
检验员

!$" 持有(临床基因检测上岗证)$

!!"检验相关专业专科或以上学历#有检验科工作经验者优先%
$" 市场拓展部
总监助理

岗位职责&
!$" 负责制订业务区域的销售计划并监督实施#完成公司下

达的区域销售计划$
!!" 负责市场专员的招聘’培训’指导’考核’监督’激励等工

作$
!"" 负责重点医院’重点客户’重点产品的开发’维护工作$
!%" 协调市场专员与公司技术部门的工作#维护产品渠道的

有序’畅通$协助公司进行市场调研工作$
!#" 负责销售费用的审核与监督执行工作$按时完成销售报

表’销售报告#接受上级的监督%
岗位要求&
!$" 临床医学本科以上学历#年龄 "#周岁以下$三年或以上

医药代表工作经验#能独立开发医院$
!!" 具备较强的沟通协调能力和学习能力$有销售管理经验

者优先考虑%
产品经理

岗位职责&
!$" 负责制定产品阶段性及长期发展策略和市场计划$
!!" 负责对产品进行适应症#目标科室#目标患者进行定位$
!"" 负责为市场拓展人员提供推广使用的产品工具和医学

资料及相关治疗知识’产品’市场状况和竞争信息的培训$
!%" 负责全国合作专家队伍的建立和维护$
!#" 负责参加相关领域的全国性和区域学术会议$
!)"负责收集市场信息#对产品及治疗领域的发展趋势进行

分析#为公司提供产品发展的策略性建议$
!*" 策划和创新市场活动项目 +保证有效频率的产品信息传

递和品牌形象建立%
岗位要求&
!$" 临床医学本科以上#! 年以上医药类企业类似岗位工作

经验#有肿瘤产品管理经验优先$
!!" 对市场营销有深刻的理解#熟练掌握产品策划’定位’宣

传品的制作’演讲等工作内容和要求$
!"" 优秀的语言和文字表达+良好的理解’分析’研究能力#视

野开阔#善于思考和沟通协作#做事有条理$
!%"熟练使用 ,-./0-/. 和办公软件!1203#456/7#&28/092:-."%
市场专员

岗位职责&
!$" 负责指定医院产品的推广工作#向医院传递正确的产品

使用信息$
!!" 负责公司产品在医院临床科室的推广工作#完成公司下

达的业绩指标$
!"" 参与建立和维护专家网络$
!%" 及时反馈医院使用公司产品的相关信息$
!#" 按时完成销售报表与销售报告#接受公司监督%
岗位要求&
!$" 临床医学本科以上学历#年龄 "# 岁以下$" 年以上医药

代表工作经验#有肿瘤药品销售经验优先$
!!" 良好的沟通技巧#独立工作及解决问题的能力%

!以上信息由北京京蒙高科干细胞技术有限公司提供"

走向职场!%& ’() *&+,-./0)"
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空天图像测量与视觉导航研究中心

国防科技大学航天与材料工程学院空天图像测量与视觉

导航研究中心!简称中心"主要从事大型结构变形和大尺度运
动测量#飞行器视觉导航#光测条纹图像分析等光测实验力学
的传统和新兴领域的科研#教学工作$ 中心研究实力雄厚%拥有
一支由中青年骨干教师和博士& 硕士研究生组成的 !" 余人的
教学科研队伍%学术带头人于起峰教授为中国科学院院士$ 中
心建设了大型双轨六自由度运动测量实验平台&高速高分辨率
摄像测量系统&景象匹配与地形重建实验系统等先进科研实验
条件$ 迄今为止发表各类学术论文 #""余篇%其中 $%&收录 ’"
余篇$ 在科学出版社出版专著 ( 部$ 获国家技术发明二等奖 )
项&军队和部委科技进步一等奖 ) 项&二等奖 *项%湖南省教学
成果一等奖 ) 项$ 获国家发明专利 ’+ 余项$
中心现招聘博士后和研究人员 (,- 名%要求’具有实验力

学&摄影测量&计算机视觉等相关专业博士学位%专业基础知识
扎实%学术水平高%工程实践经验丰富%%..或 /01203 编程能力
强%英文读写熟练%能独立开展科研工作$ 工作求真务实%有创
新进取精神%有较强的团队合作意识$
有意向者请将本人简历 & 博士论文或代表论文发送至

45678+9:;<=>8?(>7@5$
联系电话’+*(8A9!-*()B9(联系人’杨老师 %张老师!此招

聘常年有效"$

国家纳米科学中心

国家纳米科学中心纳米表征研究室招聘研究员& 副研究
员&助理研究员及项目聘用研究员$
研究方向’高分辨结构成像技术(纳米电学C磁学C力学测量

与传感技术(超快光学和光谱学技术(单分子扫描探针技术$
研究员C副研究员要求’主持或作为主要骨干参与过重大科

研项目并做出显著成绩(对本学科建设具有创新性构想和战略
性思维(在重要科学杂志上发表过多篇论文$
助理研究员C项目聘用研究员要求’已在国内外知名大学或

研究机构获得博士学位%并有博士后研究经历$
博士后要求’具有相关专业博士学位(在国际学术期刊上

发表过论文(良好的英文写作能力(具有独立工作能力(应聘者
需具有团队合作精神(全时到位工作$
联系方式’北京市海淀区中关村北一条 )) 号’国家纳米科

学中心人力资源部 !)++)B+" 电子信箱’DEF:G0G@71F>7G%HEI<J
:G0G@71F>7G$

中国科学院物理研究所

!" 软物质物理重点实验室招聘!百人计划"学者
研究方向’现代生物物理技术及其在单分子或活细胞研究

中的应用$
要求’年龄一般不超过 !+ 周岁(获得博士学位后有连续 ’

年以上海外科研工作经历%一般在国外获得助理教授及以上职

位或其他相应职位(在本学科领域有较深的学术造诣%做出过
具有国际水平的研究成果(在学术界有一定影响 %能把握本学
科领域的方向%具有长远的战略构思%能带领一支队伍在科学
前沿从事研究并做出具有国际水平的创新成果$ 其余条件见物
理所)百人计划*招聘的有关规定+
应聘材料’应聘申请!注明拟开展的研究方向#对开展应聘

学科科研工作的设想#计划和要求"(本人学习和工作简历及联
系方式(现在国内外的任职情况证明(( 位教授级国内外同行的
推荐信函(近 - 年内发表的论文目录!注明第 ) 作者和通讯作
者"%- 篇代表性论文%发明专利证书等+
截止日期’’+)+年 B 月 (+日+
联系方式’北京市海淀区中关村南三街 9 号’中国科学院

物理研究所 !)++)B+" 李明 %电话 ’+)+K9’?!B+-9(电子信箱 ’
LM5011NF:0=EO><=EO>07>7G+

#" 刊物室编辑部招聘博士
职责’承担稿件编辑#图象处理#网刊改进#事务处理等业务+
要求’博士研究生毕业并获博士学位或具有 ( 年以上在期

刊杂志社从事编辑工作经历( 符合下述某些条件者可优先考
虑’熟悉计算机网络%熟悉 P<GD@QL $NF;NF 和 $RS 系统%能管理
服务器并及时排除服务器故障%以利于刊物顺利向读者和作者
提供优质服务(具有较强的计算机软件和硬件知识%熟悉某一
种 TUV 排版系统%如 WN;TNH#S0TNH#P<GUD1#%TV 等%以利于处
理各种格式的电子来稿(具有较强的英语口语交际能力%发表
过较多的英文文章%能完成参加国际专业会议宣传组稿%向国
外研究者约稿%以利于刊物快速走向国际+
截止日期’’+8+年 8’ 月 (8日+
联系方式’北京市海淀区中关村南三街 9 号’中国科学院

物理研究所人事处 !8++8B+" 王皖燕( 电话’+8+K9’?!BB+9(电
子信箱’XE0@=<G:0=EO><=EO>07>7G+

中国科学院理化技术研究所

中国科学院理化技术研究所功能高分子材料课题组招聘

研究人员+
!" 博士后#!名$
专业方向’高分子物理#功能材料及其相关专业%具有有机C

无机纳米颗粒复合材料#膜技术研究经验者优先+
#" 项目聘用研究人员##名$
专业方向’材料科学#电化学#有机化学#高分子等%具有膜

技术#锂电池相关材料研发经验者优先+
要求’具有良好的专业知识背景和较强的研发能力(工作

效率高#勇于创新#有及时解决问题的能力(品行端正#遵纪守
法#刻苦努力#有较强的团队意识(年龄在 !+ 岁以下+
联系方式 ’ 靖葳 % 电话 ’+8+K9’-!(?’8( 电子信箱 ’

Q4<G6:50<2><=7>07>7G+

中国科学院广州能源研究所

中国科学院广州能源研究所 )动力工程及工程热物理*博
士后流动站招聘动力工程及工程热物理博士后研究人员若干+

走向职场#$% &’( )%*+,-./($
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要求!具有博士学位"熟悉能源所的研究方向"具有广州能
源所相关研究领域的专业背景#品学兼优"年龄在 !"岁以下"且
近 # 年内获得博士学位未从事过博士后工作" 或者离开上次的
博士后岗位不超过 $ 年的人员#委托培养$定向培养博士"在职
人员及现役军人申请从事博士后研究工作须征得有关单位同

意#须脱产全时从事博士后研究工作%
研究方向!能源政策与发展战略研究#生物质能开发利用 #

天然气水合物开发利用#太阳能利用关键技术及材料#地热能综
合利用技术开发#海洋能利用技术#微能源系统#先进燃烧技术#
化学制氢及燃料电池%
联系方式!广东省广州市天河区五山能源路!中国科学院广

州能源所党政办&%&’(!’’ 向银花"电话!’$’)*+’$$!+*#传真 !
’$’)*+’%+(++#电子信箱!,-./01234560-786.868/%

中国科学院长春应用化学研究所

中国科学院长春应用化学研究所高分子物理与化学国家重

点实验室有机光子材料研究组招聘研究人员若干%
基本条件!具有化学$材料化学或材料物理等相关专业的博

士学位#除助理研究员和博士后岗位申请人外"应具有至少 $ 年
以上博士后工作经验# 有良好的英文听说读能力以及较高的英
文科技论文写作能力#年龄在 9% 岁以下%

!! 科研研究员!" 名"
研究方向!有机和高分子近红外光子材料及性质"如!吸收$

发光$光伏$变色和反射等#发光和光伏等器件制备和表征#有机
非线性光学材料及器件# 二阶和三阶非线性光学分子设计$模
拟$合成与表征#极化技术和器件表征等%
要求! 获得博士学位后有连续 9年以上国内外科研工作经

历"或在取得博士学位前有 %年以上从事科研工作经历"在国外
一般应担任助理教授及以上职位" 在国内应具有教授及同等专
业技术职务#在国内外学术界有一定的影响"能把握本学科领域
的发展方向"具有长远的战略构思"能带领一支队伍在科学前沿
从事研究并做出具有国际水平的创新成果# 在本学科领域有很
深的学术造诣"做出过具有国际水平的研究成果"博士毕业以后
取得以下工作业绩!近 % 年来"在 :;< 收录的国际重要核心刊物
以第一作者或通讯联系人发表的论文" 影响因子大于 9 的论文
不少于 %篇" 其中" 至少有 &篇论文发表在国际一级学术期刊
&例如 !!"#$%& 和 !"#$%& 系列期刊 $’()&*(&$ +, -., /0&., 12(,$
-*3&4, /0&., 5*3, 566$-67, 8"#&%,$ 90:;, <&7, =&##,’#或近 % 年
来" 在 :;< 收录的国际重要核心刊物以第一作者或通讯联系人
发表影响因子大于 9 的论文不少于 &’ 篇%

"! 科研副研究员!"名"
研究方向!有机和高分子近红外光子材料及性质"如!吸收$

发光$光伏$变色和反射等#发光和光伏等器件制备和表征#有机
非线性光学材料及器件# 二阶和三阶非线性光学分子设计$模
拟$合成与表征#极化技术和器件表征等#半导体红外纳米粒子
及杂化材料及其在生物成像$光电器件等方面的应用%
要求! 获得博士学位后有连续 $年以上国内外科研工作经

历"或在取得博士学位前有 %年以上从事科研工作经历"在国内
应具有副教授及同等专业技术职务# 在本学科领域有较深的学
术造诣"做出过具有国际水平的研究成果"博士毕业以后取得以

下工作业绩#近 % 年来"在 :;< 或 =- 收录的国际重要核心刊物
上以第一作者或通信作者发表的$ 影响因子大于 9 的论文不少
于 9 篇" 或以第一作者或通信作者发表论文的影响因子总和达
到 &’ 以上%

#! 助理研究员!"名"及博士后!若干"
要求! 具有扎实的有机光电材料能量带隙或非线性光学等

理论基础#具有丰富的有机合成及化合物表征经验"熟练使用各
种分析仪器#具有丰富的有机光电器件&如发光二极管"有机晶
体管"太阳能电池’的制备与表征经验"熟练使用小分子蒸镀设
备和各种光电测试仪器#具有独立开展工作的能力$高度的工作
热情和工作积极性#具有良好的中英文写作能力和表达能力"在
国际学术刊物上发表过多篇论文%
电子信箱 !4>0&’&!38-.8?@A?8/"B./0++C7->.31.2DD?8D4&在

应聘材料中注明要应聘的岗位及研究领域和方向’%

中国科学院生态环境研究中心

!$ 城市与区域生态国家重点实验室流域生态模型与管理
研究组招聘博士后研究人员!" 名"
职责! 分别开展有关开发流域水环境管理系统和流域非点

源污染负荷模型的研究工作%
要求!具有博士学位#具有水文学或水土保持或环境科学或

地理学相关专业背景% 流域水环境管理系统研究方向要求申请
者有较强的流域或水文水环境背景"较强的 E<: 应用经验&具有
E<: 二次开发能力则更佳’#流域非点源污染负荷模型方向要求
具有流域模型应用经验&具有写程序代码能力则更佳’% 两个方
向都要求具有较强的数理统计分析能力和独立的野外调查能

力#具备独立从事科研工作的能力"在本专业国际学术期刊上发
表过&或接受’至少 & 篇英文 :;< 论文或 F 篇以上中文核心期刊
论文#有较强的工作责任心$组织协调能力和团队协作精神#年
龄 9% 周岁以下#符合中科院生态环境研究中心有关博士后管理
的规定%
合作导师!李叙勇
联系方式 ! 北京市海淀区双清路 &* 号北京 F*+& 信箱

&&’’’*%’ 江燕" 电话!’&’)(F*!G!F*# 电子信箱!A-H7/@135D2I?
8D4%

"$ 城市与区域生态国家重点实验室景观规划与动态模拟
研究组招聘博士后研究人员!#"% 名"
研究方向!!生态水文与土壤侵蚀%具有气象学$土壤学$水

土保持学$自然地理学或生态水文学相关的专业背景"熟悉野外
布点和水文监测工作# 在黄土高原或类似地区开展过相关研究
的优先考虑%"水环境监测与水生态健康评价% 具有水环境$自
然地理学$土壤学$生态学等专业背景"熟悉生态水文或水质模
型及相关软件使用"要求能够胜任野外样点布设$水土采样和室
内实验分析等工作#录用后主要参与国家水专项研究工作%
要求!具有博士学位#热爱科研事业"有创新意识和团队协

作精神#具备独立从事科学研究的能力$较强的文献阅读和写作
能力"以第一作者在本专业国际学术期刊上发表过 :;< 论文&或
中文核心期刊 F 篇以上研究论文’#能够胜任野外考察和现场监
测工作#年龄 9% 周岁以下#符合中科院生态环境研究中心有关
博士后管理的规定%

走向职场!&’ ()* +’,-./01*"
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搭招聘信息发布平台
辟人才交流服务渠道

为促进优秀人才合理流动!为广大科研院所"高等学校等教学"
科研单位提供人才招聘信息!搭建高层次人才流动的信息发布平台!
本刊特开设#科技人才招聘$栏目!定期刊登科技领域高层次人才招
聘信息% 欢迎有意发布高层次人才招聘信息的单位与我社联系刊载
事宜&
联 系 人’ 岳臣
通信地址’ 北京海淀区学院南路 !" 号科技导报社(#$$$!#)
电 话’ $#$%"&#’&’("
传 真’ $#$%"&#)!##)
电子信箱’ *+,,-./01234,5.6
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合作导师!陈利顶"78986,-4.::05/.5.6#
联系方式 ! 杜向荣 $ 电话 !$#$;"&!<’#"#% 电子信箱 !

=49-4.::05/.5.6&

中国科学院微生物研究所

!" 真菌地衣系统学重点实验室刘宏伟青年研究组招聘正
式编制助理研究员!! 名"
要求!药学’微生物学等相关专业$有天然产物化学研究背

景%具有微生物来源活性成分研究经验者优先%获得博士学位$
在本专业领域国际主流期刊上以第一作者发表过 & 篇以上
>?@论文%热爱科研工作$工作求真务实$具有组织能力和团队
合作意识$富有进取创新精神%英语口语流利$中英文写作能力
强&
应聘者将个人简历 ’& 位推荐人的姓名及联系方式发送

至!78ABC-8D5/.5.6$同时抄送至!*B/3+86-8D5/.5.6$邮件主题注
明(应聘刘宏伟青年组)&

#" 国家重点实验室董志扬研究组招聘博士后!!!# 名"
研究方向!现代生物技术在护发护肤产品中应用研究
要求!具有生物化学’微生物学’食品生化及精细化工等相

关专业博士学位*应届博士毕业生可提供已通过博士学位论文
答辩同意授予博士学位的证明#% 在国内外核心学术刊物上发
表过研究论文$ 具有扎实的专业基础知识与丰富的实验经验%
具有较强的中英文写作与交流能力%科学素养良好$有较强的
工作责任心’组织协调能力和团队协作精神%身体健康$可尽快
到岗工作&
截止日期!&$#$ 年 ’ 月 )$日&
请申请者将个人简历和应聘意向发送至!936,*E-8D5/.5.6&

中国科学院昆明动物研究所

!" 肿瘤生物学学科组招聘助理研究员或博士后!$!% 名"
要求!)( 岁以下$具有生物学及相关专业博士学位$有志

于从事科学研究%具备较强的肿瘤分子生物学和细胞生物学研
究背景$优先考虑有小鼠操作经验者%以第一作者在相关领域
发表过 >?@ 论文% 具备科技报告撰写能力和较高的英语水平%
具有独立工作能力并有良好的协作精神&
联系方式!云南省昆明市教场东路 )&号!中国科学院昆明

动物研究所肿瘤生物学学科组 *"($&&)# 陈策实$ 电子信箱!
.B:6.:0B8-B31D/875.3D&

#" 分子免疫药理学学科组招聘博士后!!!#名"
要求!具有生物学’药学或医学相关专业博士学位%有较强

的专业背景知识*生物化学与分子生物学’疾病动物模型’病毒
免疫学或分子病毒学#$发表过相关 >?@ 论文$有 F@GHI@J> 分
子病毒学’免疫学和动物模型研究经历者优先%良好的科技报
告撰写能力及较高的英语水平%热爱科研事业$有事业心和进
取精神$工作认真负责$学风严谨%具有较强的独立工作能力$
良好的协调沟通能力和团队合作精神%<$ 岁以下&
联系方式!云南省昆明市教场东路 )&号!中国科学院昆明

动物研究所*"($&&)# 张高红$电话!$!K#;(#&"!((%电子信箱!
*B/6,,B-D/872L8*2/.2.6&

$" 分子人类学组招聘科研助理!!!#名"
职责!负责协助学科组长开展科研项目等科研相关工作

要求!具有分子生物学相关专业博士学位%科研能力强$具有较
好的英语水平$具备独立撰写科研论文的能力%热爱科研事业$
责任心强$具备团队合作精神%具有较好计算机应用基础及软
件编程者优先考虑%年龄一般不超过 )( 岁&
联系方式!云南省昆明市教场东路 )& 号!中国科学院昆明

动物研究所 *"($&&)# 孔庆鹏电话!$!K#;(#’K’"K%电子信箱!
L36,M+-D/872L8*2/.2.6&

中国科学院金属研究所

!" 研究部主任
要求!<(岁以下$获得博士学位后有连续 < 年以上国外科

研工作经历$一般应在海外获得副教授及以上职位或其他相应
职位$具有教授职位的申请人年龄可放宽到 <! 岁&

#" 中科院#百人计划$学者
要求!<$岁以下$获得博士学位后有连续 < 年以上国外科

研工作经历$一般应在海外获得助理教授及以上职位或其他相
应职位$具有副教授及以上职位的申请人年龄可放宽到 <( 岁&

$" 所%引进优秀学者&
要求!)! 岁以下*)( 岁以下优先#$在国外知名大学或研究

所获得博士学位$或者获得博士学位后有连续 & 年以上国外科
研工作经历& 国内应聘人员须在原单位有副研究员H副教授岗
位任职经历$或者为全国’中国科学院优秀博士学位论文获得
者$中国科学院院长特别奖’院长优秀奖’葛庭燧奖研金或相当
荣誉获得者$对于急需引进的人才年龄可放宽到 <$ 岁&

%" 所%葛庭燧奖研金&学者
要求!)(岁以下$获得博士学位不超过 )年的优秀青年学者&
以下研究方向将优先考虑!多功能复合结构合金%纳米材

料的制备及性能%新型能源材料%生物结构材料%先进涂层的设
计’制备与表征%核电站用结构材料的制备和评价%高温高压环
境中材料损伤与寿命预测%功能高分子材料%先进功能材料%材
料制备及表征技术&
联系方式 !汤素芳 $电话 !$&<;&)’K#($)%电子信箱 !

0N1/6,-8D45/.5.6&

走向职场!&’ ()* +’,-./01*"
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