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搞生命科学研究的!成绩都出在数据
上!纯理论的东西不多"提出一个理论#一
个假说!都需要大量的数据支撑!所以!要
想出成绩就要掌握独特的数据"
一二十年前!医学遗传学刚刚兴起的

时候!出成绩要靠科学家手头有病人 $资
源%" 因为遗传病发病率不是很高!所以!
谁先碰到一个家系或者许多家系!采集到
了标本!谁就有可能先发现那个遗传病的
相关基因突变" 因此!那时出成绩的$机
会%主要是由时间和空间决定的"
现在!几乎所有已知的孟德尔遗传疾

病的相关基因和突变都找到了!剩下来的
就是以前所说的$多因子%疾病了&&&因
为相关的突变基因很难找到! 故诸如癌
症#心血管#糖尿病等常见病的发病机制
还不是很清楚"
传统遗传病的科研环境是技术大众

化!而病人资源短缺’而现在研究常见病
的情形是病人大众化!技术需求独特" 那
么!在目前这种情形下!如何才能找到独
特的科研入手点做出创新性的发现呢(
几年前!由于大人群样本在中国比较

容易得到!中国因而在生命医学科研上面
还占有一定的$人口优势%" 近年来!因为
发生了$掠夺中国遗传资源%的事件!政府
采取了相关措施!病人标本出入受到严格
控制! 科研人员与国际间的合作明显减
少!加上对大群体#大兵团作战的科研方
式的需求渐渐减少!中国在这方面的科研
吸引力明显下降"
人口优势的丧失!加上科学家人数的

增多!都给$独创%增加了难度"其实!做出
独创性的科研并不难!它需要具备以下几
个关键因素"

!) 积极参与" 参与是行动! 不是动
嘴!不是指手画脚"参与是骑驴找马!是边
干边学!是寻找机会的开始" 不参与就没
有机会可言"参加学术会议!给别人审稿#
审项目! 就连看别人的博客也是参与!参
与是增加机会的唯一办法"
积极参与!就是认清自己所处的发展

阶段!不抱怨手中的$活%!做研究生时除
了做好份内工作!还要想着$老板%的事!
不然就永远不能成为$老板%" 但是!当研
究生的时候就摆$老板%的架势!那也很难

成为$老板%"
积极参与!就是不闭关自守 !不要太

早给自己定型" 太早定型就容易失望!就
容易把自己的路走窄了"要时常跳出自己
的领域!多关注别人的领域"

") 善于批判 " 在积极参与的基础
上!信息多了!机会多了!于是就需要有所
选择"哪些是真正属于自己能把握的机会(
哪些是别人的机会(别人的机会如果给我!
我能否把握得住( 我刚刚来美国读博士的
时候!一个诺贝尔奖得主来学校做讲座!和
研究生座谈! 谈到了他正在参与促成人类
基因组工程研究" 我当时就恨自己生不逢
时! 没能赶上那场技术革命" 现在回头看
去!发现那个机会并不属于我!因为我没有
知识积累#没有技术积累#没有资格#没有
社会根基!没有的东西太多太多"要耐得住
寂寞" 机会不是夺来的!也不是等来的!机
会大都是用自己的汗水浇灌出来的"

#) 珍惜机会"我想!每个人一生至少
有三次比较大的机会!可是绝大多数人都
不能把握那些本属于自己的机会"有些机
会! 多年后才能数落出是真的错过了的"
什么是真正的机会( 机会是稀少的#偶然
的#短暂的!是能让我们超常*更早#更快#
更大)发挥自我价值的机遇"那么!如何才
能创造机会#识别机会#把握机会呢(
创造机会靠动#靠交流#靠碰撞#靠时刻留
意" 机会可能就是特定场合的一句话" 比
如在 "$$% 年底!我去给泰国卫生署的一
个实验室做培训!顺便参加那里举办的一

个有关禽流感的会议"演讲后发现前排坐
着一位中国官员模样的人!于是就上前搭
话!结果发现他是中国疾病控制中心国家
流感实验室主任舒跃龙博士!于是!当场
我们就谈好了合作开发流感分型试剂的

计划" 如果不参加那个会议!不$随意%和
人搭话!这个研发的机会就没有了"
怎样识别机会(首先需要对自己的现

状有清醒的认识" 要对现状不满#有改进
现状的欲望!要知道自己缺什么#想要什
么!然后才能看到对方能提供的恰巧就是
自己想要的!机会就被你找到了" 机会最
多来敲你的门!它绝对不会从睡梦中把你
唤醒"没有欲望的人#没有热情的人#没有
需求的人!对机会永远都是麻木的"
如何才能把握住机会( 把握机会的能

力靠以往的积累"抓住属于你的机会不放!
就需要你有能力实现机会带给你的好处"
需要你有知识#技巧#资金#人脉!这些就靠
长年的积累了"无论机会大小!能把握住多
少机会要看你自己准备得如何了" 机会实
际上是我们能力和贡献增长曲线上由量变

到质变的一个个转折点"停留在原点的人!
永远没有机会’没有量变的积累!也不会有
质变的到来"积累到一定程度*大学#硕士#
博士)!就要去寻找质变性的增长点"
另外! 失去机会常常是因为我们太

$大众化%!没有特色" 在我们寻找机会的
同时!机会也在挑选我们" 我和美国疾病
控制中心# 中国疾病控制中心等都有合
作!这都是我主动去寻找的机会’但是!如
果我们自身没有独特的技术!没有一技之
长!人家也不会愿意合作的"
机会都有偶然性#排他性" 争取得到

属于自己的机会!首先就要把自己的一技
之长练得精而又精!不然!到手的机会也
会失去"
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= 好文章$有机会就要有能力抓住!说到底!
还是要踏实工作!积累知识!到一定的时
候!能力展现出来就形成了机会了%

= 受益匪浅" 我认为!创新需要有多学科的
知识相互&杂交’% 要保持多样性!条条大
路通罗马%
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