
!科技人才招聘!
!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!"!

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
"!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!"!

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
"

搭招聘信息发布平台
辟人才交流服务渠道

为促进优秀人才合理流动!为广大科研院所"高等学校等教学"
科研单位提供人才招聘信息!搭建高层次人才流动的信息发布平台!
本刊特开设#科技人才招聘$栏目!定期刊登科技领域高层次人才招
聘信息% 欢迎有意发布高层次人才招聘信息的单位与我社联系刊载
事宜&
联 系 人’ 岳臣
通信地址’ 北京海淀区学院南路 !" 号科技导报社(#$$$!#)
电 话’ $#$%"&#’&’("
传 真’ $#$%"&#)!##)
电子信箱’ *+,,-./01234,5.6

中国科学院生态环境研究中心

中国科学院生态环境研究中心城市与区域生态国家重点

实验室环境管理与政策研究组因工作需要! 拟招聘博士后研
究人员 &7) 名"

!" 申请条件
具有博士学位!年龄 )( 周岁以下#专业要求!符合以下条

件之一$! 遥感或 89: 方向$具有较强的遥感技术或 89: 理论
和应用的能力!能够熟练应用 ;<=>:%><?89: 等遥感影像处
理和地理信息系统工具! 掌握 89: 数据处理和空间分析技术
等!并从事过与生态环境相关的研究#" 水环境管理方向$具
有水环境%水文生态学等专业背景!能够独立开展实施野外考
察%水质监测等工作!具有水质模拟%系统分析背景者优先##
生态风险评价方向$具有污染生态学%生态工程或环境化学等
相关背景!有区域生态风险评价与风险管理的相关研究经验"

#" 应聘材料
申请人通过电子邮件发送详细个人简历 &包括个人基本

信息%学习工作经历%参与科研项目情况及科研成果’和自荐
信各 # 份!#7& 篇代表性论文!学历%学位证书扫描件!以及其
他可以证明本人能力和学术水平的相关资料" 初选合格者将
通过电话进行初步沟通并通知本人提供 & 封专家推荐信 &要
求其中 # 封为博士生导师提供’"
地址$北京市海淀区双清路 #! 号生态环境研究中心人教

处&#$$$!(’#联系人$苑晶晶 &@@AB/6-4.CC05/.5.6’!电话$$#$%
!&D&!D’##合作导师 $吕永龙 !电子信箱 $AEEB-4.CC05/.5.6!电
话$$#$%"&!D’D""# 博士后管理政策咨询$ 杜向荣&F4G-4.CC05
/.5.6’!电话$$#$%"&!D’#"#"

中国科学院生物物理研究所

!" 冯巍研究组
#’ 助理研究员H博士后
要求$热爱和有志从事基础性生命科学研究!富有独立性

和创造性#具有I或即将具有’结构生物学%生物化学%分子生物
学或者细胞生物学专业博士学位" 有过良好的科研训练和较
强的相关研究背景#富有责任心和团队协作精神!善于沟通!
对待科研积极主动!能独立完成工作#有较好的中英文写作能
力!英语听说读写流利#从事过蛋白纯化%蛋白液体核磁结构
或晶体结构解析等工作者优先"

&’ 研究实习员
要求$热爱和有志从事基础性生命科学研究#具有&或即

将具有’结构生物学%生物化学%分子生物学或者细胞生物学
专业硕士学位#富有责任心和团队协作精神!善于沟通!对待
科研积极主动! 能独立完成工作# 具有较好的中英文写作能
力#从事过蛋白纯化%蛋白液体核磁结构或晶体结构解析等工
作者优先"

)’ 招聘程序
符合条件的申请者将个人简历% 代表性论文% 研究计划

&3+1J36/E’和至少 & 位推荐人的姓名及联系方式发至 KLCJ-B012

MN 或者 KC6,LCJB01-,O/JE5.3O"
此外!对此研究领域感兴趣的在校或已毕业的本科生!也

欢迎到本实验室开展相关研究工作! 有意联合培养学生的也
可联系"

#" 实验动物中心
#’ 小鼠转基因实验室助理研究员或研究实习员
负责小鼠转基因实验室相关仪器设备的运行维护以及相

关技术方法的研究!负责相关实验方法的技术支持"
要求$硕士或博士学位!有完整的小鼠转基因研究经历!

掌握显微操作及相关技术者优先# 平时能从事中英文文字编
辑工作#富有责任心%协作精神%善于沟通!对待科研积极主
动!能独立完成工作"

&’ 小鼠基因敲除实验室助理研究员或研究实习员
负责小鼠基因敲除实验室相关仪器设备的运行维护以及

相关技术方法的研究!负责相关实验方法的技术支持"
要求$硕士或博士学位!有完整的小鼠基因敲除相关研究

经历!掌握胚胎干细胞及囊胚注射技术者优先#平时能从事中
英文文字编辑工作#富有责任心%协作精神%善于沟通!对待科
研积极主动!能独立完成工作"

)’ 应聘材料
报名截止于 &$$’ 年 #& 月 ( 日"
应聘者须提供能证明本人能力% 水平的相关资料的电子

版文件&学历%学位证书%获奖证书%专业技术职务任职证明材
料%代表性论文等’"
地址$北京市朝阳区大屯路 #( 号中国科学院生物物理研

究所实验动物中心 &#$$#$#’# 联系人 $ 田勇 # 电子信箱 $
OJ.C-O3365JP+5/.5.6!邮件主题栏内请注明报名的岗位"

$" 朱明昭课题组
#’ 助理研究员
要求$具有分子生物学%细胞生物学%免疫学%微生物学%

肿瘤学等相关专业的博士学位! 具有博士后工作经历者优先
考虑#在免疫学方面或相关学科领域做出过扎实研究!发表过
相关论文! 对本研究领域有较全面及时的掌握和较深刻的理
解#有较强的独立工作能力!能够协助课题组长申请课题!指

走向职场!%& ’() *&+,-./0)"

!#1 科技导报 #234##5!!1"

C M Y K



!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!"!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
"!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!!"!

!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
!
"

导研究生!英语水平较好"具有学术论文英语写作能力和基本
的科研工作交流能力!为人诚信"工作踏实"积极主动"学风严
谨"富有合作精神和创新意识#

!$ 实习研究员
要求%具有分子生物学&细胞生物学&生物化学&免疫学&

微生物学&肿瘤学等相关专业的硕士学位"熟练掌握相关实验
技术" 具有科研工作经历或体内动物实验技术和显微成像技
术者优先考虑!热爱科研事业"有较强的进取精神"责任心强"
工作踏实"态度严谨!科研英语读写熟练!有较强的独立工作
能力&团队合作精神和良好的组织协调能力’

"( 博士后
近期或即将获得博士学位"在分子生物学&细胞生物学&

免疫学&微生物学&肿瘤学等方面具有较强的研究背景!有较
强的独立思考&实验设计和动手能力!英语水平较好"具有学
术论文英语写作能力和基本的科研工作交流能力!为人诚信"
工作踏实"学风严谨"积极主动"乐于学习"思想活跃"勇于创
新"擅于沟通"有合作精神)

#( 研究助理 $ 名
要求%具有分子生物学&细胞生物学&生物化学等相关专

业硕士学位或相当学历"接受过严格的科研基本训练"熟练掌
握相关基本实验技术"掌握和了解科研的基本方法及需求!了
解有关生命科学领域科技发展的规划&计划和动态"熟悉科研
项目申请申报的程序及要求!具有优秀的组织协调能力&沟通
表达能力和处理公共事务关系的能力"为人诚信"工作踏实"
态度严谨"富有合作精神"有实验室管理经验者优先考虑!具
有一定的英语读写能力"熟练使用计算机和网络资源"熟练掌
握各种办公和管理软件#
应聘者提供材料%个人简历&研究工作经历&工作计划&代

表性论文及其他能证明本人能力水平的有关资料的电子文

本"! 位推荐人的姓名和联系方式#
联系人%朱明昭"电子信箱%%&’()*+,)*-.(%+&/01,%"邮件

主题内请注明应聘岗位名称#

中国科学院成都生物研究所

中国科学院成都生物研究所面向国内外招聘中国科学院

*百人计划+人选)
!" 招聘岗位
$( 生态研究中心%植物学学科"方向为植物生理生态) 岗

位为创新基地研究员)
!( 应用与环境微生物研究中心%微生物学学科"方向为生

物农药) 岗位为创新基地研究员)
#" 申请条件
申请人应是具有中国国籍或自愿放弃外国国籍来华定居

的专家学者)具有博士学位)年龄不超过 #2 岁"在国外著名大
学或研究机构担任助理教授及以上学术职务的年龄可放宽到

#3 岁"身体健康)海外应聘者获得博士学位后应有连续 # 年以
上在海外的科研工作经历" 一般应在国外获得助理教授及以
上职位或其他相应职位! 国内申请者应具有教授或研究员职
称) 中国科学院所属各单位正式在编人员不能申请)

$" 应聘材料
,推荐-自荐(表.-登录网站 *44567899901&:0+101’8下载(!代

表性论著 ";3 篇-册(及博士论文摘要-含中文译文(!博士学
位证书复印件& 现在国内外的任职情况证明以及其他证明材
料!两名本领域知名专家推荐函!近期 ! 寸免冠正面照片及工
作照各 $ 张!详细通信地址及电话&传真&电子信箱等)
截止日期为 !<<= 年 $! 月 "$ 日)

地址 %成都市人民南路四段 = 号 ->$<<#$("联系人%谢锋 !电
话 %<!? @?3!!==<!" 传 真 %<!? @?3!!!A3"! 电 子 信 箱 %
B&CDC’(.1&:0+101’)

中国科学院大连化学物理研究所

!" 生物分离分析新材料与新技术课题组
中国科学院大连化学物理研究所生物技术研究部/生物分

离分析新材料与新技术+课题组-$?<= 组(拟在细胞生物学和
分子生物学专业招聘博士后研究人员" 研究方向拟为基于磷
酸化蛋白质组的细胞信号转导研究)
要求%必须具备很强的责任心和事业心"富有团队合作精

神! 具有细胞生物学& 分子生物学或相关生物领域的博士学
位!具有扎实的细胞生物学&分子生物学的知识和实验技能"
具有蛋白质的表达&EFG 干扰实验经验"优先考虑具有细胞信
号转导研究背景的博士!有良好的英文阅读和写作能力"以第
一作者发表 HIJ 论文 $ 篇以上)
有意者请通过电子邮件递交简历及从事研究工作的介绍)
地址%大连市中山路 #3A 号"中国科学院大连化物所 $?<=

组-$$><!"(!联系人%邹汉法"叶明亮!电话%<#$$@?#"A=>!<!
电子信箱%%&’(/&+’(.K&15L+101’)

#" 创新特区研究组
创新特区研究组公开招聘组长若干名)
$( 研究方向
! 新能源及可再生能源技术%生物能源资源&生物液体燃

料&生物转化技术与工程&生物能源化学品仿生催化技术!太
阳能电池材料的新型制备技术&新概念太阳能电池材料&太阳
能电池器件和组装技术& 太阳能光电材料的表征和理论计算
研究!二次电池)
" 氢能技术%化石资源高效制氢&太阳能重整生物质和污

染物制氢& 太阳能分解水制氢& 太阳能分解水制氢与 IM! 还
原&新型储氢材料)
# 生物技术%系统化学生物学新技术和新方法&生物分析

与分离新材料&酶催化过程&新药靶的发现&生物基化学品生
产技术&先进生物材料技术)
$ 基础及战略研究%能源材料化学基础研究&IM! 相关的

基础研究&能源大气化学&燃烧过程动力学和机理&能源过程
的模拟和优化基础&能源战略研究)
% 高附加值药物中间体合成&手性催化新技术&环境催化

新技术)
& 国家安全高技术领域!其他重要创新方向)
!( 任职条件
原则上具有博士学位"年龄不超过 #< 岁!获得博士学位后

走向职场!%& ’() *&+,-./0)"

科技导报 #123##4!!5" !#3
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! 年以上的科研工作经历!对于特别优秀者!年龄"学位"工作
年限可适当放宽#曾独立主持或作为主要骨干参与过课题$项
目%研究的全过程并做出显著成绩&

"% 应聘材料
申请人填报’成立创新特区研究组申请表(及)中国科学院
大连化学物理研究所应聘人员推荐*自荐%表(*网站下载%+

!% 联系方式
地址, 中国辽宁省大连市中山路 !#$ 号中国科学院大连

化学物理研究所科技处*%%&’("%#联系人,王华!电话,’!%%)
*!"$+’("!电子信箱 ,,-./012345/3637#袁秀忠 !电话 ,’!%%8
*!"$+(’"!电子信箱,9./7:;012346/3637&

!" 分子反应动力学国家重点实验室 #$%$ 组
招聘博士后若干名& 合作导师,韩克利 研究员&
要求,有机合成-理论与计算化学"理论物理"计算生物学

和药物设计等背景. 有计算机编程能力或有机合成经验者优
先考虑.
联系人,韩克利!赵广久#电话,’!%%)*!"$+(+"!*!"$+&+(#

电子信箱,<=-/7012346/3637!>?;-/@012346/3637.

中国科学院青藏高原研究所

中国科学院青藏高原研究所昆明部高山植物的生态适应

性研究组公开招聘研究助理 " 名.
$! 岗位 $
岗位设置,植物分子系统学和分子生物地理学. 职责,协

助开展实验室工作及数据分析. 条件,本科及以上学历!身体
健康!具有从事分子生物学实验研究的经验和技能!熟悉分子
系统学相关的试验操作-数据分析与处理.

&’ 岗位 &
岗位设置,高山植物的繁殖生态学. 职责,协助开展相关

的野外工作-实验室工作及数据分析. 条件,硕士及以上!熟悉
植物繁殖生态学方向的研究进展#身体健康!能胜任高原地区
的野外工作#学风严谨!具有独立工作能力.

!" 岗位 !
岗位设置,国家科技支撑计划项目助理. 职责,协助项目

主持人完成在楚雄-丽江-维西三地的项目实施!协调在元谋-
东川和理县三个项目点的实施. 条件,具有博士学位!每年野
外蹲点时间不少 & 个月. 具有很强的沟通协调能力! 身体健
康!具有在乡村开展工作的经验.
应聘者须向组织人事教育处提交电子版 /中国科学院昆

明植物研究所项目聘用岗位应聘报名表(*网站下载%!并抄送
昆明部高山植物的生态适应性研究组*-/7:20A/2=6<2B6/3637%#
学位和相关资格证书复印件*需交验原件%#申请人的联系方
式*通信地址-邮政编码-联系电话和电子信箱%.
本招聘有效期至录用到合适的人员为止.

地址, 云南省昆明市黑龙潭中科院昆明植物研究所组织人事
教育处*&#’(’!%#联系人,殷文!吴曙光!电话,’*$%8#(("’’&!
#(("%&+# 电子信箱 ,927,C70A/2=6<2B6/3637! ,.D-.>./7>0A/2=6
<2B6/3637.

中国科学院上海巴斯德研究所

中国科学院上海巴斯德研究所是由中国科学院-上海市政
府和法国巴斯德研究所三方共建的国家级研究机构. 根据研
究所的发展规划!现诚聘优秀科学家加盟. 应聘者需具有博士
学位!并具有在基础病毒学-病毒免疫学及抗病毒疫苗研发领
域的国际科学前沿从事研究的经历和国际水平的研究成果!
在国际高水平期刊上发表过论文. 应聘者应具备独立主持和
管理重点科研项目以及培养研究生的能力! 并能够全职在研
究所工作.
研究所将协助受聘者申请0中国科学院百人计划1以及其

他国家人才计划支持&
应聘者请提供本人完整电子版英文简历*包括教育-工作

经历!奖励-已取得成就%-论文目录-对未来研究领域的设想
*E! 纸 ( 页%-" 封推荐信以及可能到位日期等信息&
详情访问 -FF4GHH,,,5D-/7>-/24/DFC.I53/D537&
地址,中国上海市重庆南路 ((# 号中国科学院上海巴斯德

研究所 *(’’’(#%#联系人 ,吴宁 #电话 ,’(%8&"*!(+(%#传真 ,
’(%8&"*!"#$%#电子信箱,7,.0D2BD5/3537

中国科学院电子学研究所

中国科学院电子学研究所根据研究需要招聘博士研究生

% 名&
工作性质,全职&学历,博士研究生&专业,电磁场与微波技

术&
职责,负责粗糙面电磁散射与逆散射研究#负责损耗介质

中目标成像方法研究#负责电磁场数值计算#能够协助项目负
责人完成指导研究生的科研工作&
任职要求,具有电波传播与散射-数学物理基础理论及数

值计算能力!较好电磁散射与逆散射研究能力!较好损耗介质
中目标成像方法研究能力! 较好计算机编程能力和实验验证
能力#身体健康!爱岗敬业!具有良好的沟通能力和团队合作
精神&
地址,北京市海淀区北四环西路 %+ 号*%’’%+’%#电话 ,

’%’8#***$’("#简历发送到,;-/@4270A/2=52C5/3537&

中国科学院理化技术研究所

中国科学院理化技术研究所光化学转换与功能材料重点

实验室因 +$" 计划项目及其他相关研究工作需要! 拟招聘博
士后研究人员 ( 名和项目聘用科研辅助人员 % 名&

$" 博士后研究人员
合作导师,段宣明研究员-赵震声研究员& 从事以下方向

的基础研究工作, 纳米尺度下光与物质相互作用的相关基础
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理论与实验研究!功能材料纳米结构激光加工"器件制备及相
关性能研究!光电磁纳米功能材料的设计"合成#及其在器件
中的应用$ 具有相关专业博士学位%物理&光学&光学工程&材
料科学&化学等’$ 具有坚实的专业基础知识与技能(具备独立从
事科研工作的能力(有强烈的工作责任心&进取精神和团队协作
精神) 良好的沟通能力(较强的英文文献阅读&写作及口语交流
能力$ 以第一作者在相关国际学术期刊上发表过至少 !篇以上
高质量论文$ 具有博士学位(年龄 "#周岁以下(身体健康$

!" 项目聘用科研辅助人员
承担以下工作*承担课题组及科研项目的管理工作!承担

部分学术资料及文稿撰写! 负责安排课题组学术交流活动及
承担课题组对外%国内外’联系工作!负责课题组网站的网页
制作与维护!完成其他课题组长所安排的工作) 具有强烈的责
任心+敬业精神和团队协作精神$ 大学本科及以上学历(具备
相关专业背景及经验者优先$ 具有较强的沟通能力与组织管
理能力(良好的中英文文字和口头表达能力$ 熟练使用办公软
件(熟练掌握计算机文字&表格&图形处理等应用技能(熟悉网
页制作和网站维护$
自发布招聘通知之日起(符合上述条件的应聘者(请将个

人简历&应聘意向%简要说明自己的教育背景&研究经验及资
历&性格等 ’&工作及学习经历 &发表论文情况 &代表性论文
$%& 文件& 以及其他可以证明本人能力和学术水平的相关资
料发送至 ’()*+,-(+./0.120+202,$
地址* 北京市海淀区中关村北一条 ! 号中国科学院理化

技术研究所人事教育处 %344564’!联系人 *段宣明 (金峰 !电
话 *454 78!#9"#6:; 8!#9"#6<(8!#9":!3! 电 子 信 箱 *’()*!
+,-(+./=.12=+2=2,; >.,?@,A-(+./=.12=+2=2,$

中国科学院研究生院

研究生院医用酶学课题组拟公开招聘博士后 3 人( 聘用
人员待遇按本院相关政策制度执行$

#! 岗位描述及基本要求
岗位时间*3 年 6 个月"! 年! 经费来源*,重大新药创制-

科技重大专项$
条件*身体健康(工作踏实(有责任心(富有协作精神!博

士毕业 ! 年之内%或应届博士毕业生’(具有生物化学和分子
生物学背景(有熟练的细胞实验&蛋白及酶学实验操作技能!
有较强的发现问题&分析问题及解决问题的能力!有较强的英
文表达及书写能力! 以第一作者在国际学术刊物上发表过研
究论文者优先考虑$

!" 招聘办法及要求
自本通知发布之日起(欢迎符合条件者报名(招聘到合适

人选后(报名截止$
应聘者请提供以下材料*应聘申请!能证明本人能力&水

平的相关资料电子版%如简历&学位证书&获奖证书和代表性
论文等’!" 份推荐信及推荐人的联系方式$
联系人 *中国科学院研究生院 (钟良玮 !电子信箱 *

/.+BCD-A*2+E=+2=2,$

中国科学院昆明植物研究所

中国科学院昆明植物研究所 ,真菌多样性与分子生物学
研究组-( 由国家杰出青年基金获得者杨祝良研究员带领(主
要从事真菌的群体遗传学&分子系统学&菌根学&真菌与植物
的协同演化等研究$ 现因工作需要(拟招聘研究助理 " 名$

$% 岗位职责
! 采集真菌标本(分离和保存真菌菌株$
" 开展有关真菌(特别是高等担子菌的群体遗传&分子系

统发育&生物地理学或分类学研究$
!" 应聘条件
博士毕业%或硕士毕业特优者’!曾有过真菌标本采集&菌

种分离&群体遗传&分子系统发育或分类学研究工作经验!能
独立用英文总结撰写研究成果! 具有较强的工作责任心和团
队合作精神(身体健康$
自发布招聘通知之日起至录用到合适的人员止$ 符合上

述条件的应聘者可将个人简历发至 ?*,A.-(+./=F.G0+202,$

北京理工大学

北京理工大学,兵器科学与技术-学科面向国内外公开招
聘,兵器科学与技术-学科及相关领域的知名学者$

$" 基本条件
在,兵器科学与技术-学科及相关领域具有较高的学术造

诣和学术水平(在教学&科研方面取得突出成绩!国家,千人计
划-入选者!,长江学者奖励计划-特聘教授&,国家杰出青年科
学基金-获得者&入选,国家级新世纪百千万人才工程-者&入
选,教育部新世纪优秀人才计划-者&国家重大项目主持人或
首席科学家优先考虑!具有博士学历学位(毕业于国际著名大
学的博士优先!年龄不超过 #4 周岁(身体健康$

!" 应聘办法
应聘者提供本人研究工作和学习简历( 近 # 年研究成果

清单%含主持或主要参与的科研项目(正式发表的学术论文论
著(学术获奖&学术兼职情况等’和代表性研究成果的相关资
料$
地址*北京市海淀区中关村南大街 # 号北京理工大学机电
学院%544485’!联系人*宋婷婷(电话*4547:865"95<!电子信
箱*ED,AHH"54-G.H0@)*02,$

浙江大学

浙江大学化工系工业生态与环境研究所以化学工程与技

术& 环境科学与工程 ! 个一级学科博士点和博士后流动站为
依托(具有化工和环境学科的交叉优势(以培养绿色和生态化
工专业人才为对象(解决典型行业的清洁生产&资源循环与高
效利用&生态工业园建设和污染控制等$
因目前科研和教学的需要现向国内外招聘教授 &研究

员 !I# 人 (副教授 &副研究员 9I: 人 (博士后 #I54 人 (欢迎
联系$
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研究和教学方向!工业催化"过程系统集成"工业生态"环
境工程"环境科学"安全工程"化学工程"化学工艺和等离子体
科学和技术等 # 如有兴趣请将简历发送给闫克平教授
$!"#$%&’()*+(),$%#

西南交通大学

!" 招聘学科
土木工程&测绘科学与技术&机械工程&电气工程&交通运

输工程&信息与通信工程&计算机科学与技术&材料科学与工
程&力学&管理科学与工程&环境科学与工程&建筑学&物理学&
数学’

#" 招聘类别和条件
-% 学科领军人才
任职于海内外著名大学或研究机构$企业%&年龄一般不

超过 ./ 岁&在国际学术界具有重要学术影响力&能成为我校
学科领军人物的人才’ 海外留学归国人才应具有国外高校教
授或相当职务( 国内人才原则上应为聘期已满且考核优秀的
)长江学者*特聘教授或讲座教授&或相关领域国内外公认的
知名学者+工程专家&或人文社会科学的知名教授’

0% 学科带头人
任职于海内外著名大学或研究机构$企业%&年龄一般不

超过 1. 岁&在国际学术界具有较高学术影响&具有冲击)长江
学者*潜力&能成为我校学科带头人的人才’ 海外留学归国人
才应具有国外高校副教授"助理教授或相当职务(国内人才应
担任国内高校教授或相应职位’ 各类国家级人才称号获得者
优先考虑’

2% 优秀学术骨干
原学术业绩明显超过我校本学科同类人员学术水平&年

龄一般在 1. 岁以下 $人文社科类人才年龄可放宽到 .. 岁%&
具有较大发展潜力和在某一学术方向的前沿研究领域赶超或

保持国际先进水平的能力&或在高新技术产品研发"科技成果
转化等方面有特殊专长’ 海外留学归国人才应在国外著名高
校取得博士学位或有 2 年以上工作经历& 国内人才优先考虑
国家"省部级人才计划入选者’

$" 联系方式
应聘者将个人学术简介通过传真"来函"电子邮件等方式

与西南交通大学人事处联系’
地址! 中国四川省成都市二环路北一段 --- 号西南交通

大学人事处 $3-442-%( 联系人 ! 李立 & 何虎 ( 电话 !4056
33233044&33233040&33233043 $传真 %(电子信箱 !7878%9:’;()
*+(),$&8#<#7*$%=<#87),><’

广西师范学院

广西师范学院 044? 年公开招聘人员!气象学&硕士 - 人(
环境工程&博士 - 人(计算数学或基础数学或应用数学&博士 -
人(电子科学与技术&硕士 - 人(信息与通信工程&硕士 - 人(
动物学或分子生物学&博士 - 人(其他学科 5 人’
地址 ! 南宁市明秀东路 -@. 号广西师范学院人事处

$.2444-%叶老师 &潘老师 (电话 !4@@-62?455.1(电子信箱 !
A*$9,%=B;,C*+(),$’

西北师范大学

!" 招聘对象
-% 长期诚聘哲学"经济学"法学"教育学"文学"历史学"理

学"工学"管理学等学科建设及专业教学急需的各类高层次人
才’ 热忱欢迎海内外知名专家学者来我校短期工作或讲学’

0%044? 年人才招聘计划&详见,西北师范大学 044? 年度
人才招聘计划一览表-$含具体用人单位联系方式%&链接 D;;EF
GH040)04-)15)-5HA9,HA,&D#>E8$H044?"A’D)B79’

#" 联系方式
地址 ! 甘肃省兰州市西北师范大学人事处人事科

$@244@4%(联系人!马科中&高天(电话!4?2-6@?@-??-&传真!
4?2-6@?@-?@-(电子信箱!A9,%$:$()*+(),$’

河南工程学院

河南工程学院引进中国科学院院士"中国工程院院士(特
聘教授(教授(博士后出站人员"博士等高层次人才’

!" 应聘条件
-% 院士应聘条件

身体健康&具有良好的品德"学术与科研道德&以及团队合作
精神(每年在校累计工作时间不少于 2 个月’

0% 特聘教授应聘条件
从事教学科研第一线工作& 遵守国家法律法规及学校的

规章制度&年龄在 .4 周岁以下(一般应具有博士学位和教授
职称(能够开设并双语讲授本学科核心课程(学术造诣高深&
在科学研究方面取得国内外同行公认的重要成就’ 曾主持过
国家级科研项目&并获得省部级科技进步二等奖以上的奖励(
应有被 IJK"LK 或 IIJK 收录的论文 0 篇以上’

2% 教授应聘条件
从事教学科研第一线工作& 遵守国家法律法规及学校的

规章制度&年龄在 1. 周岁以下(一般应具有硕士研究生以上
学历学位(能够开设并双语讲授本学科核心课程(具有较强的
科研实力&曾获得国家基金项目资助者优先考虑’应有被 IJK"
LK"IIJK 或 KIMN 收录的论文 0 篇以上’

1% 博士后及博士应聘条件
博士研究生毕业&获得博士学位(身体健康&年龄一般在 1. 周
岁以下(研究方向与我院学科专业方向一致或相近’

#" 应聘方式
拟引进人员提交个人简历"各种证书"论文著作及主持的

科研项目等材料& 由人事处与相关部门按照应聘条件组织考
核’
地址!郑州新郑龙湖中山北路 - 号$学院图书馆七楼%河

南工程学院人事处 $1.--?-%(电话 !42@-O30.450-.&电子信
箱!D$=,B"A9,%-32),><’
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