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搭招聘信息发布平台
辟人才交流服务渠道

为促进优秀人才合理流动!为广大科研院所"高等学校等教学"
科研单位提供人才招聘信息!搭建高层次人才流动的信息发布平台!
本刊特开设#科技人才招聘$栏目!定期刊登科技领域高层次人才招
聘信息% 欢迎有意发布高层次人才招聘信息的单位与我社联系刊载
事宜&
联 系 人’ 岳臣
通信地址’ 北京海淀区学院南路 !" 号科技导报社(#$$$!#)
电 话’ $#$%"&#’&’("
传 真’ $#$%"&#)!##)
电子信箱’ *+,,-./01234,5.6

中国科学院理化技术研究所

中国科学院理化技术研究所因工作需要!&$$’ 年下半年
拟招聘博士后研究人员 &# 名"

!" 导师和研究课题
## 导师$吴飞鹏% 课题 #$激光聚合材料的设计与精细加

工技术研究!# 人!要求$博士期间从事光化聚合研究" 课题 &$
多孔介质微观渗流机理和调控技术研究!# 人!要求$博士期间
从事油藏地质或者油藏工程技术"

&& 导师$甄珍% 课题$新型有机电光聚合物的研究!# 人!
要求$有机高分子专业%

)& 导师$刘新厚% 课题$二阶非线性有机发色团分子结构
与性能的研究!# 人!要求$有机化学专业%

7& 导师$唐芳琼% 课题 #$纳米生物技术!& 人!要求$熟悉
细胞生物学’动物生理学’拥有丰富细胞培养’动物实验工作
经验者!或有药物代谢动力学’药理学工作经验者优先(或者
具有电纺丝机械设备加工’调试’生产经验者优先% 课题 &$新
型电子纸显示器件的研制!& 人!要求$具有单片机编程’低频
脉冲调制’半导体集成电路设计’微型印刷机械自动化控制等
相关领域经验者优先%

(& 导师$付绍云% 课题$高分子纳米复合材料!# 人!要求$
高分子或复合材料专业%

"& 导师$田长青%课题$高热流密度散热冷却技术’制冷空
调新技术!& 人!要求$制冷’空调或热能工程专业%

8& 导师$梁惊涛% 课题$低温制冷机及其应用研究!# 人!
要求$有低温技术工作经历%

!& 导师$罗二仓% 课题$热声发动机系统中的 9:; 模拟研
究!# 人!要求$计算流体动力学’数值传热模拟%

’& 导师$李青% 课题$高频热声热机的耦合与调制机理研
究’热声学介观测试方法研究!& 人!要求$振动或声学以及热
学的背景%

#$& 导师$吴剑峰% 课题 #$物性测量和研究方向!# 人!要
求$具有流体热物性研究经历% 课题 &$室温磁制冷方向!# 人!
要求$热工’制冷)或低温方向&!具有室温磁制冷技术实验或
数值计算经验者优先"课题 )$深冷多元混合物相变传热方向!
# 人!要求$数值计算能力和实验动手能力强" 联系人$公茂琼
研 究 员 ! 电 子 信 箱 $,36,<=-</>?5>+.5/.5.6! 电 话 $$#$ %
!&(7)8&!"

##& 导师$吴骊珠" 课题 #$新型手性配体及其相关反应的
研究!# 人!要求$应具有扎实的有机化学基础知识和娴熟的有
机合成实验技能! 曾从事过手性配体的合成和不对称催化反
应的研究经历者优先" 课题 &$人工纳米材料的制备与修饰" #
人!要求$具有扎实的化学’物理或材料学专业知识!曾从事纳
米材料合成’ 表征或微纳加工技术’ 器件制备技术背景者优
先" 课题 )$超分子光化学!# 人!要求$应具有扎实的化学基础
知识和娴熟的实验技能!曾从事过超分子化学’光化学研究者
优先" 课题 7$微悬臂梁传感器的研究!# 人!要求$具有扎实的
物理化学基础!曾从事 @:A’BCA 研究者优先"

#&& 导师$贺军辉" 课题$有机D无机多功能纳米结构涂层
的设计’制备和应用!# 人!要求$具有较强的中英文阅读和写
作能力!熟悉相关方向研究背景*有机’无机纳米结构材料!光D
电功能涂层!超分子组装!微纳图案化!阵列化!胶体与界面化
学&% 联系人$贺军辉!电子信箱$EFFG-</>?5>+.5/.5.6%

#" 申请条件
#& 具备良好的政治素质和道德修养! 遵纪守法! 行为端

正!品学兼优!善于沟通和团队合作(已获得博士学位(年龄 7$
岁以下!身心健康(具有较强的科研能力’进取精神和创新能
力(能够全脱产在本站进行研究工作%

&& 需递交博士后申请表’专家推荐信*& 封&’博士毕业证
书和博士学位证书复印件! 或研究生院学位办出具的博士学
位论文答辩通过证明’身份证复印件’政审表*加盖所在单位
党委的公章&’博士后进站审核表*统招统分者!由所在学校就
业指导中心盖章!非统招统分者由档案所在单位人事处盖章&
等相关材料%
联系方式

地址$ 北京市海淀区中关村北一条 & 号中科院理化技术
研究所人教处H#$$#’$I 姜柳(电话$$#$J!&(7)"&&(电子信箱$
E>/6,?>K-</>?5>+.5/.5.6%

中国科学院城市环境研究所

中国科学院城市环境研究所根据工作需要! 现面向国内
外诚聘研究人员若干名%

!" 博士后研究人员 !# 名
#& 环境生物技术方向% 要求$环境工程或环境科学专业%

掌握微生物及环境分析相关专业知识! 有较强的英文文献阅
读和写作能力% 职责$协助执行有关环境生物技术方面的研究
工作% 联系人$于昌平!电子信箱$.+LK->KG5/.5.6%

&& 膜技术研究方向%要求$膜材料设计’制备与应用专业%
! 有较强的材料学’材料化工或化学合成等专业研究背景!有
膜材料改性制备或中试经验者优先( " 有较强的生物工程’
AMN 或废水生物处理等研究背景%性格开朗!有良好的沟通能

走向职场!$% &’( )%*+,-./("
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力和较强的责任心!具有参加国际交流与合作的能力" 职责#
协助课题组长申请和实施科研项目" 联系人#张凯松!电子信
箱#!"#$%&’()*+,-.,/&"

0$ 城市热环境方向%要求#地球物理1计算技术1地热专业"
人品端正&基础扎实&性格开朗!对开展气候变化与城市化的
关系&城市热岛效应&节能减排&地热能和其他新能源的开发
利用等研究具有浓厚兴趣并至少在其中一个方面已经取得了

一定的成果!具有参加国际交流与合作的能力!符合研究所相
应岗位聘任条件"职责#城市热环境数值模拟1地热能开发应用
技术" 联系人#黄少鹏!电子信箱#"2$*-&3()*+,-/,/&"

4’ 水生态与环境过程方向" 要求#环境科学专业" 熟悉电
镜&红外光谱或 5 射线光电子能谱等现代分析表征手段!具有
环境过程研究背景(在 678 期刊发表过 9 篇以上的研究论文%
职责# 申请和承担科研项目% 联系人# 颜昌宙! 电子信箱#
/#:%&()*+;-/,/&%

<’ 水生态健康方向% 要求#淡水生态专业% 具有微型生物
)藻类&原生动物&细菌或真菌’生态背景!年龄 =< 周岁以下(
热爱科研事业!有较强的责任心和团队精神(能独立从事创新
性科研工作!已发表 > 篇以上 678 论文" 职责#承担科研项目!
协助研究组长进行项目日常管理" 联系人#杨军!电子信箱#
?:-&3()*+;-/;/&"

@’ 人群暴露和健康效应方向" 要求#公共卫生学专业" 熟
悉统计分析!具有环境污染物的暴露学*AB2C"*DE 6/)E&/E’研
究背景或环境卫生学1流行病学研究背景( 以第一作者身份在
678 期刊上发表论文 9 篇以上者优先% 职责#有机污染物的人
群暴露和健康效应的研究 % 联系人 # 申河清 ! 电子信箱 #
$F"$E&()*E;-/;/&%

G’ 水质安全与水处理微生物学方向%要求#环境&市政&生
物类相关专业% 工作认真!积极向上!有团队精神(专业背景为
下列方向之一#环境工程*水处理方向’&给水排水&环境微生
物学或分子生物学( 从事过饮用水处理或饮用水安全性研究
者优先% 职责#承担相关科研任务!并参与指导研究生和课题
组日常管理% 联系人#于鑫!电子信箱#B:*()*E;-/;/&%

H’ 污水处理与资源化技术方向% 要求#水污染控制技术I
环境催化技术% 有水污染控制技术或有机废气催化处理的研
究背景(有较强的英文文献阅读和写作能力!发表过 9 篇以上
678 论文(具有现场试验或台架试验经验者优先%职责#承担科
研项目% 联系人#陈少华!电子信箱#"$/$+&()*+;-/;/&%

J’ 污水生态处理与水体修复应用方向%要求#环境工程或
环境微生物学1环境科学专业% ! 年龄 =< 岁以下! 在人工湿
地! 土地处理等生态应用工程研究领域具有扎实的专业技术
背景和相关研究工作经验! 熟悉河道治理或湖泊富营养化控
制技术!有一定的项目工程经验更佳(" 熟练掌握微生物及分
子生物学的实验技能! 具有持久性有毒有机污染物的分析技
能更佳!有相关的研究经验及工作经历(有较强的英文文献阅
读和写作能力!在国际期刊上发表过相关文章% 职责#承担科
研项目% 联系人#刘超翔!电子信箱#/BK)*()*+;-/;/&%

9L’ 湿地生态和环境方向%要求#湿地生态学1生态学1地球
生物化学专业% ! 有湿地植物多样性研究背景!对植物M土壤
界面过程有所涉猎!善于野外考察和样点选择!熟练辨识湿地

植物种类和植物生长管理!对湿地入侵植物研究感兴趣(" 具
有从事生态系统碳循环研究背景或相关博士论文研究! 对城
市湿地和绿地生态系统碳循环和碳平衡研究感兴趣! 并具有
较强的数学模型和统计学应用能力和独立开展科研工作的能

力(# 具有厌氧微生物学研究背景或相关博士论文研究!对淡
水和海水沉积物厌氧1微氧氮循环和铁循环研究感兴趣! 有独
立开展科研工作能力% 联系人#俞慎!电子信箱#":*()*+,-/,/&%
上述博士后应聘人员需具备使用英语工作的能力!并独立

撰写发表过 678 论文%应聘者将个人应聘材料通过电子邮件发
送至该所!应聘材料包括#个人简历&研究方向&应聘岗位&业
绩描述&科研成果(应聘研究方向的国内外进展&未来工作设
想(= 项代表性科研成果(> 位推荐人的推荐意见!其中 9 位推
荐人须是其博士或硕士学位导师%

!" 学术带头人和科研骨干 #$ 名
9’ 研究员岗位
方向和专业#城市环境系统分析与模拟*环境科学&城市学

及相关专业’!环境遥感*遥感&地理信息系统及相关专业’!环
境声学*环境科学&声学及相关专业’!环境化学与毒理学*环
境化学&环境毒理学及相关专业’!固体废弃物资源化*环境工
程及相关专业’!环境材料*材料学&环境工程及相关专业’!大
气污染控制工程*大气污染控制工程&催化工程及相关专业’%
职责#独立争取并出色完成国家重要科研任务&重要国际合作
项目&关键技术研发项目(建设一支具有持续创新能力的科技
队伍(培养研究生%
要求#取得过高水平的科技成果(掌握其研究方向的国际

最新进展(思想素质好!具有强烈的创新精神和开拓意识及较
强的沟通协调能力( 主持过重要科研项目或技术研发项目者
优先考虑(年龄一般应在 4< 周岁以下%

>’ 副研究员和助理研究员岗位
!方向#环境因素的生物应答% 专业#环境健康科学% 岗

位#副研或助研% 职责#承担科研项目!协助研究组长进行项目
日常管理% 要求#具有良好的细胞生物学&分子生物学或生物
医学相关专业背景( 对理化等环境因素的健康效应方面的研
究有强烈兴趣(具有较强的独立工作能力及较高的工作效率(
富有工作责任心和团队合作精神( 年龄一般在 =< 周岁以下%
在国内外刊物上发表过重要论文和具有海外学习& 工作经历
者优先% 联系人#蔡澎!电子信箱#2/-)()*+,-/,/&%
" 方向#分子细胞毒性% 专业#环境健康科学1细胞分子生

物学%岗位#副研&助研%职责#开展环境雌激素毒理学研究%要
求#年龄 =< 周岁以下(具有细胞生物学或分子生化学专业背
景(以第一作者身份在 678 英文期刊上发表过论文(有较强的
工作责任心和团队合作精神( 环境污染物毒理学研究背景或
医学教育背景者优先% 联系人#董四君!电子信箱#"?NC&3()*+;
-/;/&%
# 方向#人群暴露和健康效应%专业#环境科学*或分析化

学’% 岗位#助研% 职责#有机污染物的环境和生物监测1生物标
志物研究% 要求#熟悉 O71PQR7MS6 技术!具有有机污染物的
环境或生物分析研究背景(以第一作者身份在影响因子 >;L 以
上的 678 期刊上发表论文 9 篇以上者优先%联系人#申河清!电
子信箱#$F"$E&()*E;-/;/&%

走向职场!%& ’() *&+,-./0)"
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! 方向!空气质量工程"专业!环境工程!大气科学"岗位!
助研"职责!申请和承担科研项目"要求!对大气遥感与卫星遥
感有浓厚兴趣#有较强的动手能力和计算机编程能力#有较强
的英文文献阅读与英文写作能力$发表过英文论文者优先% 联
系人!杜可"
" 方向!环境安全检测器" 专业!高分子化学!有机合成"

岗位!助研" 职责!协助课题组长开展环境安全传感器的研制#
申请和承担科研项目" 要求!具有良好的高分子合成技术或有
机化学合成技术&同时希望具有一定的光学知识&具有高分子
发光器件制备经验者优先 % 联系人 ! 张洪武 & 电子信箱 !
"#$"%&’()*+,%-,-&%
# 方向!污水生态处理与水体修复应用% 专业!环境微生

物学!微生物学或环境科学%岗位!助研%职责!承担和申请科研
项目% 要求!年龄 ./ 岁以下&掌握环境微生物学&分子生物学
及环境科学相关专业知识& 熟练掌握环境微生物和分子生物
学的实验技能#具有较强的英文科技论文写作能力&在国际期
刊上发表过多篇较高质量的文章% 联系人!刘超翔&电子信箱!
-01)*2)*+,%-,-&%
地址!厦门市集美大道 3455 号&中国科学院城市环境研

究所 ’.63789( 林彦红# 传真 !:/5;<695:56=& 电话 !:/5;<
695:564#电子信箱!>"1)&2)*+,%-,-&%

中国科学院计算机网络信息中心

中国科学院计算机网络信息中心 )?@A?( 因中心发展需
要&现面向社会招聘以下岗位人员"

!" 中国互联网信息中心
9( 岗位代码!?@BC:;
负载均衡系统开发工程师 9 人" 硕士及其以上学历&本科

毕业需 . 年工作经验以上#熟悉 B)&*0 内核开发或者非常熟悉
D?EFAE 协议栈部分代码#具 ?F?GG编码技巧和能力#熟悉 H@I
协议者优先"
岗位描述!设计和开发面向 H@I 服务的负载均衡系统#对

现有系统进行改进"
;( 岗位代码!?@B::.
J%K% L+M 开发工程师 9 人" 研究生学历&本科毕业需 ; 年

以上工作经验#熟悉 L+M 开发流程&掌握至少一种开发语言和
环境&J%K% 优先#熟悉 J%K% 服务器的定制和开发&比如 DNO-%P#
丰富的 L+M 用户界面开发技巧以及设计能力&比如 QR%0&组件
技术等#熟练使用 IS1&熟悉 TUB#B)&*0 下的脚本开发能力&
包括 I"+11FE+V1&或者具备学习掌握的能力#熟悉 H@I 协议者
优先"
岗位描述!设计和开发软件模块中的 L+M 功能界面#设计

和开发提供公开技术服务的 L+M 系统#系统的产品化"
.( 岗位代码!?@BCC6
标准研究工程师 9 人" 计算机或通信等相关专业硕士以

上学历#熟悉信息科学标准研究&有标准研究和标准组织工作
经验者优先#至少 ; 年海外学习或工作经验&具有熟练的英文
交谈和阅读能力#有非常良好的语言表达能力和沟通能力&善

于与人交往#具有创新精神和较强的学习能力&积极踏实的工
作态度&良好的团队合作精神"
岗位描述!跟踪和调研国内外信息科学标准研究和技术发

展# 参与 DWDX*ADY*??IQ 等国内外标准组织的工作# 推进
?@@A? 在各标准领域的研究工作# 推进技术标准的成果转化
工作"

Z( 岗位代码!?@ACC9
地址资源产品经理 9 人" 硕士及其以上学历&. 年以上工

作经验#能在英语环境中熟练工作&有较好的互联网计算机基
础#计算机[通信专业优先#具有管理经验*带过团队者优先"
岗位描述!与相关国际组织密切交流#国际政策研究+互联

网方面(#审核处理互联网地址资源申请&地址分配联盟会员
管理"

/( 岗位代码!?@A::;
海外业务主管 9 人"硕士及以上学历&市场营销F计算机专

业教育背景优先#优秀的英文听说能力&AWBDI 4\C 以上#可承
担国际出差工作#具有海外学习和互联网从业经验者优先#优
秀的语言表达能力&中F英文文案写作能力#优秀的商务谈判能
力# 限时压力下的作业能力# 良好的创新意识和团队协作意
识"
岗位描述!联络现有海外代理商&提供日常商务咨询&维护

渠道关系#拓展新的海外代理商&包括商务谈判*合同签署及
后续支持#执行海外市场调查&制定产品推广方案&对历史数
据进行数学分析#参与国际互联网地址资源的政策研究"
电子信箱!RNM]V^2-&&)-\-&"
#" 中国科技网
6( 岗位代码!H:5
客户关系管理 9 人" 硕士以上学历&本科要求有 ; 年以上

工作经验#计算机*通信专业或具有通信行业客户服务工作经
历者优先#具备良好的市场营销或网络技术的专业知识#具有
优秀的客户服务意识*良好的表达能力和协调沟通能力#具备
良好的心理承受能力&能承担富有挑战性的工作#工作负责*
细心*敬业&具有良好的团队合作精神和创新意识#发音清晰&
声音亲切&普通话标准&具有良好的亲和力#具有多学科学习
背景的相关知识优先+如气象*生物*地质地理*物理等(" 电
子信箱!$"%N_)&2-‘P&+P\-&"

4( 岗位代码!H99
网络安全工程师 ; 人" 计算机或通信等相关专业硕士以

上学历&??AW 优先#有大型网络管理或网络安全应急处理工作
经验者优先#熟悉 I>M%‘+ 数据库开发*服务器配置管理&安全
设备配置和维护#具有网络安全协议*系统漏洞*入侵检测*病
毒防护*加密*防火墙等方面的理论基础和实践经验#精通主
流 Y&)0*B)&*0 系统管理和安全管理# 熟悉 D?EFAE 网络协议&
了解网络安全攻防动态# 具备良好的写作能力和英文阅读能
力#具备良好的协调能力及人际沟通能力#具备快速定位问题
的能力#具有团队协作精神&工作踏实稳重&乐于挑战" 电子信
箱!$"%N_)&:/2-‘P&+P\-&"

=( 岗位代码!H;;
系统工程师 9 人" 精通 B)&*0*Y&)0 等操作系统安装*配

走向职场!$% &’( )%*+,-./("
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置!监控!维护!优化"熟悉 !"#$$ %&’()* 脚本编程和双机集群软
件#掌握主流网络技术"熟悉 +, 路由!交换技术"对网络安全有
深刻了解及应用经验"具有防火墙!四层交换机配置!维护实
际工作经验者优先#精通邮件系统基本原理!相关协议和相关
软件" 精通邮件系统构架及相关技术" 熟悉邮件相关增值应
用" 具备 - 年以上大型邮件系统部署及维护经验或应用增值
业务实施经验优先#精通存储系统架构"熟悉主流存储厂家的
配置方案和软硬件产品"具备大型系统存储规划!数据备份!
容灾实施经验优先#具有丰富的技术文档撰写经验 .良好的语
言!文字!图表表达能力等$ 电子信箱%/"01)(2345&6*27*8&2$

9& 岗位代码%:-4
视频工程师 ; 人’ 大学本科或以上学历"计算机及通信相

关专业#- 年以上视频会议系统建设!运行和支持相关经验#熟
悉网络及多媒体(视频&技术#熟悉主流网络设备"精通局域
网!广域网的设计与优化配置"网络协议!路由的配置及管理!
网络安全策略# 精通视频通讯相关原理" 深入掌握 <=4-4 和
%+, 协议"了解其他相关常用音视频传输协议!数据传输协议#
精通市场上 ;!- 种主流视频 >?@ 和终端产品" 并能熟练操
作#思维灵活"判断力强"能够独立处理问题#社交能力较强"
处事灵活#具有丰富的技术文档撰写经验 A良好的语言!文字!
图表表达能力等’ 电子信箱%/"B1)(2C45&6*27*=&2’

;C& 岗位代码%DCE
基建办公室基建助理 ; 人’本科以上学历"全职’职责%协

助基建主管领导参与开展中心信息化大厦基建项目的规划!
征地拆迁!招标管理!合同管理!协调与组织工程现场建设的
实施!日常基建办管理等工作’ 要求%具有建筑环境与设备工
程或工程管理相关专业本科及以上学历#具备 F 年(含&以上
基建项目管理相关工作经验" 承担过大型基建工程项目管理
工作经历"有中级专业技术职务任职资格#具有投资建设项目
管理师职业资格者优先# 熟悉国家基本建设相关的政策及基
建工程管理办事程序#熟悉工程项目管理的相关知识"有履行
本岗位工作职责的业务能力# 胜任基建办公室的日常管理工
作"有一定组织!管理!协调能力’ 掌握相关工程设计软件"文
字表达能力佳"独立工作能力强#坚持原则!遵守基建纪律"诚
实!勤奋!敬业"具有较强的团队协作精神和良好的职业道德#
年龄 GC 岁以下"身体健康"能适应基建工程现场管理要求’ 电
子信箱%/"01)(2C45H6*2#*=H2’
应聘以上岗位请在邮件主题中注明岗位代码’

中国科学院昆明动物研究所

中国科学院昆明动物研究所("**)IJJKKK=L(/=0H=H2J&生态学
与环境保护中心(MH1$1NOA ?1267’PB*(12A Q M2P(’12R72* ?72*7’"
M?M?&是由中国科学院与英国东安吉利亚大学 (@2(P7’6(*O 1S
MB6* D2N$(B&联合设立’ 现根据中心建设需要"面向社会公开招
聘学科负责人’

!" 招聘岗位及人数
中国科学院昆明动物研究所生态学与环境保护中心学科

负责人%- 名’
#" 岗位职责及任职条件

职责%开展与中心科学目标一致的研究工作#负责本学科
建设!人才引进和培养"指导培养研究生#申报竞争国家!地方
的重大!重点科技项目#开展国际合作"承担国际科技项目#根
据所获)人才计划*的要求"完成相应的工作任务#在国际主流
刊物上发表研究论文#配合中心主任做好本中心的发展工作’
条件% 生态学+ 进化生物学与保护生物学专业博士学位

(尤其鼓励具有分子生物学!生物信息学!理论与建模!保护规
划!保护经济学与气候变化学等研究基础的应聘者&"年龄不
超过 GF 周岁#获博士学位后工作 ; 年及其以上"且曾在高质
量 %?+ 刊物上发表过文章"具较好的科研实践和背景’ 国内人
员应在其单位获得研究员(教授&职位#作为主要骨干参与或
独立主持(国内人员要求独立主持&过课题(项目&研究的全过
程并做出显著成绩#在国内外学术界有一定的影响"能把握本
学科领域的发展方向"具有长远的战略构思"能带领一支队伍
在国际科学前沿从事研究并做出具有国际水平的创新成果#
在本学科领域有较深的学术造诣" 做出过具有国际水平的研
究成果#具有立足国内!面向世界"为我国科技事业发展和国
民经济建设而艰苦创业的奉献精神’

$" 应聘材料
应聘申请书(包括本人学习!工作简历!研究兴趣!研究计

划及联系方式&" 现在国外的任职证明"4 位推荐人的联系方
式’ 学历!学位!专业资格!获奖等各类证书复印件’ 近 F 年发
表出版的论著!专利等目录(注明第一作者和通讯作者!主编!
第一发明者等&’ 4!F 篇已经发表文章的 ,:T 文件’ 其他能证
明申请岗位履职能力的材料’
自发布招聘启事起"凡符合招聘条件的人员均可报名’ 以

信件或电子邮件方式报名"直至招聘到合适人员’
联系方式

地址%中国云南省昆明市教场东路 4- 号(EFC--4&:1UN$06
V8 WU" 殷江霞 # 电话 %CXY;ZF;99;YX# 电子信箱 %M?M?=
[+\5NR0($=H1R"]1UNKOU5NR0($=H1R"O(2^_5RB($8L(/8B&8&2’

中国科学院心理研究所

中国科学院心理研究所根据心理研究所科研布局和学科

领域发展的需要"现面向海外诚聘)百人计划*人选’
!" 研究领域和人数
心理学的各个分支领域" 或与心理学交叉的相关研究领

域’ Y 人’
#" 条件
具有中国国籍的公民或自愿放弃外国国籍来华或回国定

居的专家学者#具有博士学位#获得博士学位后一般应有连续
G 年以上海外科研工作经历(如助教!博士后&#年富力强"身体
健康"年龄一般不超过 GC 岁"在国外任助理教授(助研&或相
当职位者年龄一般不超过 GF 岁#独立主持或作为主要骨干参
与过课题(项目&研究的全过程并做出显著成绩#在国内外学
术界有一定的影响"能把握本学科领域的发展方向"具有长远
的战略构思" 能带领一支队伍在国际科学前沿从事研究并做
出具有国际水平的创新成果# 在本学科领域有较深的学术造
诣"做出过具有国际水平的研究成果"在重要核心刊物上发表

走向职场!%& ’() *&+,-./0)"
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过多篇有影响的论文! 或掌握关键技术" 拥有重大发明专利
等!其研究水平足以担当学术带头人#恪守科学道德!学风正
派"诚实守信"严谨治学"尊重他人!具有为我国科技事业发展
和国民经济建设而艰苦创业的奉献精神#入选后!能全时在岗
工作$

!" 申请材料
%中国科学院&百人计划’候选人推荐!自荐"表(## 封本领

域知名专家推荐函#$ 篇代表性论文# 发表文章的收录和引用
情况的检索证明#国外任职情况证明材料#博士学位证书复印
件#其他本人认为有必要提供的相关材料)
联系方式

地址* 北京市朝阳区洼里大屯路甲 % 号中国科学院心理
研究所人事教育处+&’’&’&,周智红#电话*’&’()%*++#,’#电
子信箱*-./0-.12345.675658)

中国科学院微电子研究所

中国科学院微电子研究所因工作需要!现公开招聘处长 #
名!副处长 % 名)

#" 处长
&, 科技处处长*主持科技处全面工作)负责组织科研项目

申请! 项目实施中的管理和服务! 组织科研项目的结题和验
收!组织申报各类科技奖励!综合统计!知识产权-专利管理!
负责全部高技术应用科研项目的策划"管理"控制以及高技术
应用产品生产的管理"产品的交付及交付后的活动等!负责全
所保密管理工作)

#, 资产管理处处长*对全所资产进行有效管理!实现所资
产的保值"增值!对全所的房产"设备"办公家具等进行管理!
负责办理科研生产需用材料"设备的采购+含政府采购,及进
口业务相关工作) 负责全所基本建设项目的组织" 实施和管
理!全所基础设施以及科研"生产项目的支撑保障条件的建设
和管理)科研项目支撑保障条件的运行及管理)对所办公司的
协调"资产监控及管理)

$% 副处长
&, 科技处副处长 9*协助处长!分管科技处日常工作的管

理协调"组织争取国家科技相关领域项目!确保科技处规范"
高效"有序运转)

#, 科技处副处长 :*协助处长!分管高技术应用领域的工
作+包括*高技术领域科研项目立项;申请"验收等工作,!组织
争取相关领域的重大科技任务)

$, 财务处副处长*协助处长管理日常工作!根据国家有关
财经法规"制度!制定适合本所具体情况的财务管理制度!并
负责对其进行维护和改进) 负责对本所的经济活动进行分析
和预测!保障和促进科研"开发任务的完成!负责%项目成本核
算管理办法(的执行)

%, 资产管理处副处长*协助处长管理日常工作!协助对全
所资产进行有效管理!实现所资产的保值"增值!对全所的设
备"收费等进行管理!负责办理科研生产需用材料"设备的采
购+含政府采购,及进口业务相关工作) 协助处长做好质量管
理工作)

!" 任职条件
&, 应聘人员应符合以下各项条件*热爱管理工作!勤奋敬

业!服务意识强!有进取精神和团队合作精神#应熟悉所应聘
部门的工作业务#应聘管理部门处长岗位的!原则上应在副处
长岗位工作满 $ 年以上人员#如未满 $ 年!可作为副处长主持
工作!待时间满后!经考核重新聘任) 在同一岗位处长不能超
过两个聘期#担任处长以上职务的人员不得兼任研究室主任)

#, 招聘岗位特殊条件*科技处处长*应是研究员职务) 作
为主要成员参与过科技项目申报和全过程研究! 作为第一作
者在 <=> 刊物上发表过学术论文#科技处副处长*具有微电子
或信息领域研究生学历或副高及以上专业技术职务!% 年以上
工作经验!熟悉科研管理工作!有较高的政策水平!较强的沟
通和组织协调能力#聘用人员待遇按国家"中国科学院和该所
相关制度执行!与该所同类同等级岗位已聘用人员同等待遇)

&% 应聘材料
所外应聘者须提供以下材料*%中国科学院微电子研究所

公开招聘人员审批表(+网站下载,#能证明本人符合任职条件
的相关资料电子版+学历"学位证书!获奖证书!专业技术职务
任职证明材料!代表性论文等,)
联系人*赵永凤!电话*’&’(*#??,,%’#电子信箱*-4@1ABC6

75658)

中国科学院生态环境研究中心

中国科学院生态环境研究中心城市与区域生态国家重点

实验室环境管理与政策研究组因工作需要! 拟招聘博士后研
究人员 #D$ 名!安排参加国家&?+$’课题或国家科技支撑计划
等项目的研究工作)

#% 申请条件
具有博士学位!年龄 $, 周岁以下#专业要求!符合以下条

件之一*! 遥感或 E>< 方向*具有较强的遥感技术或 E>< 理论
和应用的能力!能够熟练应用 FGH9<"9G=E>< 等遥感影像处
理和地理信息系统工具! 掌握 E>< 数据处理和空间分析技术
等!并从事过与生态环境相关的研究#" 水环境管理方向*具
有水环境"水文生态学等专业背景!能够独立开展实施野外考
察"水质监测等工作!具有水质模拟"系统分析背景者优先##
生态风险评价方向*具有污染生态学"生态工程或环境化学等
相关背景!从事过区域生态风险评价与风险管理的相关研究)

$% 应聘材料
申请人通过电子邮件发送详细个人简历 +包括个人基本

信息"学习工作经历"参与科研项目情况及科研成果,和自荐
信各 & 份!&D# 篇代表性论文!学历"学位证书扫描件!以及其
他可以证明本人能力和学术水平的相关资料)
联系方式

地址*北京市海淀区双清路 &* 号生态环境研究中心人教
处+&’’’*,,#联系人*苑晶晶 +II40781J5CC3675658,!电话 *’&’(
*#%#*%?&#合作导师 *吕永龙 !电子信箱 *4KK01J5CC3675658!电
话*’&’()#*%?%))# 博士后管理政策咨询* 杜向荣+LJM1J5CC36
75658,!电话*’&’()#*%?&)&)

走向职场!’( )*+ ,(-./012+"

#!$ 科技导报 $345#$6!#7"
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