
 

科技评论

如何破局科技界作风学风乱象
吴善超

摘要　建设世界科技强国须以优良作风学风为支撑。基于中国科学技术协会（以下简称“中国科协”）

开展的全国科技工作者状况调查，结合当前科技界存在的精神动力弱化、功利主义蔓延等不良现象，剖

析了不良作风学风现象背后的文化、制度、个人等方面的成因，指出了不良作风学风对学术生态、人才

培养及公众信任的危害。提出了通过示范引领弘扬科学家精神、打假治浮整治突出问题、以文化人构

筑科学文化自信等路径，建议强化作风学风治理，营造风清气正的创新生态，推进高水平科技自立

自强。
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到 2035年建成科技强国，是

近代以来中国科技界乃至全社会

孜孜以求的梦想。科技强国既要

靠强大实力的持续积累，也离不开

崇高精神的有力支撑。习近平总

书记系列重要论述阐明弘扬科学

家精神的重大意义、独特价值、重

要任务、实践途径，强调“科学家

精神是科技工作者在长期科学实

践中积累的宝贵精神财富”，“要

加强科研诚信和作风学风建设，推

动形成风清气正的科研生态”。中

共中央办公厅、国务院办公厅印

发的《关于进一步弘扬科学家精神

加强作风和学风建设的意见》中强

调，要激励和引导广大科技工作者

追求真理、勇攀高峰，树立科技界

广泛认可、共同遵循的价值理念，

加快培育促进科技事业健康发展

的强大精神动力，在全社会营造尊

重科学、尊重人才的良好氛围。

新时代以来，以爱国、创新、求

实、奉献、协同、育人为内核的科

学家精神，已成为科技界团结奋斗

的主旋律，成为科技工作者赓续的

精神血脉和文化基因。同时，也存

在精神动力弱化、功利主义强化、

不良作风学风滋生蔓延等问题，科

技工作者对优化创新生态的共性

诉求值得高度重视。 

1    增强忧患意识，警惕不良

作风学风肆意蔓延

新时代新征程，党领导科技体

制改革不断深入，新型举国体制不

断健全，科教兴国、人才强国、创

新驱动发展战略顺利实施。在强

国目标和科学家精神感召下，广大

科技工作者坚持“四个面向”，砥

砺创新创造，奋力突破“卡脖子”、

挺进“无人区”，锚定强国目标奋

勇作为，科技创新取得历史性成

就。在“两个大局”加速演进，各

种矛盾风险交织叠加，科技革命、

产业变革与中国高质量发展形成

历史交汇的背景下，高水平科技自

立自强是中国式现代化的必由之

路、是大国博弈的制胜之道。面

对形势逼人、使命逼人、挑战逼

人，科技界众志成城，正在以前所

未有的意志和力度，破解众多科技

硬核的“燃眉之急”“心腹之患”

“后顾之忧”，迈向科技强国增添

了让人放心的硬核力量，相比之

下，精神动力弱化是最大的风险，

创新生态不优是最大的隐忧。

2024年 12月，中国科协开展

了一项全国科技工作者状况调查，

在抽样调查的 15000多名科技工

作者中，56.1% 认为当前科技界
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“学术民主氛围不浓”问题突出，

46.2% 认为“学术不端事件频现”

问题突出，42.6% 认为“违反科技

伦理”问题突出，43.9% 认为“评审

公平公正不足”问题突出，44.7%

认为“评价机制不完善”问题突出，

44.5% 认为“学风浮躁浮夸、急功

近利”问题突出，47.3% 认为“圈子

文化”问题突出，44.5% 认为“缺乏

宽松、包容的学术环境”问题突

出。一段时间以来，“导师压榨”与

“奇葩论文”乱象频出，“学阀”当

道与学术不端关联互动，学术纷争

与网络互怼交织并行，利益诉求与

情绪表达混杂放大，凡此种种，

表现出某些学术领域的社会观感

堪忧。

超 4成科技工作者对科技界

作风学风给出负面评价，虽来自主

观判断，但反映出他们对科技工作

现状的不满与忧虑，体现了他们对

进一步全面深化科技体制改革、

优化创新生态、提升国家创新体

系整体效能的迫切需求。在推进

科技强国亟需提振精气神的当口，

这些并非“杞人之忧”，警示我们

在科技跨越赶超的关键时期，丝毫

不能忽视不良作风学风和创新生

态的消极影响，须深入研究作风学

风治理之道，系统谋划有力有效管

用的治理机制。 

2    厘清动机成因，充分估量

不良作风学风的恶劣影响

不良作风学风客观存在，集中

表现为极少数科技工作者与科学

家精神背道而驰的行为。这些行

为大致有 3大类：有的人热衷于搞

“学术圈子”、门户偏见和“学阀”做

派，助长学术浮躁之风；有的人罔

顾科研诚信，伪造、篡改、剽窃，

染指学术不端行为；有的人违背科

技伦理，漠视生命权利和人类福

祉，放任伦理安全风险等。分析上

述现象的复杂成因，至少有 3个

层面。

一是观念文化层面，源于学术

行政化、官本位等影响。学术行

政化主要表现在以行政化方式分

配学术资源、以行政等级比照学

术位阶以及对学术的不当行政干

预等。官本位则主要表现为学术

工作中以官为本、以官为贵、以官

为尊甚至唯官是从，这与唯实求真

的科学传统是相违背的。学术行

政化和官本位一旦为某些学术组

织所秉持，大行其道之下，必然缺

乏平等争鸣、质疑批判的学术民

主氛围，也易致学阀当道、权威压

制、“圈子文化”、评价失范等乱

象。另外，有的管理部门不敢向不

良作风学风亮剑，有的基层单位对

不端行为一味遮丑、袒护，也与中

国传统的“面子文化”不无关系。

二是制度层面，主要在于资源

配置与评价导向失当。科技资源

配置体现“四个面向”的战略导向

不够，资源管理重立项轻绩效、重

物轻人，不是优先配置给踏踏实实

做科研者，反而让投机取巧者更易

“揭榜挂帅”。科技评价中存在重

数量轻质量、重形式轻内容、重短

期轻长远等导向[1]，易致科研人员

在选题中避难求易、避重就轻、急

功近利，也给一些不端行为者提供

了可乘之机。

三是个人层面，表现为科研价

值观和动机扭曲。科技工作者状

况调查表明，一些青年科技工作者

精神追求让位于物质需求，讲奉献

让位于讲条件，热衷于争帽子、抢资

源、找关系、走捷径，这极易导致在

学术研究中漠视规则、铤而走险。

一般来说，科技工作者从事科研工

作主要包括 3种有序的动机，一是

担当国家使命，二是追求真理，三

是获得荣誉利益。如果把荣誉和

利益放在首位，或者单纯追求利

益，则必然本末倒置，使做学问的

境界庸俗化。加之极端利己主义、

急功近利的影响，不可避免会出现

精神空虚、人格扭曲、行为变异。

学术乃天下之公器，精致利己

主义、极端功利主义必有损学术

健康发展。学术研究中“熟知非

真知”“吾爱吾师、吾更爱真理”是

科学理性所在，平等质疑的批判性

思维是自主创新的重要特质之

一。现实中，鲜有听闻不同学术观

点的尖锐交锋和激烈论争，项目评

审、人才评价、机构评估中充斥着

“好好先生”，往往表面上“一团和

气”“惠风和畅”，暗地里“文人相

轻”“同室操戈”。科技是社会之

光，不应当随波逐流。学术殿堂里

本不应有荒腔走板、荒诞不经的

东西。而现实中，有些领域呈现学

术产出功利化、学术评价庸俗化、

学术会议形式化、学术组织江湖

化，“学术江湖”上“剪刀糨糊派”

“数据美容院”“学术套娃术”“门

阀继承法”粉墨登场，甚至在人工

智能加持下隐形变异，其危害不仅

浪费学术资源、败坏学术风气 [2]、

扼杀非共识研究和颠覆性创新、

贻误人才培养，而且破坏科学家之

间的相互信任、公众对科学的信

任，甚至可能动摇科学大厦根基、

阻滞科技强国进程。 
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3    大力激浊扬清，共同塑造

良好创新生态

端正作风学风，必须切实加大

激浊扬清的治理力度。构筑有利

于科技自立自强的创新生态，要坚

持着眼于人、落脚于人，既要突出

示范引领，加强树样疏导、正向激

励，也要突出问题导向，加力治浮

打假、反面警示，还要加强科学文

化建设，在潜移默化中立根固本。

1） 示范引领，让科学家精神

和科学精神蔚然成风。广泛宣传

李四光、钱学森、钱三强、邓稼先

等一大批老一辈科学家，陈景润、

黄大年、南仁东等一大批新中国

成立后成长起来的杰出科学家等

令人景仰的典范，厚植家国情怀。

用好中国科学家博物馆、中国科

技馆，科学大师宣传工程、科普中

国等平台载体阵地，把科学家爱国

奉献的生动故事讲生动，把严谨求

是的深刻道理讲深刻，构筑科技界

精神殿堂、价值高地。主要面向

科技工作者弘扬科学家精神，面向

社会公众传播科学精神，提升价值

引领的针对性、精准性、适配性、

实效性。引导科技工作者坚守科

技强国、创新为民使命，矢志追求

真理，恪守诚信伦理，摒弃浮夸、

祛除浮躁，坐住坐稳“冷板凳”。

建立公开的宣传思想阵地，针砭学

术时弊，批驳学术不端，澄清模糊

观念和错误认识，发挥“定音鼓”

“风向标”作用，在激浊扬清中涵

养优良作风学风。

2） 打假治浮，以严标准和改

革精神整治作风学风突出问题。

建立严谨的学术规范，健全科研诚

信教育、监督、惩戒工作体系，特

别对青年科技工作者加强诚信基

本规范教育，形成舆论监督在内的

各方面监督合力，建立跨部门单位

协同治理机制，强化对学术不端行

为的联合惩戒和工作信息共享[3]。

严格科研诚信管理。探索将科研

诚信纳入社会信誉管理，采取警示

教育、公开通报、必要处罚等手

段，增强不端行为查处的透明度，

提高个人科研失信成本，对纵容

不端行为的单位严肃问责。学会

是科技界作风学风治理的主要社

会力量，应以贯彻党的二十届三中

全会关于健全科技社团管理制度

的改革部署为契机，加强党建引领

学会治理，推进从严治会，强化科

技共同体自律自净。坚持务本溯源，

问题倒逼推进评价体系改革，坚决

清理科技工作中搞形式主义、做

表面文章、搞学术行政化与官本位、

助长科研浮躁与学术浮夸等制度

举措和评价方式，纠正不符合科研

规律以及不利于人才自主培养、

自主知识体系构建、自主创新能

力建设的传统观念和错误做法。

3） 以文化人，构筑更基础、更

广泛、更深厚的科学文化自信。

坚持以文润心、以文化人，遵循科

学的本质逻辑，赓续中华优秀传统

文化的创新基因，在创造性转化、

创新性发展中推进中国科学文化

建设。适应人工智能、生物技术

等前沿科技发展趋势，探索提升全

民信息素养、数字素养、伦理素养

等，丰富科学文化的新时代内涵，

为自主创新蓄积最基本、最深沉、

最持久的精神动力。坚持把科学

文化建设与一流学会、一流期刊

建设融会贯通，引导学会在推进治

理现代化中涵养文化气质，在倡导

“百花齐放、百家争鸣”的学术交

流中提升文化品味。在民间科技

交流中要善用科学文化与世界对

话，倡导科技以人为本、向上向善，

推动构建开放、公平、公正、非歧

视的国际化科技发展环境，营造具

有全球竞争力的开放创新生态。

中华民族因科技落后导致的

灾难何其深重！中国的科技强国

之路何其艰辛！近代以来科技革

命与产业变革激荡起伏，中国屡次

与其失之交臂。我们在“东方弱

于西方”的体系中，点点探探、跌

跌撞撞，找不到破解之道。新一轮

变革的深刻影响前所未有。历史

上唯有这一次，中国真正意义上完

整参与并有望在某些领域实现引

领。培育优良作风学风，关系到科

技共同体的创造力、凝聚力、战斗

力。伟大的科学家不但要有强大

的真理力量，而且要有强大的人格

力量。作风学风的治理之道，亦是

科学昌明、国家昌盛之道。行远

自迩，道阻且长。唯有正心安心，

方能专心潜心。唯有大家携手努

力，共同激浊扬清、正本清源，荡

涤不良作风学风，中国科技之舟方

能在清风浩荡、正气昂扬中驶向

高水平科技自立自强。
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How to break the deadlock of the problem of unhealthy academic
atmosphere in the scientific community

WU Shanchao

General Office, China Association for Science and Technology, Beijing 100863, China

Abstract　Building a world power in science and technology requires support from excellent work styles and academic ethics. Based on

the survey data of the national scientific and technological workers conducted by the China Association for Science and Technology, this

paper  analyzed  the  cultural,  institutional,  and  individual  causes  behind  the  negative  phenomena  in  the  scientific  community,  such  as

weakened  spiritual  motivation  and  the  spread  of  utilitarianism.  It  pointed  out  the  harm  of  poor  academic  conduct  to  the  academic

ecosystem, talent cultivation, and public trust. The paper proposed paths to strengthen the governance of work styles and academic ethics

through demonstration and guidance to promote the spirit  of  scientists,  combating academic misconduct and formalism, and cultivating

scientific  and cultural  confidence through education,  so  as  to  create  a  clean and positive  innovation ecosystem and advance high−level

scientific and technological self−reliance.

Keywords　 science  and  technology  power;  work  style  and  academic  ethics;  innovation  ecosystem;  spirit  of  scientists;  research
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