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摘要 针对当前电子对抗部队实战化训练质效不高的现状，剖析了训练指导思想、训练保

障、训练考评等要素，分析了现行训练模式难以契合实战化训练要求、现行训练保障难以满

足实战化训练需求、现行训练考评难以检验实战化训练质量等实际问题。提出应以战为引

领、走开对抗式实战练兵路子，以需为牵引、加强针对性训练条件建设，以实为标准、完善实

战化考评体系，不断提升电子对抗部队实战化训练质量效益。

关键词 电子对抗；实战化训练；训练模式

当前，世界格局正在发生深刻复杂的变化，中国周

边安全形势不容乐观，能战方能止战，只有提升打赢能

力，才能有效履行党和人民赋予的新时代使命任务。

强军必兴训，实战先实训。电子对抗部队作为新型作

战力量的重要组成部分，必须摆脱旧的训练指导思想、

升级原有训练条件、构建符合实战标准的考评体系，从

难、从严训练，大力转变训练作风，使训练最大限度地

贴近实战，才能实现由人力密集型向质量效能型和科

技密集型转变，使之成为克敌制胜的“电磁利剑”。

实战化军事训练，是按照现代战争制胜机理，紧密

结合作战任务、作战对手、战场环境等要素条件，以按

纲施训为基础，围绕作战全过程和作战必需技能而开

展的训练[1]。运行于新体制，新编制下的电子对抗部分

队，不仅要从形式上融入联合作战体系，更要从作战方

式、作战理念层面融入联合作战体系，其关键环节是如

何加速推进电子对抗训练实战化，不断提升训练质量

效益。当前对这一问题的思考研究主要集中于创新训

练方法、改进组织形式、优化训练模式、激发训练积极

性等方面[2-7]，而对于改进训练指导思想，做到以战领训

的研究不多。重点从优化实战化训练指导、完善实战

化训练条件、改进实战化训练考评体系等方面进行研

究思考，并提出具体措施，以提升实战化训练的质量效

益。

1 当前电子对抗实战化训练的主要问题

1.1 现行训练模式难以契合实战化训练要求

现行训练模式基本遵循先单后联、先专业后整体

的逐级合成训练原则，按照单兵共同、单兵专业、分队

协同、部队合同（联合）基本训练步骤实施。

单个人员训练以军事共同训练为基础，注重打牢

专业基础，为分队训练做准备；整体训练以单站训练和

编组训练为基础，逐级合成，注重培养分队整体协同动

作水平。该模式的优点是层次清楚、上下一贯，便于部

队训练的组织与实施，但同时也存在重程序推演、轻作

战研究；重单要素训练、轻综合集成训练；重单课目推
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演、轻实兵实弹综合演练等问题，整体检验性、对抗性

不强，不能牢牢抓住战斗力生成的关键环节，难以适应

实战化训练要求。

1.2 现行训练保障难以满足实战化训练需求

现行训练保障主要依托营区周边自身训练场地及

相关器材完成单兵单装训练，分队整体训练主要借助

于大型综合训练基地实施环境构设及相关保障。场地

不够、环境简单、对手不明等现实保障问题严重制约了

电子对抗部队训练质量效益，难以满足实战化训练需

求。

因此，必须结合作战对手的各类用频装备，充分考

虑可能采取的对抗手段、干扰频率、干扰样式、干扰强

度等，充分考虑战场电磁环境的动态多变性，把信号密

度、样式、强度和对抗性等多方面综合起来，设置近似

实战的电磁环境。

1.3 现行训练考评难以检验实战化训练质量

现行训练考评主要是沿用传统的单课目、单要素、

定性考评。静态考评多，动态考评少，人为因素影响较

大，不能客观反映受考部（分）队的真实战斗力。训练

考评方法注重一时、一地、一个要素的考核，训练考核

条件单一，没有贴近实战环境，没有从作战能力出发，

导致考评对抗性、检验性、针对性不强。训练数据不完

善，注重考核数据多，平时训练对数据关注少，连续性

不强，并对数据缺少必要的手段分析，就数据论数据的

多。训练标准不客观，没有从实战角度出发设置考评

条件，难以检验实战化训练质量。

2 提升电子对抗实战化训练质量效益的

措施对策

2.1 以战为引领，走开对抗式实战练兵路子

加强实战化训练是贯彻强军目标、聚焦能打胜仗

的有力抓手，是最直接、最有效的军事斗争准备。只有

将作战问题研究作为实战化训练的基础性先导性工

程，切实搞清楚打什么仗、怎么打仗，实战化训练才能

具体扎实[8]。

一要深化实战化作战案例研究。充分借鉴国外军

队理论研究成果，加强对电火一体、体系破击制胜机理

研究，深化“电子对抗作为新质战斗力对联合作战行动

影响”的认知。通过作战实验、兵棋推演、实兵演训等

多种形式，实践检验不同作战样式、不同层次的联合作

战电子对抗理论成果，充实完善、战略、战役战术联合

信息对抗理论体系。

二要强化实效性组训方法。牢固确立“链路聚能、

新装增能、战法释能”的练兵理念，打通指挥信息链路，

按照“装备联、软件通、信息融”的要求，确保不同专业、

不同类型的装备手段一体联动，形成合力。训强新型

主战装备，按照“主战主训、新装强训”的思路，重点结

合新专业、新装备编配部署。创新实用管用战法，按照

“先单装、后系统、再体系”的步骤，创新总结不同专业、

不同层级电子对抗装备手段的作战运用方法。

三要推开对抗式演练模式。整体训练阶段重点围

绕提升侦扰毁瘫、电磁攻防、软硬打击和联合作战的电

子对抗能力，精心设计对抗焦点，突出双方对抗力量不

对等、手段不对称等难局研练，突出指挥链路不通、情

报支援不了、火力引导不上等险局研练，突出临机改变

对抗条件、增加新型目标、调整演练地域等困局研练。

2.2 以需为牵引，加强针对性训练条件建设

紧密结合电子对抗专业特性，以训练需求为牵引，

聚合训练场地保障能力，进一步解决电子对抗专业训

练场地少、对手单一等问题，不断提升实战化条件下的

保障水平。

一是积极拓展训练平台。在全军军事训练信息系

统公共平台中心和战略战役兵棋系统建设中，拓展电

子对抗训练功能，构建全军电子对抗指挥训练模拟系

统，为深化电子对抗组织运用能力提供手段平台。

二是深入研究“电磁蓝军”建设 [9]。着眼夺取战场

制电磁权，深入研究美国、日本及中国台湾地区等信息

系统运用、电子战力量部署和装备战技性能、运用特点

及主要作战对手电子信息系统和电子战能力。采取实

兵实装、设备器材、等效仿真等综合手段方法，逼真构

建维系作战对手的电子信息目标体系，全面按照“电磁

蓝军”的战术要求组织实施对抗行动[10]。

三是有序推进电子对抗靶场建设，立足现有电子

对抗靶场设施，结合作战对手的信息武器装备、作战运

用规律、主要用频装备战技性能及组织运用特点，设置

不同体制、不同功率、不同型号的用频装备设备，以满

足电子对抗力量的训练需求。

2.3 以实为标准，完善实战化考评体系内容

进一步完善实战化考评体系，科学合理地确定实

战化考评标准，牵引实战化训练落到实处。

一是明确实战化考评内容。战略电子对抗力量，
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重点围绕维护太空和电磁空间安全，突出海上军事斗

争电子对抗准备。战役电子对抗力量，重点围绕各战

略方向、各军兵种作战任务拓展和能力转型，突出联合

电子对抗作战运用。战术电子对抗力量，重点围绕合

成部队担负的具体作战任务，突出按建制伴随各作战

集团遂行作战任务。

二是细化实战化考评标准。根据电子对抗部队实

战化训练活动类型，从训练时间、内容、条件、效果等方

面构建定量与定性相结合的标准体系，为实战化训练

评估提供依据 [11]。按照“侦扰一体、软硬一体、联合作

战”的电子对抗需求，实现作战部队快速反应、态势感

知、指挥决策、电磁攻防等方面的具体标准要求。

三是强化实战化考评监督。考评要出真招、见实

效，敢于较真碰硬。坚决摒弃“练为看、练为考”，“难不

施训、险不验兵”的和平积弊，强化作风转变[12]强化考评

杠杆作用发挥，促进实战化训练全面落地见效。

3 结论

1）新体制新编制下的电子对抗部队训练，任务繁

重、时间紧迫，需强化实战化训练指导思想的研究，进

一步理清作战任务，细化训练标准，为电子对抗部队开

展实战化训练提供理论支撑。

2）训练条件建设作为开展实战化训练的物质条

件，需着眼于电子对抗部队特点，借鉴其他兵种训练模

式，注重提升信息化水平，强化创新性成果运用，做好

统筹规划，逐步满足电子对抗实战化训练需求。

3）电子对抗实战化训练考评有别于机械化时代的

训练考评，电子对抗专业实战化训练考评信息化程度

高、训练考核节奏快、效果考评难度大，需进一步完善

考评体系、健全考评指标、改进考评方式，更好地促进

电子实战化训练的开展。
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Problems and countermeasures of actual combat training for
electronic countermeasures

AbstractAbstract The current actual combat training for electronic countermeasures is not very effective. This paper first analyzes the training
guidelines, the training support, the training evaluation and other related elements. It is suggested that the combat should be taken as the
guide and the countermeasure training should be taken as the tool, to strengthen the training conditions, to improve the evaluation system
and the quality and the effectiveness of the combat training.
KeywordsKeywords electromagnetic countermeasure; actual combat training; training mode ●
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